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Introducao

Este relatério apresenta uma leitura analitica dos dados coletados na Pesquisa Nacional Espirita 2025 (PNE
2025), com recorte especial para os estados de Sédo Paulo (SP), Rio de Janeiro (RJ), Minas Gerais (MG), Bahia
(BA), Paraiba (PB), Pernambuco (PE), Espirito Santo (ES), Goids (GO) e o Distrito Federal (DF). A escolha por esses
nove territérios deve-se exclusivamente ao maior volume de respostas obtidas, o que permite uma base
estatistica mais robusta para comparacgdes significativas.

A separacgao por estados — ao lado de uma meédia nacional (BR) e da média geral dos participantes (Part.) —
permite perceber com mais clareza os padrdes, desafios e singularidades de cada regido. Essa abordagem
revela tendéncias regionais e comportamentos especificos que, se analisados com atengao, favorecem o
planejamento de agdes mais eficazes por parte de dirigentes, trabalhadores e instituicdes do movimento espirita
local e nacional.

A analise comparativa também facilita a identificagéo de areas que precisam de fortalecimento, bem como boas
praticas que podem ser compartilhadas entre os estados. Por meio da observagao dos indicadores regionais, €
possivel desenvolver propostas realistas e contextualizadas, seja para modernizacao das praticas, acolhimento
de novos publicos ou aprimoramento do trabalho voluntario.

E importante destacar que, embora outros estados também tenham contribuido com respostas importantes
paraa PNE 2025, a quantidade obtida nesses nove recortes geograficos foi decisiva para que se pudesse realizar
esta analise com consisténcia e validade comparativa. Dessa forma, este relatério ndo tem por objetivo
representar a totalidade do pais de forma uniforme, mas oferecer um panorama aprofundado com base na
expressividade dos dados disponiveis.

Ao revelar contrastes e convergéncias entre esses estados e 0 cenario nacional, este estudo busca contribuir
com subsidios concretos para reflexdes, decisdes estratégicas e novos projetos para o presente e o futuro do
movimento espirita brasileiro.

Alerta: E se nada for feito?

Em um contexto global em que a espiritualidade se reconfigura, o Espiritismo, com sua proposta de fé
raciocinada, ciéncia da alma e ética universal, tem muito a oferecer — mas s6 podera fazé-lo bem, se for capaz
de se conhecer, se adaptar e se comunicar com clareza e coeréncia doutrindria.
Essa é a importancia desta pesquisa: permitir que dirigentes, trabalhadores e estudiosos do Espiritismo
reconhegam padrdes, revisem praticas e planejem caminhos, com base em dados reais e ndo em impressoes
isoladas.
Caso o movimento espirita permaneca sem refletir e agir a partir desses sinais, algumas tendéncias
preocupantes poderdo se consolidar:
e Desmotivacao e evasao de trabalhadores, pela sobrecarga e falta de renovacéao institucional;
e Diminuicdo de trabalhadores:
e Reducdo continua do publico nas palestras publicas, especialmente entre jovens e novos
frequentadores;
e Desconhecimento doutrindrio persistente, inclusive entre médiuns e dirigentes;
e Perda de espaco social e de credibilidade publica, diante de movimentos espiritualistas mais ageis e
comunicativos;
e Fragmentacéao interna, pela auséncia de escuta e de espacos seguros para expressdo e construgcao
coletiva.

Oportunidade histdrica

Por outro lado, este também é um momento oportuno. Através desta pesquisa, o Espiritismo no Brasil —
referéncia mundial — pode dar um passo a frente na transformacéo de Centros mais acolhedores, estudos
mais profundos, praticas mediunicas mais conscientes e organizagdes mais humanas e eficazes.
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Analise das questoes

1. Sexo

1. Sexo BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Feminino 68,1% | 69,8% | 69,5% | 66,5% | 72,3% | 65,0%| 62,2% | 64,8% | 61,8% | 69,3%

Masculino 31,8% | 30,0%| 30,5% | 33,5% | 27,7%| 34,8% | 37,8% | 35,2% | 38,2% | 30,1%

Outros 0,1% 0,2% 0,0% 0,1% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,7%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Resultado predominante nacionalmente:

e Feminino: 68,1%
e Masculino: 31,8%
e Outros:0,1%

Principais diferengas por estado em relacao a média nacional (BR):

Presenc¢a feminina:

e Maior participacao feminina:
o Bahia (BA): 72,3% (+4,2%, pequena diferenca)
o Sao Paulo (SP): 69,8% (+1,7%, diferenca minima)

e Menor participagao feminina:

o Distrito Federal (DF): 61,8% (-6,3%, diferenca moderada)
o Pernambuco (PE): 62,2% (-5,9%, diferenca moderada)
o Espirito Santo (ES): 64,8% (-3,3%, pequena diferenca)

Presen¢a masculina:

e Maior participacao masculina:
o Distrito Federal (DF): 38,2% (+6,4%, moderada diferenca)
o Pernambuco (PE): 37,8% (+6,0%, moderada diferenca)
o Espirito Santo (ES): 35,2% (+3,4%, pequena diferenca)
e Menor participacao masculina:
o Bahia (BA): 27,7% (-4,1%, pequena diferenca)

o Sao Paulo (SP): 30,0% (-1,8%, minima diferencga)

Outros:

e Chama atencao Goias (GO) com 0,7%, significativamente acima da média nacional, sugerindo maior
abertura local ou questao pontual especifica que pode ser investigada qualitativamente.

Comentarios adicionais:

e O padrao geral nacional de maior presenga feminina entre respondentes espiritas se mantém em todos
os estados analisados, porém com variacdes relevantes, especialmente no Distrito Federal e em

Pernambuco.

e Esses dois estados (DF e PE), com maior participagcdo masculina, poderiam ser investigados mais a
fundo quanto as causas dessa peculiaridade, possivelmente relacionadas a fatores culturais,
composicao das liderancgas espiritas locais ou particularidades das casas espiritas locais.
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2. ldade

2.|dade BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
16a20 0,6% 0,4% 0,6% 1,2% 1,0% 0,2% 0,5% 1,7% 1,0% 1,0%
21a30 3,4% 2,3% 2,2% 4,2% 3,6% 6,3% 4,1% 3,2% 4,0% 6,9%
31a40 9,2% 7,1% 7,3% | 10,6% | 11,7% | 13,4% 9,2% | 10,8% 8,7% | 13,7%
41a50 19,7% | 18,3% | 15,4% | 21,5% | 25,2% | 20,3% | 24,5% | 18,6% | 22,1% | 19,6%
51a60 29,5% | 29,7% | 28,7% | 30,1% | 27,7% | 29,6% | 31,3% | 24,9% | 31,0% | 29,7%
61a70 28,9% | 32,2% | 34,3% | 26,6% | 24,2% | 23,7% | 24,3% | 29,3% | 23,6% | 23,9%
71a80 8,2% 9,7% | 10,3% 5,6% 5,9% 5,7% 6,1% | 10,3% 8,7% 4,9%
Acima de 80 0,5% 0,5% 1,2% 0,2% 0,6% 0,8% 0,0% 1,2% 1,0% 0,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Faixa etaria predominante nacionalmente:
e 51a60anos: 29,5%
e 61a70anos: 28,9%
Essas duas faixas respondem por 58,4% dos espiritas participantes no Brasil.

Principais diferengas por estado em relagdo a média nacional (BR):
e Estados com maior concentracao de respondentes mais jovens (abaixo de 50 anos):
Goias (GO)
o 21a30anos: 6,9% (+3,5%, moderada)
o 31a40anos: 13,7% (+4,5%, pequena a moderada)
Paraiba (PB)
o 21a30anos:6,3% (+2,9%, pequena)
o 31a40anos: 13,4% (+4,2%, pequena a moderada)
Bahia (BA)
o 41 ab50anos: 25,2% (+5,5%, pequena a moderada)
Esses estados apresentam uma leve tendéncia a ter espiritas mais jovens, especialmente Goias, destacando-
se na faixa dos 21 aos 40 anos.
e Estados com concentragcao mais elevada de respondentes acima de 60 anos:
Rio de Janeiro (RJ)
o 61a70anos: 34,3% (+5,4%, pequena a moderada)
o 71a80anos: 10,3% (+2,1%, pequena)
Sao Paulo (SP)
o 61a70anos: 32,2% (+3,3%, pequena)
o 71a80anos:9,7% (+1,5%, pequena)
Espirito Santo (ES)
o 71a80anos: 10,3% (+2,1%, pequena)
Esses estados apresentam publicos espiritas com perfil etario mais maduro.

Outras peculiaridades
Espirito Santo (ES) também se destaca com maior presenga jovem entre 16 a 20 anos, com 1,7%, o que é
consideravelmente superior a média nacional (0,6%).

Rio de Janeiro (RJ) tem o maior percentual acima de 80 anos: 1,2%, muito acima da média nacional (0,5%).
Comentarios adicionais:

A faixa predominante (51 a 70 anos) confirma um perfil geral mais maduro dos espiritas que participaram da
pesquisa, porém com diferengcas importantes entre estados.
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Goias, Paraiba e Bahia parecem estar atraindo ou mantendo um publico espirita mais jovem, enquanto estados
mais tradicionais, como Rio de Janeiro e Sdo Paulo, mostram-se envelhecidos. Seria interessante investigar
posteriormente se isso decorre de fatores locais, como acdes especificas de juventude ou estratégias distintas
de acolhimento nos Centros Espiritas.

Faixas etarias
Principais Diferencas Estaduais:

Presenca de Jovens (16 a 30 anos)
e Destaque positivo (mais jovens):
Goias (GO): 21 a 30 anos: 6,9% (+3,5% acima da média nacional - moderada diferenca)
Paraiba (PB): 21 a 30 anos: 6,3% (+2,9% acima da média — pequena diferencga)
Espirito Santo (ES): 16 a 20 anos: 1,7% (+1,1% acima da média — pequena, porém notavel)
¢ Destaque negativo (menos jovens):
(SP) e (RJ) tém menor representagao de jovens, especialmente entre 21 e 30 anos:
=  SP:2,3% (-1,1% abaixo da média)
= RJ:2,2% (-1,2% abaixo da média)

Adultos Jovens e Intermediarios (31 a 50 anos)
e Maior presenca nessa faixa (destaques positivos):
o Goias (GO): 31 a40anos: 13,7% (+4,5%, pequena a moderada diferenca)

Paraiba (PB): 31 a 40 anos: 13,4% (+4,2%, pequena a moderada diferenga)
Bahia (BA): 41 a 50 anos: 25,2% (+5,5%, moderada diferenca)
Pernambuco (PE): 41 a 50 anos: 24,5% (+4,8%, pequena a moderada diferencga)
e Menor presenca nessa faixa (destaques negativos):

o RiodeJaneiro (RJ): 41 a 50 anos: 15,4% (-4,3%, pequena a moderada diferenca)

O O O

Adultos Maduros (51 a 70 anos) - Predominancia Nacional
Apesar da grande representatividade nacional (58,4%), ha diferengas interessantes:
e Acimada média nessa faixa:
= Distrito Federal (DF): 51 a 60 anos: 31,0% (+1,5% acima da média — pequena)
= Pernambuco (PE): 51 a 60 anos: 31,3% (+1,8% acima da média — pequena)
= Riode Janeiro (RJ): 61 a 70 anos: 34,3% (+5,4%, moderada diferencga)
= S&o Paulo (SP): 61 a 70 anos: 32,2% (+3,3%, pequena diferencga)
e Abaixo da média nessa faixa:
= Bahia (BA): 61 a70anos: 24,2% (-4,7%, pequena a moderada)
= Paraiba (PB): 61 a 70 anos: 23,7% (-5,2%, moderada diferenca)
= Distrito Federal (DF): 61 a 70 anos: 23,6% (-5,3%, moderada diferenca)
= Goias (GO): 61 a 70 anos: 23,9% (-5,0%, moderada diferenca)
Faixas Avancadas (71 anos ou mais)
e Maiorrepresentatividade (mais idosos):
o Riode Janeiro (R)):
= 71a80anos: 10,3% (+2,1% acima da média nacional — pequena, mas relevante)
= Acimade 80 anos: 1,2% (+0,7% acima da média — relevante)
o Sao Paulo (SP): 71 a 80 anos: 9,7% (+1,5% — pequena)
o Espirito Santo (ES): 71 a 80 anos: 10,3% (+2,1% - pequena, mas relevante)
e Menorrepresentatividade (menos idosos):
= Goias (GO): 71 a 80 anos: 4,9% (-3,3%, pequena a moderada diferenga)
= Minas Gerais (MG): 71 a 80 anos: 5,6% (-2,6%, pequena diferenga)
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Pontos Relevantes:
e Estados com perfil claramente mais jovem: Goids e Paraiba, seguidos pela Bahia.
e Estados com perfil mais maduro: Sdo Paulo, Rio de Janeiro e Espirito Santo.
e Distrito Federal mostra equilibrio interessante nas faixas maduras e intermediarias, com leve tendéncia
a menor concentragcdo acima de 60 anos.

Sugestoes para Analises Futuras:
e Investigar fatores locais que possam explicar a atragéo de jovens em Goias, Paraiba e Bahia.
e Compreender por que estados tradicionalmente espiritas como Sao Paulo e Rio apresentam
envelhecimento mais acentuado.
e Avaliar se a estratégia das casas espiritas em SP e RJ precisa ser repensada para atrair jovens e renovar
a base de participantes ativos.

Conclusao da Analise

A analise da faixa etaria confirma um espiritismo predominantemente maduro no Brasil, porém com nuances
regionais importantes. A presenca de jovens e adultos mais novos em alguns estados indica possiveis caminhos
e exemplos para estratégias nacionais de renovagéao e continuidade.

Idade Média dos Respondentes (PNE 2025)

PNE 2025 BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Respostas PNE 2025 2.151 | 5.301| 1.280| 1.112 674 477 444 409 403 306
Idade Média - PNE 2025 55,2 | 56,8 | 57,4 | 53,5 | 53,0 | 52,6 | 53,4 | 55,3 | 54,3 | 51,8

Resultado Nacional (BR):
e |dade média geral no Brasil: 55,2 anos.

Principais Diferencas por Estado:

e Estados com idade média acima da nacional (mais envelhecidos):
Rio de Janeiro (RJ): 57,4 anos (+2,2 anos acima da média nacional, diferenca moderada)
Sao Paulo (SP): 56,8 anos (+1,6 anos acima, diferenca moderada)
Espirito Santo (ES): 55,3 anos (+0, 7 ano acima, diferenga minima)
Distrito Federal (DF): 54,3 anos (-0,9 ano abaixo, ainda préximo a média nacional, mas ainda
acima de outros estados mais jovens)
Esses estados refletem um espiritismo com participantes mais maduros, especialmente Rio e Sao Paulo, que
apresentam as médias mais altas, destacando-se claramente no envelhecimento.

e Estados com idade média abaixo da nacional (mais jovens):
Goias (GO): 51,8 anos (-3,4 anos abaixo da média nacional, diferenga significativa)
Paraiba (PB): 52,6 anos (-2,6 anos abaixo, diferenga moderada a significativa)
Bahia (BA): 53,0 anos (-2,2 anos abaixo, moderada diferenca)
Minas Gerais (MG): 53,5 anos (1,7 anos abaixo, moderada diferenca)

o Pernambuco (PE): 53,4 anos (-1,8 anos abaixo, moderada diferenca)

Esses estados apresentam claramente publicos espiritas relativamente mais jovens, com destaque notavel para
Goias e Paraiba.

O O O O

o O O O
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Comentarios Complementares:

e Sédo Paulo e Rio de Janeiro, estados com maior niumero absoluto de respostas, mostram um perfil
consideravelmente mais envelhecido. A representatividade desses estados tem influéncia direta na
média nacional.

e (Goias e estados nordestinos (PB, BA, PE) destacam-se por atrairem ou manterem espiritas relativamente
mais jovens, podendo servir como referéncia para estudos qualitativos sobre estratégias de juventude e
engajamento de geragOes intermediarias.

Sugestoes para Analises Futuras:
e Investigar causas do maior envelhecimento no Rio de Janeiro e em Sao Paulo (questdes culturais,
estratégias de acolhimento, etc.).
e Avaliar asiniciativas e o contexto dos estados com médias menores (GO, PB, BA) para verificar possiveis
boas praticas de renovagéao geracional.

Conclusao

A analise da idade média confirma o perfil predominantemente maduro do espiritismo brasileiro (55,2 anos),
mas revela uma importante diversidade regional, indicando potencial para estratégias especificas de atragéao e
retencao de diferentes faixas etarias.

3. Estado Civil
3. Estado Civil BR SP R MG BA PB PE ES DF GO
Casado(a) 49,6% | 52,6% | 43,4% | 52,7% | 41,1% | 47,8% | 48,9% | 49,4% | 48,4% | 55,9%
Divorciado(a) 12,2% | 11,8% | 14,5% | 12,4% | 12,3% | 9,2% | 13,3% | 14,2% | 13,6% | 12,1%
Separado(a) 2,6%| 2,5%| 4,0%| 22%| 19%| 3,6%| 3,2%| 2,0%| 3,2% 1,3%
Solteiro(a) 19,2% | 17,5% | 17,7% | 17,7% | 25,1% | 23,9% | 21,8% | 19,3% | 18,6% | 18,6%
Unido estavel 10,9% | 9,6% | 13,0% | 10,0% | 14,4% | 10,9% | 10,4% | 9,0% | 10,4% | 9,8%
Vitivo(a) 55%| 5,9%| 7,3%| 4,9%| 52%| 4,6%| 25%| 6,1%| 57% 2,3%

Média Nacional (BR):
e Casado(a): 49,6%
e Solteiro(a): 19,2%
e Divorciado(a): 12,2%
e Unido estavel: 10,9%
e Viuvo(a): 5,5%
e Separado(a): 2,6%
Destaques por categoria:
¢ Casado(a)
e Acimada meédia (BR =49,6%):
o Goias (GO): 55,9% (+6,3%) » maior percentual do pais
o Minas Gerais (MG): 52,7% (+3,1%)
o Sao Paulo (SP): 52,6% (+3,0%)
e Abaixo da média:
o Bahia (BA): 41,1% (-8,5%)
o RiodeJaneiro (RJ): 43,4% (-6,2%)
GO, SP e MG mostram forte prevaléncia do casamento formal; BA e RJ revelam tendéncia mais baixa, indicando
mudancgas de perfil familiar ou maior nimero de solteiros/divorciados.
O Solteiro(a)
e Acimadameédia (BR=19,2%):
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o Bahia (BA): 25,1% (+5,9%)
o Paraiba (PB): 23,9% (+4,7%)
o Pernambuco (PE): 21,8% (+2,6%)
e Abaixo da média:
Sao Paulo (SP): 17,5%
o Minas Gerais (MG): 17,7%
o Distrito Federal (DF): 18,6%
o Goias (GO): 18,6%
Nordeste se destaca por maior proporg¢do de espiritas solteiros, o que pode indicar maior envolvimento de jovens
ou de adultos que postergam o casamento.

o

© Divorciado(a)
e Acimada média (BR=12,2%):
o RiodeJaneiro (R)): 14,5%
o Espirito Santo (ES): 14,2%
o Distrito Federal (DF): 13,6%
o Pernambuco (PE): 13,3%
e Abaixo da média:
o Paraiba (PB): 9,2%
o Sao Paulo (SP): 11,8% (levemente abaixo)
Sudeste e DF com maior nimero de divorciados pode refletir realidades urbanas, juridicas e socioculturais com
mais divorcios formalizados.
© Uniao Estavel
e Acimadameédia (BR=10,9%):
o Bahia (BA): 14,4%
o RiodeJaneiro (RJ): 13,0%
e Abaixo da média:
o Espirito Santo (ES): 9,0%
o Sao Paulo (SP): 9,6%
RJ e BA apresentam maior adesdo a unido estavel, possivelmente refletindo padrées de relacionamento mais
flexiveis ou menor formalizacéo civil.
¢ Vidvo(a)
e Acimadameédia (BR=5,5%):
o RiodeJaneiro (R)): 7,3%
o Espirito Santo (ES): 6,1%
o Sao Paulo (SP): 5,9%
e Abaixo da média:
o Pernambuco (PE): 2,5%
o Goias (GO): 2,3%
RJ e ES concentram mais respondentes viuvos, em linha com a idade média mais alta nessas localidades.
© Separado(a)
e Acimadameédia (BR=2,6%):
o RiodeJaneiro (RJ): 4,0%
o Paraiba (PB): 3,6%
o Distrito Federal (DF): 3,2%
e Abaixo da média:
o Goias (GO):1,3%
o Bahia (BA): 1,9%
Maior percentual de separados no RJ e DF pode estar relacionado a contextos urbanos com maior mobilidade
conjugal ou formalizagéo parcial dos vinculos.
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Conclusao:

e Perfil mais tradicional (casamento formalizado): Goias, Minas Gerais e Sdo Paulo

e Perfil mais flexivel e jovem (solteiros/unido estavel): Bahia, Paraiba, Rio de Janeiro

e Perfilmais urbano e maduro (divorciados e vilvos): Rio de Janeiro, Espirito Santo, DF
Adiversidade do estado civil entre os espiritas pode refletir ndo sé variagdes demograficas, mas também fatores
culturais, socioecondmicos e estruturais das regioes.

4. Formagao Escolar

4. Formacao escolar BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Ensino Fundamental 1,2% 1,4% 1,2% 1,6% 1,6%| 29%| 0,9% 1,5%| 0,0%| 0,0%
Ensino Médio 18,2% | 18,1% | 20,2% | 22,6% | 20,5% | 14,5% | 18,7% | 18,1% | 9,9% | 17,3%
Ensino Superior 37,7% | 43,7% | 35,0% | 33,4% | 32,2% | 32,3% | 34,7%| 35,0% | 29,8% | 33,0%
Especializacao 32,0% | 27,8% | 31,3%| 33,1% | 35,8% | 34,4% | 33,8% | 35,2% | 42,7% | 40,2%
Mestrado 73%| 6,4%| 86%| 63%| 7,1%| 6,7%| 7,7%| 56%| 12,2%| 6,9%
Doutorado 2,7% 1,8% | 3,0% 1,8% 2,4%| 69%| 38%| 32%| 4,0%| 2,0%
Pas-doutorado 0,9%| 0,8%| 0,9% 1,3%| 04%| 2,3%| 0,5% 1,5% 1,5%| 0,7%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Média Nacional (BR):
e Ensino Fundamental: 1,2%
e Ensino Médio: 18,2%
e Ensino Superior: 37,7%
e Especializagao (pés-graduacao lato sensu): 32,0%
e Mestrado: 7,3%
e Doutorado: 2,7%
e Pdés-Doutorado: 0,9%

Destaques por nivel de escolaridade:
Ensino Fundamental (1,2% BR)
e Acimada média:
o Paraiba (PB): 2,9% (+1,7%)
o Bahia (BA)/ Minas (MG): 1,6% (+0,4%)
e Zero: Distrito Federal (DF) e Goias (GO) — 0,0% - nivel minimo absoluto de baixa escolaridade

PB chama atencdo com o dobro da média nacional nesse grupo, o que pode indicar desafios regionais
especificos.

Ensino Médio (18,2% BR)
¢ Acimada média:
o Minas Gerais (MG): 22,6% (+4,4%)
o RiodeJaneiro (RJ): 20,2% (+2,0%)
o Bahia (BA): 20,5% (+2,3%)
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 9,9% (-8,3%) » menor do pais
o Paraiba (PB): 14,5% (-3,7%)
Minas, RJ e BA mostram participacéo significativa de respondentes com formacgédo até o ensino médio; DF se
destaca por seu altissimo nivel de escolaridade.
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Ensino Superior (sem pos) (37,7% BR)
e Acimada média:
o Sao Paulo (SP): 43,7% (+6,0%)
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 29,8% (-7,9%)
SP concentra grande numero de respondentes com formacao universitaria, mas sem especializacdo. DF,
curiosamente, tem menos nesse nivel porque grande parte ja cursou pds-graduagao.

Especializacao (lato sensu) (32,0% BR)
e Acimada média:
o Distrito Federal (DF): 42,7% (+10,7%)
o Goias (GO): 40,2% (+8,2%)
o Bahia (BA): 35,8% (+3,8%)
o Paraiba (PB): 34,4% (+2,4%)
¢ Abaixo da média:
o Séao Paulo (SP): 27,8% (-4,2%)
DF e GO lideram em qualificacdo lato sensu. SP, embora com muito ensino superior, tem percentual
comparativamente mais baixo de especializagées.

Mestrado (7,3% BR)
e Acimada média:
o Distrito Federal (DF): 12,2% (+4,9%)
o RiodeJaneiro (R)): 8,6% (+1,3%)
e Abaixo da média:
o Espirito Santo (ES): 5,6%
o Pernambuco (PE): 7,7% (muito préximo da média)
DF se destaca fortemente com quase o dobro da média nacional em mestrado.

Doutorado (2,7% BR)
e Acimada média:
o Paraiba (PB): 6,9% (+4,2%) > destaque inesperado
o Distrito Federal (DF): 4,0% (+1,3%)
o Pernambuco (PE): 3,8% (+1,1%)
e Abaixo da média:
o Sao Paulo (SP) e Minas Gerais (MG): 1,8%
o Goias (GO): 2,0%
A Paraiba apresenta uma taxa muito alta de doutores, algo que merece estudo qualitativo sobre o perfil da
amostra nesse estado.

Pés-Doutorado (0,9% BR)
e Acimadamédia:
o Paraiba (PB): 2,3% (+1,4%)
o Distrito Federal (DF) e Espirito Santo (ES): 1,5%
Mais uma vez, PB e DF surpreendem, revelando concentragéo de alta formagao académica.

Conclusao:
Maior escolaridade geral: Distrito Federal (menor percentual de ensino médio e fundamental, e maior em
especializacdo e mestrado).
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Alta escolaridade inesperada: Paraiba, com destaque nos niveis de doutorado e pds-doutorado, apesar de ter

maior nimero com apenas ensino fundamental.

Maior prevaléncia de ensino superior sem poés: Sao Paulo.
Baixa escolaridade relativa: Minas Gerais, Bahia e PB com mais respondentes com apenas ensino médio.

Resumo final

A PNE 2025 mostra um publico espirita nacional com altissimo nivel de escolaridade, com mais de 70%
possuindo ensino superior ou mais, muito acima da média nacional brasileira. A variacao regional, porém, é
expressiva e pode indicar diferentes estratégias de comunicagao e formacao doutrinaria por estado.

5. Ocupacao
5. Ocupacao BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Aposentado(a) 30,2% | 34,1% | 34,8% | 26,9% | 24,8%| 22,4% | 24,1% | 31,8% | 31,8% | 20,3%
Servidor Publico 18,5% | 12,1% | 18,0% | 21,2% | 25,8% | 32,5% | 22,5% | 17,8% | 24,6% | 21,9%
Assalariado registrado 14,2% | 15,6% | 13,1% | 15,2% | 13,5% | 10,7% | 14,6% | 10,5% | 11,9% | 16,3%
Autonomo 10,0% | 10,4% 8,9% 9,0% 9,8% | 12,6% 9,9% | 10,5% 5,7% | 12,4%
Empresario com CNP)J 8,9% | 10,1% 5,6% 9,6% 9,1% 6,3% 7,0% 9,8% 6,9% | 10,1%
Profissional Liberal 7,3% 7,7% 6,7% 7,1% 5,0% 6,1% 7,4% 8,3% 6,5% 8,2%
Do lar/ dono(a) de casa 5,2% 5,6% 6,3% 5,4% 4,7% 3,6% 3,8% 5,6% 2,7% 6,2%
Desempregado(a) 2,0% 2,0% 2,0% 1,0% 3,3% 1,5% 3,8% 0,5% 1,5% 1,0%
Estudante 1,8% 1,0% 1,6% 2,3% 2,1% 2,9% 2,3% 3,7% 4,0% 1,6%
Militar 1,3% 0,7% 2,4% 1,7% 0,9% 0,6% 3,2% 1,2% 3,7% 1,6%
Vive de renda 0,8% 0,9% 0,5% 0,5% 1,0% 0,8% 1,4% 0,2% 0,7% 0,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Média Nacional (BR):

e Aposentado(a): 30,2%

e Servidor Publico: 18,5%

e Assalariado registrado: 14,2%

e Autébnomo: 10,0%

e Empresario com CNPJ: 8,9%

e Profissional Liberal: 7,3%

e Do lar/dono(a) de casa: 5,2%

e Desempregado(a): 2,0%

e Estudante: 1,8%

e Militar: 1,3%

e Vivederenda: 0,8%

Destaques por categoria:

Aposentado(a) (30,2% BR)
e Acimadamédia:

o RiodeJaneiro (RJ): 34,8%
o Sao Paulo (SP): 34,1%

o Distrito Federal (DF) e Espirito Santo (ES): 31,8%

e Abaixo da média:

o Goias (GO): 20,3%
o Paraiba (PB): 22,4%
SP, RJ e DF tém perfis mais envelhecidos e com maior presenca de aposentados, coerente com a idade média

mais alta desses estados.
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Servidor Publico (18,5% BR)
e Acimada média:
o Paraiba (PB): 32,5% - maior percentual
o Bahia (BA): 25,8%
o Distrito Federal (DF): 24,6%
o Minas Gerais (MG): 21,2%
o Goias (GO): 21,9%
e Abaixo da média:
o SaoPaulo (SP): 12,1%
PB e DF se destacam, revelando forte vinculagéo do publico espirita local com o servigo publico. SP é o oposto.

Assalariado registrado (14,2% BR)
e Acimada média:
o Goias (GO): 16,3%
o Séo Paulo (SP): 15,6%
o Minas Gerais (MG): 15,2%
e Abaixo da média:
o Paraiba (PB): 10,7%
o Distrito Federal (DF): 11,9%
GO e SP tém perfis mais proximos do mercado formal de trabalho.

Autonomo (10,0% BR)
e Acimada média:
o Paraiba (PB): 12,6%
o Goias (GO):12,4%
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 5,7%
PB e GO mostram maior participagéo do publico autbnomo. DF tem perfil mais institucionalizado.

Empresario com CNPJ (8,9% BR)
e Acimada média:
o Sao Paulo (SP): 10,1%
o Goias (G0O):10,1%
o Minas Gerais (MG): 9,6%
¢ Abaixo da média:
o Paraiba (PB): 6,3%
o RiodeJaneiro (RJ): 5,6%
Perfil empreendedor mais presente em SP, MG e GO.

Profissional Liberal (7,3% BR)
¢ Acimada média:
o Espirito Santo (ES): 8,3%
o Goias (GO): 8,2%
¢ Abaixo da média:
o Bahia (BA): 5,0%
ES e GO aparecem com publico mais qualificado e autbnomo, refletindo possivel maior escolaridade.
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Do lar/dono(a) de casa (5,2% BR)
e Acimada média:
o RiodeJaneiro (R)): 6,3%
o Sao Paulo (SP): 5,6%
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 2,7%
RJ e SP com maior proporgéo de cuidadores do lar; DF menos dependente desse perfil.

Desempregado(a) (2,0% BR)
e Acimada média:
o Pernambuco (PE): 3,8%
o Bahia (BA): 3,3%
e Abaixo da média:
o Minas Gerais (MG): 1,0%
o Espirito Santo (ES): 0,5%
Indicador de alerta: PE e BA apresentam maior vulnerabilidade econémica entre os respondentes.

Estudante (1,8% BR)
e Acimada média:
o Distrito Federal (DF): 4,0%
o Espirito Santo (ES): 3,7%
o Paraiba (PB): 2,9%
¢ Abaixo da média:
o Sao Paulo (SP): 1,0%
DF e ES revelam presenca de publicos mais jovens em processo de formacéo. SP tem o perfil mais maduro
também nesse item.

Militar (1,3% BR)
e Acimada média:
o Distrito Federal (DF): 3,7%
o Pernambuco (PE): 3,2%
o RiodeJaneiro (R)): 2,4%
Maior presenca militar no DF e PE provavelmente reflete a estrutura institucional desses locais.

Conclusao:
e Mais aposentados: SP, RJ e DF
e Mais servidores publicos: PB, DF, BA
e Mais estudantes: DF e ES
e Mais desempregados: PE e BA
e Perfil mais ativo no setor privado (empresarios, assalariados, autbnomos): GO, SP e MG

Destaque geral

O perfil ocupacional do publico espirita varia fortemente entre os estados, refletindo o grau de envelhecimento,
insergéo no setor publico, informalidade e escolaridade local. A analise cruzada com os dados de escolaridade
e idade oferece excelentes insights sobre o publico da Doutrina em diferentes realidades regionais.
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6. Renda Mensal Média

6. Renda mensal média BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Até 1 salario-minimo 7,9% 5,5% 9,6% 8,8% | 14,1% | 14,9% | 12,6% 5,6% 5,2% | 10,1%
De 2 a 3 salarios-minimos 26,0% | 26,9% | 24,2% | 32,0% | 30,0% | 27,9% | 23,4% | 25,9% | 12,4% | 20,3%
De 4 a 5 salarios-minimos 22,9% | 24,0% | 24,5% | 22,2% | 18,5% | 18,2% | 22,7% | 22,0% | 19,1% | 24,8%
De 6 a 10 salarios-minimos 21,2%| 20,9% | 20,5% | 20,1% | 18,8% | 18,2% | 21,6% | 22,0% | 25,8% | 22,9%
Acima de 10 salarios-minimos 13,0% | 13,0% | 12,0% 8,9% 8,9% | 11,7% 8,8% | 17,6% | 29,3% | 14,7%
Prefiro ndo informar 9,0% 9,7% 9,2% 7,9% 9,6% 9,0% | 10,8% 6,8% 8,2% 7,2%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Média Nacional (BR):
e Até 1 salario-minimo: 7,9%
e De2a3salarios-minimos: 26,0%
e De4absalarios-minimos: 22,9%
¢ De6a10salarios-minimos: 21,2%
e >de 10 salarios-minimos: 13,0%
e Prefiro ndo informar: 9,0%

Destaques por faixa de renda:
Até 1 salario-minimo (7,9% BR)
e Acima da meédia (indicador de menor renda):
o Paraiba (PB): 14,9% (+7,0%)
o Bahia (BA): 14,1%
o Pernambuco (PE): 12,6%
o Goias (GO):10,1%
o RiodeJaneiro (RJ): 9,6%
e Abaixo da média (menor vulnerabilidade):
o Distrito Federal (DF): 5,2%
o Sao Paulo (SP): 5,5%
o Espirito Santo (ES): 5,6%
PB e BA tém quase o dobro da média nacional nesta faixa, refletindo vulnerabilidade socioeconbémica
significativa. DF, SP e ES apresentam melhores condicées médias.

De 2 a 3 salarios-minimos (26,0% BR)
e Acimada média:
o Minas Gerais (MG): 32,0%
o Bahia (BA): 30,0%
o Paraiba (PB): 27,9%
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 12,4% > menor do pais
o Goias (GO): 20,3%
MG, BA e PB concentram grande parte do publico espirita com renda modesta. DF se destaca como um centro
de maior poder aquisitivo.

De 4 a 5 salarios-minimos (22,9% BR)
e Acimada média:
o RiodeJaneiro (R)): 24,5%
o Goias (GO): 24,8%
o Sao Paulo (SP): 24,0%
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e Abaixo da média:
o Bahia (BA): 18,5%
o Paraiba (PB): 18,2%
Faixa intermediaria de renda. RJ, GO e SP concentram parte importante dos espiritas com esse poder aquisitivo.

De 6 a 10 salarios-minimos (21,2% BR)
e Acimada média:
o Distrito Federal (DF): 25,8%
o Goias (G0O):22,9%
o Espirito Santo (ES): 22,0%
e Abaixo da média:
o Paraiba (PB): 18,2%
o Bahia (BA): 18,8%
DF novamente lidera em renda superior. PB e BA mantém tendéncia de concentragdo em faixas mais baixas.

Acima de 10 salarios-minimos (13,0% BR)
e Acimada meédia (alta renda):
o Distrito Federal (DF): 29,3% > mais que o dobro da média nacional
o Espirito Santo (ES): 17,6%
o Goids (GO): 14,7%
e Abaixo da média:
o Bahia (BA) e Minas Gerais (MG): 8,9%
o Pernambuco (PE): 8,8%
DF se destaca como um caso fora da curva, revelando publico espirita de renda alta. BA, MG e PE tém baixos
percentuais nessa faixa.

Prefiro nao informar (9,0% BR)
e Acimada média:
o Sao Paulo (SP):9,7%
o Bahia (BA): 9,6%
o Pernambuco (PE): 10,8%
e Abaixo da média:
o Espirito Santo (ES): 6,8%
o Goias (GO): 7,2%
Poucas diferencgas relevantes, mas Pernambuco apresenta maior tendéncia a omitir a informacao.

Conclusao:

Estados com maior renda declarada: Distrito Federal, Espirito Santo, Goias.

Estados com menor renda declarada: Paraiba, Bahia, Pernambuco.

Perfil de classe média predominante: Minas Gerais e Sao Paulo, com distribuigao forte entre 2 e 5 salarios-
minimos.

Distrito Federal: Sobressai em todas as faixas de maior renda, mostrando um publico mais privilegiado
economicamente e escolarizado, em consonancia com dados anteriores de escolaridade e ocupacgéo.

Destaque geral:

A PNE 2025 mostra grande disparidade de renda entre os respondentes de diferentes estados. Essa varidvel,
somada a escolaridade e ocupacao, é fundamental para entender as possibilidades e barreiras de acesso,
estudo e atuagdo no movimento espirita em cada regiao.
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Os Espiritas nos Censos 2010 e 2022

Segue um resumo dos dados obtidos desses Censos, divulgados pelo IBGE em junho desse ano, relativos ao
numero de espiritas e ao numero de municipios que foram registradas a participacdo de pessoas que se
declaram espiritas.

Foram considerados, para essa analise, o Brasil e 0s 9 estados com mais de 300 respondentes na PNE 2025:

Andlise — Espiritas nos Censos (2010 x 2022)

Espiritas nos Censos| BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Censo 2010 2,02% | 3,29% | 4,05% |2,14%| 1,13%|0,62% | 1,41%| 1,04% | 3,50% | 2,46%
Censo 2022 1,84%| 2,90% | 3,53% |2,16% | 1,00% | 0,64% | 1,23% | 0,90% | 3,27% | 2,10%
Diferenca -0,18% |-0,39% | -0,52% | 0,02% | -0,13% | 0,02% | -0,18% | -0,14% | -0,23% | -0,36%

Variagcao nacional:
e Brasil:
o 2010:2,02%
o 2022:1,84%
o Diferenca: -0,18%
A reducao nacional de 0,18 pontos percentuais equivale a uma queda relativa de aproximadamente 8,9% na
proporcao de espiritas autodeclarados.

Destaques por estado:
v Estados com maior queda proporcional:
e RiodeJaneiro (RJ)): 4,05% - 3,53% (-0,52%). Maior perda proporcional entre os estados analisados.
e Sao Paulo (SP): 3,29% - 2,90% (-0,39%)
e Goias (GO): 2,46% ~> 2,10% (-0,36%)
e Distrito Federal (DF): 3,50% - 3,27% (-0,23%)
e Espirito Santo (ES): 1,04% - 0,90% (-0,14%)
e Pernambuco (PE): 1,41% > 1,23% (-0,18%)
e Bahia (BA): 1,13% ~> 1,00% (-0,13%)
Esses estados representam o0s principais polos espiritas do pais. A queda geral, mesmo em regides
tradicionalmente fortes, sugere ndo apenas estagnacao, mas perda real de representatividade demogréfica.

Estados que apresentaram estabilidade ou leve crescimento:
e Minas Gerais (MG):
o 2,14% - 2,16% (+0,02%) Unico grande estado com ligeiro crescimento.
e Paraiba (PB):
o 0,62% > 0,64% (+0,02%) Pequeno crescimento, embora em patamar baixo.
Minas Gerais e Paraiba foram excegbes positivas, com variagdo praticamente estdavel ou discretamente
ascendente.

Interpretacoes e Possiveis Fatores:
Causas possiveis da reducao geral:
1. Envelhecimento da populacéo espirita (confirmado pela PNE 2025) sem reposicdo proporcional de
jovens.
2. Maior identificagdo com "espiritualidade" sem vinculo religioso — tendéncia crescente no Censo,
diluindo o nimero de autodeclarados "espiritas"”.

Analise por Estado - PNE 2025 16



3. Barreiras de linguagem, formalismo e ritualizacdo — que podem afastar novos adeptos, especialmente
0s mais jovens ou criticos.

4. Influéncia de doutrinas ou sincretismos concorrentes — como neopentecostalismo, terapias
espiritualistas ndo religiosas, etc.

5. Falta de visibilidade publica —tema recorrente nas respostas da PNE 2025 sobre divulgacao insuficiente
da Doutrina.

Consideragoes Estratégicas:

Rio de Janeiro e Sao Paulo: perdas expressivas em estados onde o movimento espirita sempre foi forte. Reavaliar
estratégias institucionais, comunicagéao e acolhimento pode ser urgente.

Minas Gerais: estabilidade pode indicar boas praticas locais — vale investigar como estdo mantendo a vitalidade
do movimento.

Crescimento na Paraiba, ainda que modesto, deve ser observado como possivel indicio de interiorizagao ou
renovacéao local.

Concluséao

O Censo 2022 confirma uma tendéncia de retracao do nimero de espiritas declarados no Brasil, inclusive em centros
tradicionais. A PNE 2025 pode, portanto, servir como um instrumento-chave de diagndstico complementar,
identificando causas e sugerindo caminhos para renovagao e ampliagdo da presenca espirita no pais.

Numero de Municipios com Espiritas nos Censos 2010 e 2022
Segue a tabela resumida constando o nimero de municipios sem a presenca de espiritas nos Censos 2010 e

2022. Houve um decréscimo, mas nao foi suficiente para influenciar o resultado geral.

Analise - Municipios sem Espiritas Declarados
Comparacao Geral:

Faixa populacional =~ 2010 2022 Variagado

Até 9.999 habitantes 907 845 —-62
De 10.000 a 19.999 329 164 -165
De 20.000 a 39.999 135 78 -57
Acima de 40.000 17 9 -8

Total 1.388 1.096  -292 (-21%)

Interpretacao dos dados:

Avanco positivo:

Houve reducéo de 292 municipios sem espiritas declarados, o que representa uma queda de 21% no total.

A maior queda proporcional ocorreu nas cidades entre 10 mil e 20 mil habitantes: de 329 para 164 (redugéo de 50%).
Ponto de atencéo:

A maioria absoluta desses municipios ainda esta na faixa até 9.999 habitantes: 845 em 2022 (77% do total).
Ainda ha 9 cidades com mais de 40 mil habitantes sem nenhuma pessoa declarando-se espirita, o que, embora
pouco numeroso, é significativo em termos de invisibilidade doutrinaria nessas localidades.

Limitagcdes do impacto:

Apesar daredugédo no niumero de municipios sem espiritas, o percentual nacional de espiritas caiu (como vimos
anteriormente: de 2,02% para 1,84%).
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Ou seja, houve uma melhor distribuigao territorial, mas nao crescimento proporcional do niumero total de
adeptos. Isso indica que o espiritismo se expandiu geograficamente, porém perdeu densidade nas regides onde
ja estava presente.

Consideracoes estratégicas:

Interiorizagéo real, mas fragil:

e A Doutrina chegou a novos municipios, mas com numero pequeno de adeptos. Muitos desses novos
registros podem corresponder a apenas uma ou poucas pessoas por cidade.

Potencial para novos nticleos:

e Esses dados indicam possibilidades concretas de atuagao missionaria e federativa, especialmente em
cidades pequenas (até 20 mil hab.), que somam 1.009 dos 1.096 municipios ainda sem espiritas.

Planejamento geografico do movimento espirita:

e Uma estratégia de expansdo organizada poderia priorizar os maiores municipios ainda ausentes (os 9 com
mais de 40 mil habitantes) e regides vizinhas de polos consolidados.
Concluséao
Apesar da redugéao significativa no nimero de municipios sem espiritas declarados, o espiritismo brasileiro
apresenta um paradoxo: cresce territorialmente, mas perde forca proporcional na populacao geral. A analise
territorial é positiva, mas ndo compensa a queda geral observada na proporgao nacional de espiritas no Censo.

Municipios com e sem Espiritas (Censo 2022)

Nesta tabela, Presentes e Ausentes referem-se a municipios com espiritas e sem espiritas. DF como nao tem
municipios nao foi considerado. Ela complementa com precisao a analise anterior ao detalhar a presenca e auséncia
de espiritas por municipio no Censo 2022, permitindo identificar a capilaridade territorial da Doutrina Espirita.

Municipios

Censo 2022 BR SP RJ MG BA PB PE ES DF* GO
Total 5.570| 645 92 853 | 417 223 184 78 246
Censo 2022 Presentes 4.474 631 91 743 363 155 162 69 215
Censo 2022 Ausentes 1.096 14 1 110 54 68 22 9 - 31
Censo 2022 Ausentes (%) | 19,7% | 2,2%| 1,1%|12,9%|12,9%|30,5% | 12,0% | 11,5% -112,6%

Visao Geral (Brasil):
e Totalde municipios: 5.570
Municipios com espiritas declarados: 4.474
Municipios sem espiritas: 1.096
Proporgcéao de municipios sem espiritas: 19,7%
Em quase 1 em cada 5 municipios brasileiros nenhum habitante se declarou espirita no Censo 2022.

Destaques por Estado:
Maiores percentuais de municipios sem espiritas:
e Paraiba (PB): 30,5% (68 de 223 municipios) > Maior auséncia proporcional entre todos os estados
analisados.
e Minas Gerais (MG): 12,9% (110 de 853)
e Bahia (BA): 12,9% (54 de 417)
e Goias (GO):12,6% (31 de 246)
e Pernambuco (PE): 12,0% (22 de 184)
e Espirito Santo (ES): 11,5% (9 de 78)
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Esses estados representam um desafio geografico para a expansdo do espiritismo, mesmo em regiées com
alguma tradicdo doutrinaria (como MG e PE). A Paraiba se destaca negativamente.

Menores percentuais de auséncia:

e RiodeJaneiro (RJ)): 1,1% (apenas 1 de 92 municipios)

e Sao Paulo (SP): 2,2% (14 de 645)

e Distrito Federal (DF): — (sem municipios, nao se aplica)
RJ e SP demonstram altissimo grau de penetracao territorial da Doutrina Espirita, com quase totalidade de seus
municipios contendo pelo menos um espirita declarado.

Interpretacao Estratégica:
O que os dados sugerem?
1. Capilaridade forte, mas desigual:
Enquanto RJ e SP ja tém cobertura quase total, estados como PB, GO, BA e PE ainda mostram grandes
areas “em branco”.
2. Desafios nos pequenos municipios:
A maioria dos municipios ausentes tem pequena populacdo, mas isso nao deve ser visto como
irrelevante. A presenga mesmo que minima (1 ou 2 espiritas) ja indica possibilidade de acao futura ou
vinculo doutrinario.
3. Necessidade de atuacgao federativa e missionaria:
As federativas estaduais e regionais poderiam usar esses dados para:
= Priorizar visitas e apoio a cidades vizinhas de centros ativos.
= Planejar acoes de semeadura doutrinaria, presenciais e virtuais.
= Oferecer suporte a pequenos grupos ou simpatizantes isolados.
4. Possivel subnotificagao:
Em estados com mais restricao cultural ou menos estrutura espirita, parte da populacao pode seguir a
Doutrina sem se identificar formalmente como espirita. Isso sugere a necessidade de melhorar a
comunicacao e a identidade publica do movimento.
Conclusao
A presenca do espiritismo nos municipios brasileiros avancou entre 2010 e 2022, mas ainda faltam espiritas
declarados em 1.096 municipios. Estados como PB, BA, MG e GO devem ser foco de politicas de expansao
territorial com sustentabilidade doutrinaria, enquanto RJ e SP podem atuar como polos de apoio a essas regioes
menos assistidas.

Analise - Municipios Participantes da PNE 2025
O alcance territorial da PNE 2025 em relagéo ao total de municipios do Brasil e de cada estado, permite avaliar a
representatividade e a capilaridade da pesquisa.

PNE 2025 BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Total Municipios Brasil 5.570| 645 91 853| 417| 223 184 78 35| 246
Municipios Presentes PNE 2025 | 1.073| 270 63| 170 99 52 32 32 24 45
Municipios Ausentes 4.497 | 375 28| 683 318 171 152 46 11| 201
Participa¢do Ausentes (%) 80,7% | 58,1% | 30,8% | 80,1% | 76,3% | 76,7% | 82,6% | 59,0% | 31,4% | 81,7%

DF = No lugar de municipios foram consideradas as Regides Administrativas

Visao Geral (Brasil):

Total de municipios (BR): 5.570

Municipios que participaram da PNE 2025: 1.073
Municipios ausentes: 4.497

Participagdo municipal na pesquisa: 19,3%
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e 80,7% dos municipios brasileiros nao foram representados na pesquisa.
Embora a PNE 2025 tenha alcangado um numero expressivo de respostas (mais de 12 mil), ainda ha grande
concentragao geografica, com muitas areas do pais sem representacao.

Destaques por Estado:
Estados com maior cobertura territorial da PNE 2025:

e RiodeJaneiro (RJ): 63 de 91 municipios participaram
o Cobertura: 69,2% (auséncia de apenas 30,8%) > Melhor desempenho nacional.
¢ Distrito Federal (DF): 24 de 35 Regioes Administrativas participaram
o Cobertura: 68,6% (auséncia de 31,4%). Excelente resultado, dado o tamanho reduzido da
unidade federativa
o Sao Paulo (SP): 270 de 645 municipios
o Cobertura: 41,9% (auséncia de 58,1%). Representacao significativa, ainda com espaco de expansao.
Estados com menor cobertura territorial:
e Pernambuco (PE): Apenas 32 de 184 municipios participaram
o Cobertura: 17,4% (auséncia de 82,6%)
e Goias (GO): 45 de 246 municipios
o Cobertura: 18,3% (auséncia de 81,7%)
e Minas Gerais (MG): 170 de 853 municipios
o Cobertura: 19,9% (auséncia de 80,1%)
e Brasil(geral): 1.073 de 5.570 municipios
o Cobertura nacional: 19,3%

Estados com forte tradigédo espirita (MG, PE, GO) mostram baixa penetragao territorial da pesquisa, o que pode
gerar viés amostral, caso a distribuicao das respostas fique concentrada em poucos polos urbanos.

Interpretacao Estratégica
O queisso revela sobre a PNE 20257

1. Ampla distribuicdo numérica, porém, com baixa capilaridade territorial.
A pesquisa alcancou cidades maiores e centros espiritas mais organizados, mas nao conseguiu chegar
a grande parte dos municipios.

2. Desigualdade regional na participacao:
RJ e DF mostram forte mobilizacao local. Ja estados com centenas de municipios como MG, GO e PE tém
cobertura proporcionalmente baixa.

3. Risco de concentracao de perfil:

A predominancia de respostas vindas de menos de 20% dos municipios pode gerar um retrato mais
urbano, mais escolarizado e com maior estrutura institucional do que a realidade média nacional.

Recomendacgodes Futuras:

Acoes regionais direcionadas. Envolver federativas e conselhos regionais para ampliar a difusdo da pesquisa
nos municipios ausentes.

Campanhas de incentivo municipal. Criar metas de participagdo por municipio, com divulgacdo dos
resultados parciais como motivagéo.

Analise cruzada com os dados do Censo. Verificar quantos municipios que possuem espiritas (segundo o
Censo 2022) nao participaram da PNE 2025 — esse cruzamento pode indicar grandes oportunidades perdidas
de captacéao.
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Conclusao:

A PNE 2025 representa um avango notavel em termos de numero absoluto de respondentes, mas a analise
territorial revela grande concentracdo geografica, com pouca penetragcdo em mais de 80% dos municipios
brasileiros. Isso oferece um excelente mapa para planejamento estratégico das proximas edi¢gbes da pesquisa e
acoes federativas de mobilizagao doutrinaria.

10. Ja respondeu a esta pesquisa em anos anteriores?

10.Ja respondfzu a estapesquisa BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go
em anos anteriores?
Nao 62,9% | 63,0% | 59,6% | 68,7% | 62,8% | 63,9% | 76,4% | 45,0%| 63,5% | 67,3%
Nao lembro 14,9% | 13,3% | 16,3% | 15,1% | 16,6% | 17,8% | 10,1% | 21,0% | 17,9% | 14,4%
Sim, duas vezes 2,3% 2,5% 1,8% 1,0% 2,8% 1,9% 1,1% 4,9% 1,7% 1,0%
Sim, pelo menos umavez 17,4% | 18,1% | 20,7% | 13,8% | 15,3% | 14,7% | 10,4% | 24,0% | 15,4% | 15,4%
Trés vezes ou mais 2,6% 3,1% 1,6% 1,4% 2,5% 1,7% 2,0% 5,1% 1,5% 2,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Média Nacional (BR):

e N3ao0:62,9%

e Naolembro: 14,9%

e Sim, pelo menos umavez: 17,4%

e Sim, duasvezes: 2,3%

e Trésvezes ou mais: 2,6%

e Total com histérico de participagao (uma vez ou mais): 22,3%
A maior parte dos respondentes esta participando pela primeira vez. A taxa de retorno (respondentes
recorrentes) € relativamente baixa, mas importante para avaliar o engajamento progressivo com a pesquisa.

Destaques por Estado:
Estados com maior percentual de novos participantes (“Nao”)
e Pernambuco (PE): 76,4%
e Minas Gerais (MG): 68,7%
e Goias (G0O):67,3%
Esses estados demonstram pouca familiaridade prévia com a PNE. Podem representar regides onde a
divulgagéo recente foi mais eficaz ou onde a pesquisa esta chegando pela primeira vez a novos publicos.

Estados com maior fidelidade (ja responderam antes):
e Espirito Santo (ES):
o “Sim, pelo menos umavez”: 24,0%
o “Sim, trés vezes ou mais”: 5,1%
o - Totalrecorrentes: 34,0% > maior fidelidade entre os estados
e RiodeJaneiro (R)):
o “Sim, pelo menos umavez”: 20,7%
o - Totalrecorrentes: 24,1%
e Sao Paulo (SP):
o Totalrecorrentes: 23,7%
ES, RJ e SP demonstram nivel alto de fidelizagdo. Sdo estados onde a pesquisa é mais conhecida e acompanha
publicos engajados ao longo dos anos.
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Curiosidade - “Nao lembro”

e Espirito Santo (ES): 21,0%

e Distrito Federal (DF): 17,9%

e Paraiba (PB): 17,8%
Esse dado pode indicar certa familiaridade com a pesquisa sem forte vinculo ou clareza. Pode haver
necessidade de reforcar a identidade da PNE, lembrando os participantes de suas edi¢cbes anteriores.

O que os dados indicam?

A pesquisa ainda alcancga novos publicos. Em todos os estados, a maioria esta participando pela primeira vez.
Fidelidade em crescimento gradual. A presenca de 22% de participantes recorrentes em nivel nacional é
positiva para um esforgo néo institucionalizado, mas indica que ha muito espago para ampliagao da base fiel.
Espirito Santo como referéncia. O ES se destaca em todas as faixas de recorréncia. Pode ser um bom estudo
de caso sobre divulgacéo, envolvimento com liderancas locais ou regularidade do acesso.

Estados com pouca fidelizagao. PE, MG e GO ainda carecem de consolidacdo da memoria da pesquisa e maior
continuidade dos respondentes. Sdo bons alvos para campanhas especificas de fidelizagao.

Conclusao:

A PNE 2025 mostra que a maioria dos participantes ainda esta conhecendo a pesquisa, o que é positivo em termos de
expansao. Ao mesmo tempo, o desafio é consolidar essa base para que haja maior recorréncia. Estados como ES, RJ e
SPindicam que isso € possivel com estratégias consistentes de comunicacao e mobilizacao.

11. Por quais canais teve acesso a esta pesquisa?

11. Por qua.ls canais teve acesso a BR Sp RJ MG BA PB PE ES DF Go
esta pesquisa?
WhatsApp 77,8% | 76,8% | 75,9% | 83,4% |81,8% | 90,8% |82,2% | 61,1% | 79,7% | 81,4%
E-mail 13,6% | 12,6% | 14,9%| 9,3% |10,5% 3,1%| 9,2% | 20,8% | 14,6% | 12,7%
Instagram 1,9% 1,1% 0,6% 0,9% | 1,6% 1,5% | 1,1% 9,3% 1,0% 1,3%
Facebook 1,8% 1,6% 1,3% 1,3% | 0,9% 0,4% | 0,5% 1,0% 0,7% 1,0%
Centro Espirita 1,8% 2,0% 1,3% 1,0% | 1,0% 0,8% | 1,8% 1,5% 1,0% 1,0%
Amigos 1,1% 1,6% 1,8% 1,2% | 1,0% 0,8% | 2,0% 1,0% 0,7% 1,3%
Site ou Blog 0,4% 0,4% 0,4% 0,6% | 0,1% 0,4% | 0,0% 0,2% 0,2% 0,0%
Live ou Video 0,3% 0,1% 0,0% 0,0% | 0,1% 0,6% | 0,5% 0,2% 0,0% 0,0%
Federativas 0,3% 0,4% 0,3% 0,0% | 0,0% 0,2% | 0,2% 0,0% 0,2% 0,0%
Nao lembro 0,1% 0,0% 0,1% 0,1% | 0,0% 0,0% | 0,2% 0,2% 0,0% 0,0%
Telegram 0,1% 0,1% 0,0% 0,2% | 0,0% 0,0% | 0,2% 0,2% 0,0% 0,0%
Youtube 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% | 0,0% 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Outros 0,8% 32% | 3,2%| 2,2%| 2,8% 1,3% | 2,0%| 4,4% 1,7% 1,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 3,0% | 100,0% | 3,2% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Ela é essencial para entender como o publico espirita toma conhecimento da pesquisa e, por extensdo, como
as campanhas de divulgacao podem ser otimizadas.

Analise - Canais de Acesso a PNE 2025

Tendéncia Nacional (BR):

e WhatsApp: 77,8% > canal hegemonico

e E-mail: 13,6%

e Outros canais: todos abaixo de 2%
A pesquisa é fortemente dependente do WhatsApp como meio de propagacdo, com e-mail em segundo lugar.
Os demais canais somados tém impacto muito limitado no total nacional.
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Destaques por canal:
WhatsApp - Principal canal em todos os estados
e Acimada média (77,8%):
o Paraiba (PB): 90,8% > maior dependéncia
o Minas Gerais (MG): 83,4%
o Bahia (BA): 81,8%
o Pernambuco (PE): 82,2%
o Goias (GO): 81,4%
e Abaixo da média:
o Espirito Santo (ES): 61,1%
o = menor uso proporcional; pode indicar publico com mais acesso a outras midias
O WhatsApp é o meio mais capilar, especialmente no Norte, Nordeste e interior do pais. A excegdo relativa é o
ES, onde ha maior diversificagdo de canais.

E-mail - Segundo canal mais usado
e Acima damédia (13,6%):
o Espirito Santo (ES): 20,8%
o Distrito Federal (DF): 14,6%
o RiodelJaneiro (R)): 14,9%
e Abaixo da média:
o Paraiba (PB): 3,1%
o Bahia (BA): 10,5%
o Minas Gerais (MG): 9,3%
E-mail é mais forte onde ha maior escolaridade média e perfil profissional institucionalizado (ES, DF, RJ).

Instagram e Facebook - Uso muito baixo no geral
e Instagram (1,9% BR):
o Espirito Santo (ES): 9,3% > destaca-se amplamente
o Nos demais estados: uso quase irrelevante
e Facebook(1,8% BR):
o Nenhum estado ultrapassa 2%
o PBePEtém menos de 0,5% dos acessos
As redes sociais ainda sdo subutilizadas para este tipo de mobilizacdo, exceto no Espirito Santo, que se destaca
no uso de midias mais modernas.

Centro Espirita - canal marginal (1,8% BR)
e Acimada média:
o Séao Paulo (SP): 2,0%
o Espirito Santo (ES): 1,5%
e Demais estados: variando entre 0,8% e 1,3%
Baixo impacto direto das instituicées fisicas. O Centro Espirita ndo esta sendo um canal relevante de
disseminacéo da pesquisa.

Outros canais - destaque regional
e “Outros”(0,8% BR):
o Espirito Santo (ES): 4,4%
o RiodeJaneiro (RJ) e Sdo Paulo (SP): 3,2%
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ES mais uma vez se destaca como estado com maior diversidade de canais. Pode incluir aplicativos locais, listas
de transmissdo ou comunicagéo institucional.

Canais praticamente inexistentes:

¢ Youtube, Telegram, Federativas, Live/Video, Sites e Blogs: todos com uso residual (£0,5%).
Indica grande oportunidade n&o aproveitada de usar videos, transmissées ao vivo e conteudos
institucionalizados para impulsionar a participacéo.

Conclusao

A estratégia de divulgacao da PNE 2025 depende fortemente do WhatsApp e, em menor grau, do e-mail.

Estados como Espirito Santo e DF se destacam por uso mais amplo de canais alternativos, podendo servir de referéncia.
Redes sociais, videos e midias institucionais (como federativas) ainda sdo sub exploradas, mas tém potencial
expressivo, especialmente para atrair jovens e novos publicos.

12. Por que aceitou responder a pesquisa?

Traz dados valiosos sobre as motivagdes que impulsionam a participagao espirita, permitindo uma leitura tanto
quantitativa quanto qualitativa. Vamos a analise aprofundada:

;:s :3:;‘;9 AR I BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
::;3;‘::: em colaborar com a 49,5% | 49,7% | 46,5% | 48,6% | 51,9% | 49,9% | 48,4% | 53,8%| 43,4% | 52,0%
Achoimportante esse tipo de 11,7% | 11,2% | 14,3% | 11,5% | 11,1% | 10,9% | 12,8% | 11,5% | 10,9% | 11,1%
iniciativa
'r';;';rl'::f):m conhecer os 7.2%| 7,2%| 82%| 14%| 7,3%| 52%| 52%| 3,9%| 7,4%| 8,8%
E::ﬁ::a‘;e interagir com outros 32%| 2,9%| 23%| 3,3%| 50%| 52%| 32%| 20%| 1,7%| 3,3%
Curiosidade sobre os resultados 1,4% 1,4% 1,3% 6,9% 1,2% 1,3% 0,2% 1,2% 2,7% 1,3%
Dese

esejo de usar os resultados em 0,6%| 07%| 03%| 04%| 1,0%| 06%| 07%| 0,0%| 07%| 03%
minhas atividades
Outros 26,6% | 26,8% | 27,2% | 27,8% | 22,4% | 26,8% | 29,5% | 27,6% | 33,0%| 23,2%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise - Motivacoes para Participar da PNE 2025

Tendéncia Nacional (BR):
e Motivacao principal:
o “Interesse em colaborar com a Doutrina” - 49,5%
o - Quase metade dos respondentes se move por compromisso doutrinario.
e Outras motivacoes destacadas:
o “Achoimportante esse tipo de iniciativa” - 11,7%
o “Outros”-26,6%
A resposta majoritaria mostra forte senso de pertencimento e responsabilidade com a causa espirita. Porém, o
grupo “Outros” é numeroso e merece investigacao qualitativa mais profunda.

Analise por Estado - PNE 2025 24



Destaques e Contrastes por Estado:

1. Interesse em colaborar com a Doutrina (BR: 49,5%)
e Acimada média:
o Espirito Santo (ES): 53,8%
o Bahia (BA): 51,9%
o Goias (GO): 52,0%
o Paraiba (PB): 49,9%
e Abaixo da média:
o Distrito Federal (DF): 43,4%
o RiodeJaneiro (RJ): 46,5%
ES, BA e GO apresentam publico mais engajado com a Doutrina como motivagdo central. O DF, por outro lado,
apresenta publico possivelmente mais critico, institucional ou pragmatico.

2. “Acho importante esse tipo de iniciativa” (BR: 11,7%)
e Acimada média:
o RiodeJaneiro (R)): 14,3%
o Pernambuco (PE): 12,8%
Nestes estados, ha valorizacao mais explicita da pesquisa como ferramenta de diagndstico ou cidadania doutrinaria.

3. Interesse em conhecer os resultados (BR: 7,2%)
e Acimada média:
o Goias (GO): 8,8%
o RiodeJaneiro (R)): 8,2%
o DFeBA:emtornode 7,3%-7,4%
e Muito abaixo da média:
o Minas Gerais (MG): 1,4%
Em MG, a motivagado informacional é quase inexistente. Isso pode apontar menor interesse estratégico ou
auséncia de expectativa de retorno util dos resultados.

4. Desejo de interagir com outros espiritas (BR: 3,2%)
e Acimadamédia:
o Paraiba (PB): 5,2%
o Bahia (BA): 5,0%
e Abaixo da média:
o DF(1,7%) e ES (2,0%)
O desejo de conexao interpessoal esta mais presente no Nordeste. Esse tipo de motivacao indica que a pesquisa
também tem um papel social, ndo apenas técnico.

5. Curiosidade sobre os resultados (BR: 1,4%)
¢ Muito acima da média:

o Minas Gerais (MG): 6,9%
o - Dado isolado e curioso. Sugere que em MG a participacdo esta mais ligada a curiosidade do

que a compromisso.
e Muito abaixo da média:

o Pernambuco (PE): 0,2%

o > A menor curiosidade declarada do pais.
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6. Desejo de usar os resultados em minhas atividades (BR: 0,6%)
e De modo geral, residual, mas: Bahia, Espirito Santo e DF: 0,7%-1,0%

Esse item é baixo em todos os estados, o que pode indicar:
1. Desconhecimento do potencial aplicado da pesquisa;
2. Dificuldade de apropriagédo dos resultados por liderancgas;
3. Falta de cultura de gestdo baseada em dados.

7. Categoria “Outros” (BR: 26,6%):
A opgéao “Outros” ndo indica uma resposta fora das alternativas listadas, mas sim que o participante marcou
mais de uma alternativa.
e Altos percentuais nos estados:
o Distrito Federal (DF): 33,0%
o Pernambuco (PE): 29,5%
o Minas Gerais (MG): 27,8%
o Espirito Santo (ES): 27,6%
o RiodeJaneiro (R)): 27,2%
Isso revela que cerca de 1 em cada 4 ou até 1 em cada 3 respondentes ndo pensam de forma Unica sobre sua
motivagao para participar — tém multiplas razdoes simultaneas.

Implicagoes interpretativas:
1. Compromisso multifatorial:
A presenca significativa da categoria "Outros" indica que a maioria dos respondentes que a escolheram possui
motivagdo complexa — combinando, por exemplo:
e Comprometimento com a Doutrina + curiosidade;
e Desejo de contribuir + interesse em conhecer os resultados;
e Valorizagdo da iniciativa + uso pratico futuro.
2. Nao ha "falta de clareza", mas maior engajamento:
Antes interpretado como resposta vaga, o item agora sinaliza profundidade de envolvimento com a pesquisa.
3. Estados com maior indice de “Outros”:
Podem refletir:
e Publico mais atento ou reflexivo quanto a finalidade da pesquisa;
e Maior acesso a divulgagao explicativa (em convites que incentivaram reflexao);
e Mais engajamento com o movimento espirita local, que associa a pesquisa a diferentes usos.

Conclusdes com a nova informacao:
Ponto Interpretagao Atualizada
Alta taxa de “Outros”  Indica motivagao multipla, e ndo desvio ou lacuna na categorizagéo

Em estados como DF, MG e PE, os respondentes revelam mais de um motivo com frequéncia, o que pode sinalizar

Diferengas regionais uma cultura de participagdo mais critica ou multifacetada

A leitura correta reforga a qualidade da resposta e revela que boa parte dos participantes pensam a pesquisa sob

Impacto metodolégico .
varias perspectivas
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14. Ha quanto tempo vocé se considera espirita?

14.Ha quanto tempo voce se BR | SP RJ MG | BA PB PE ES DF | GO
considera espirita?
Menos de 1 1,6% | 1,3% 1,0%| 20%| 25%| 19%| 32%| 2,0%| 05%| 1,0%
entrele3 53%| 50%| 65%| 58%| 65%| 103%| 50%| 3,4%| 3,7%| 6,5%
entred4e5 4,4% 4,4% 4,2% 3,4% 4,3% 3,6% 5,2% 5,4% 4,5% 4,2%
entre6 e 10 11,2% | 10,8% 7,8% | 11,8% | 11,7% | 13,0% | 14,9% 8,6% 8,2% 7,8%
entre 11 e 20 19,1% | 17,4% | 13,4% | 19,8% | 23,6% | 17,8% | 16,2% | 22,5% | 18,6% | 13,4%
Acima de 20 52,0% | 54,8% | 53,6% | 52,0%| 46,6% | 47,4% | 48,9% | 51,8% | 55,1% | 53,6%
Acima de 30 0,8% 0,8% 0,3% 0,9% 0,4% 1,7% 1,4% 0,7% 0,2% 0,3%
Acima de 40 0,9% 1,1% 1,6% 0,6% 0,7% 1,0% 2,3% 0,2% 1,0% 1,6%
Acima de 50 0,7%| 05%| 33%| 08%| 03%| 04%| 11%| 0,7%| 02%| 3,3%
Acima de 60 0,2% 0,4% 0,3% 0,2% 0,1% 0,0% 0,2% 0,7% 0,2% 0,3%
Acima de 70 0,0% 0,1% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,2% 0,0%
Desde crianga 2,6% 2,6% 7,5% 2,2% 1,3% 1,9% 1,1% 3,7% 5,5% 7,5%
Ainda ndao me considero espirita 0,1% 0,2% 0,3% 0,2% 0,3% 0,4% 0,2% 0,0% 0,2% 0,3%
N3o sou espirita 0,2% 0,1% 0,0% 0,1% 0,3% 0,2% 0,0% 0,0% 0,5% 0,0%
Outros 0,7% 0,6% 0,0% 0,0% 1,2% 0,4% 0,5% 0,0% 1,2% 0,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise Integrada: Tempo declarado como espirita (PNE 2025)
Destaques Gerais:
e Mais da metade (52,0%) dos respondentes se consideram espiritas ha mais de 20 anos, reforgcando o
perfil maduro e estabilizado de grande parte do publico espirita.
e Somando os que estdo entre 11 a 20 anos (19,1%), temos cerca de 71,1% que s&o espiritas ha mais de 10 anos.
e Apenas 1,6% se identificam como espiritas ha menos de um ano, e 5,3% entre 1 e 3 anos, o0 que pode
indicar baixo indice de renovacao.

Analise Regional:
Estado % com mais de 20 anos % até 5anos % "Desde criang¢a"

SP 54,8% 10,7% 2,6%
RJ 53,6% 11,7% 7,5%
MG 52,0% 11,2% 2,2%
BA 46,6% 13,3% 1,3%
PB 47,4% 15,8% 1,9%
PE 48,9% 13,4% 1,1%
ES 51,8% 10,1% 3,7%
DF 55,1% 8,7% 5,5%
GO 53,6% 1,7% 7,5%
Média BR 52,0% 11,3% 2,6%

Observacoées por Estado:
e DF, RJe GO sedestacam com percentuais mais elevados de pessoas que se consideram espiritas “desde
crianga” — o que pode indicar fortes vinculos familiares ou culturais com o Espiritismo.
e PB e PE apresentam as maiores taxas de novos espiritas (até 5 anos), sinalizando possivel expansao
recente nessas localidades.
e BAe PEtém proporgdes menores de espiritas com mais de 20 anos, sugerindo um publico ligeiramente
mais jovem ou em transigéao.
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Correlacoes e Implicag6es Estratégicas

1. Baixa Renovacéo:

A proporgao de novos espiritas (até 5 anos) € baixa em todo o pais. Isso aponta para desafios na renovagéao e atragéo de
novos adeptos. Isso dialoga diretamente com a queda de percentual espirita no Censo 2022 (de 2,02% para 1,84%).

2. Base consolidada:
A maioria dos espiritas € experiente e mantém-se fiel ha décadas — o que reforga aimportdncia da manutengéao
e qualificagao continua desse publico.

3. Oportunidade para aproximacao dos novos:
Estados com maior proporcao de novos (PB, PE, BA) devem ser focos de investimento em acolhimento e
formacao, pois podem estar vivendo um inicio de amadurecimento do Movimento Espirita local.

4. Relacdo com a adesao a pesquisa:

E provavel que aqueles com maior tempo na Doutrina sejam os que mais participam da PNE (conforme a tabela
da pergunta 10: “Ja respondeu antes?”). A alta recorréncia em SP, RJ e DF coincide com os maiores percentuais
de espiritas com mais de 20 anos ou “desde crianga”.

Sugestoes para agoes futuras:

1. Mapear os jovens espiritas (tempo < 5 anos) em cruzamento com faixa etaria (se disponivel), para
identificar perfis de entrada mais comuns.

2. Desenvolver materiais de formacao doutrinaria personalizados para iniciantes, nos estados onde o
ingresso recente é mais intenso (PB, PE, BA).

3. Revisar estratégias de divulgagéo publica, com foco nos municipios onde a proporgédo de novos adeptos
€ maior, para fortalecer vinculos.

4. Promover eventos e estudos que envolvam aqueles “desde crianga” — podem atuar como
influenciadores naturais, com papel de referéncia.

15. Alguma pessoa foi decisiva para vocé se tornar espirita?

Interessante oportunidade de compreender os principais canais humanos de influéncia na adesao a Doutrina
Espirita. Esse dado complementa diretamente a analise da pergunta 14 (tempo como espirita) e nos ajuda a
identificar como a Doutrina tem chegado aos novos adeptos.

15. Alguma pessoa foi decisiva BR SP RJ MG | BA PB PE ES DF | GO
paravocé se tornar espirita?
Sim, na familia 45,3% | 46,3% | 58,8% | 42,1% | 38,7%| 39,0% | 48,0%| 48,7% | 56,1% | 58,8%
Sim, entre amigos 19,1% | 18,3% | 15,7% | 19,7%| 20,8%| 20,5% | 20,9% | 20,5% | 20,1% | 15,7%
Sim, palestrantes espiritas 6,2% 6,3% 4,9% 6,0% 8,8% 8,0% 4,3% 3,9% 3,2% 4,9%
Outras pessoas 7,2% 6,4% 5,9% | 10,3% 7,7% 9,0% 6,8% 7,3% 5,5% 5,9%
Nenhuma pessoa a destacar 22,2% | 22,7% | 14,7%| 21,9% | 24,0% | 23,5% | 20,0%| 19,6% | 15,1% | 14,7%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise: Fatores humanos decisivos para se tornar espirita

Opcao de resposta Brasil (%)
Sim, na familia 45,3%
Sim, entre amigos 19,1%
Nenhuma pessoa a destacar 22,2%
Sim, palestrantes espiritas 6,2%
Outras pessoas 7,2%

Mais de 70% dos espiritas foram influenciados diretamente por relagdes humanas pessoais.
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Interpretacdes e correlagoes

1. A familia como principal formadora
e Principal fator de influéncia (45,3% no geral).
e Destaques regionais:

o GOeRI 58,8%
o DF: 56,1%
o SP: 46,3%

e Essa forca da transmissao intergeracional confirma os dados da pergunta 14, especialmente nos
estados onde muitos se declaram espiritas "desde crianga".
2. Influéncia dos amigos (19,1%)
e Reforca o papel das relagbes horizontais e sociais, indicando que o Espiritismo circula também em
ambientes informais, especialmente em BA, PB, PE, ES, onde esse percentual chega ou supera os 20%.
3. Palestrantes espiritas (6,2%)
e Numero relativamente baixo — embora seja um grupo visivel, os expositores ainda tém menor papel
direto na adesao.
e BA (8,8%) e PB (8,0%) se destacam, talvez refletindo o papel das palestras publicas na atragao inicial
onde o0 meio espirita institucional ainda esta em fase de crescimento.
4. Outras pessoas (7,2%)
e Categoria que pode envolver professores, colegas de trabalho, cénjuges nao espiritas etc.
e Minas Gerais tem o maior indice (10,3%), sugerindo diversidade de vias de contato com a Doutrina.
5. Nenhuma pessoa a destacar (22,2%)
e Um numero importante, indicando que 1 em cada 5 pessoas acredita ter chegado ao Espiritismo por
motivagao propria (livros, curiosidade, sofrimento, experiéncias pessoais, etc.).
e Este percentual € maior na Bahia, PB, SP e menor no DF, RJ e GO, onde o aspecto familiar parece mais forte.

Conexoes estratégicas com outras perguntas
Com a pergunta 14 - Tempo como espirita:
e Os estados com maior numero de espiritas “desde crianca” (RJ, DF, GO) coincidem com os maiores
percentuais de influéncia familiar.
e Estados com crescimento mais recente (PB, BA, PE) mostram mais presenga de amigos e palestrantes
como elementos de influéncia.
Com a pergunta 12 - Motivo para participar da pesquisa:
e Aqueles que vém por iniciativa prépria ou que nao citam influéncias humanas talvez estejam entre os
que disseram "curiosidade sobre os resultados" ou "desejo de conhecer os resultados".

Consideracoes estratégicas
1. Fortalecer os vinculos familiares dentro da Doutrina:
o Incentivar momentos de estudo e pratica em familia pode garantir a continuidade do interesse
doutrinario entre geragodes.
2. Valorizar o papel dos amigos e dos ambientes informais:
o Desenvolver campanhas de divulgacdo que incentivem compartilhamento interpessoal e
convites para eventos.
3. Aprimorar o papel dos palestrantes como facilitadores de contato:
o Ainda que o impacto direto na adesdo seja pequeno, um bom palestrante pode despertar o
interesse que sera depois consolidado pela familia ou grupo social.
4. Investigar melhor a motivacao dos que nao apontam influéncia externa:
o Criaroportunidades para esses perfis compartilharem suas histérias pode abrir novas frentes de
aproximacao.
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16. Com que frequéncia vocé consulta livros espiritas para tirar alguma duvida?

Oferece um bpm indicador de pratica doutrinaria e relagdo com o conhecimento espirita.

16. Com que frequéncia vocé

consulta livros espiritas para tirar BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

alguma davida?

Quase diariamente 39,1% | 36,9% | 40,8% | 40,5% | 43,3% | 44,7% | 35,4%| 34,5% | 40,2% | 40,8%

Algumas vezes por semana 33,6% | 34,8% | 29,7%| 33,6%| 32,0%| 30,4%| 35,4% | 359% | 30,0%| 29,7%

Algumas vezes por més 14,8% | 16,1% | 14,4% | 12,1% | 13,6% | 13,8% | 14,4%| 14,9% | 14,4% | 14,4%

Dificilmente 2,5% 2,8% 2,9% 1,9% 1,9% 2,5% 3,4% 3,7% 2,7% 2,9%

Raramente 8,7% 8,3% | 10,5% | 10,6% 7,4% 6,5% | 10,4% 9,0% | 10,9% | 10,5%

Prefiro ndo responder 1,3% 1,1% 1,6% 1,3% 1,6% 2,1% 1,1% 2,0% 1,7% 1,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise: Frequéncia de consulta a livros espiritas
Visao Geral (Brasil)
Frequéncia % Brasil
Quase diariamente 39,1%

Algumas vezes por semana 33,6%

Algumas vezes por més 14,8%
Dificilmente 2,5%
Raramente 8,7%
Prefiro ndo responder 1,3%

Mais de 70% dos participantes consultam livros espiritas ao menos semanalmente.

Interpretacdes e correlagoes
1. Alto indice de frequéncia
e 39,1% consultam quase diariamente, e 33,6% o fazem semanalmente.
e Estados com maiorindice de consulta quase diaria: PB (44,7%), BA (43,3%), GO e RJ (40,8%), MG (40,5%)

Isso revela forte habito de estudo entre os respondentes da pesquisa, sinalizando um perfil engajado com a leitura.
2. Consulta semanal em equilibrio
e Oscila entre 29% e 36% nos estados.
e ESe PElideram na consulta “algumas vezes por semana” (35,9% e 35,4%).
3. Consultas esporadicas
e “Algumas vezes por més”: 14,8% — razoavel, porém indica nivel mais eventual de envolvimento com as
obras basicas e complementares.
4. Baixa frequéncia (raramente ou dificilmente)
e Raramente: 8,7% no Brasil— mais alto em RJ (10,5%), MG (10,6%), DF (10,9%), GO (10,5%)
e Dificilmente: apenas 2,5% no Brasil— porém mais elevado no ES (3,7%) e PE (3,4%)
e Pode indicar:
o Falta de habito consolidado;
o Pouca familiaridade com o conteudo;
o Dificuldade de acesso aos livros;
o Ouainda confianga excessiva na “memoria doutrinaria”.
5. Preferéncia por ndo responder
e Pequena parcela (1,3%) — o que reforca a confiabilidade da resposta: ha disposicédo dos respondentes
em declarar seu comportamento com honestidade.
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Relagdoes com outras questoes
e Pergunta 12 (Motivo para participar da pesquisa):
o Alta frequéncia de leitura pode estar ligada aos que disseram “interesse em colaborar com a
Doutrina” e “importancia da iniciativa”.
e Pergunta 14 (Tempo como espirita):
o Estados com mais tempo de Doutrina (como DF, GO, RJ) mantém alta frequéncia de consulta,
reforcando a cultura de estudo duradouro.
e Pergunta 15 (Pessoa decisiva):
o Ainfluéncia familiar parece formar também habitos de leitura, especialmente nos estados com
alta adeséo familiar e alta frequéncia de estudo.

Consideracdes e agoes possiveis
1. Valorizar o habito ja consolidado:
o O dado indica que ha uma base fortemente comprometida com o estudo, o que € um ponto
estratégico para qualificar o Movimento Espirita.
2. Estimular a continuidade da consulta aos livros:
o Criarcampanhas e sugestoes de leituras tematicas ou guiadas (como o Guia da Série André Luiz)
pode apoiar quem consulta semanalmente a avangar para habitos mais frequentes.
3. Apoiar os de menor frequéncia:
o Desenvolver recursos de acesso facilitado (resumos, audios, guias, apps) pode ajudar quem
raramente consulta os livros.
4. Explorar mais o motivo do "esquecimento” ou "dificuldade":
o A proxima edicao da PNE pode trazer uma questao aberta ou multipla: “Se vocé consulta livros
espiritas raramente ou nunca, por qQué?”

17. Vocé assiste videos ou lives sobre Espiritismo?

17.Vocé a.s.si.ste videos ou lives BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO
sobre Espiritismo?
Quase diariamente 37,9% | 35,3% | 40,2% | 42,7% | 40,2% | 43,2% | 34,7% | 36,2% | 34,5% | 40,2%
Algumas vezes por semana 31,6% | 32,2% | 28,8% | 31,9% | 34,7% | 28,5% | 31,5% | 32,3% | 29,3% | 28,8%
Algumas vezes por més 20,5% | 22,1% | 19,9% | 16,5% | 16,9% | 19,1% | 21,2% | 23,5% | 20,6% | 19,9%
Dificilmente 2,1% 2,3% 2,9% 1,7% 1,0% 1,0% 2,0% 1,0% 3,0% 2,9%
Raramente 7,6% 8,0% 7,8% 6,6% 6,4% 7,5% | 10,4% 6,8% | 11,9% 7,8%
Prefiro ndo responder 0,3% 0,2% 0,3% 0,5% 0,7% 0,6% 0,2% 0,2% 0,7% 0,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Panorama nacional
Frequéncia % Brasil
Quase diariamente 37,9%

Algumas vezes por semana 31,6%

Algumas vezes por més 20,5%
Dificilmente 21%
Raramente 7,6%
Prefiro ndo responder 0,3%

69,5% assistem videos ou lives pelo menos semanalmente.
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Interpretagoes por frequéncia
Alta frequéncia de acesso
e 37,9% quase diariamente e 31,6% algumas vezes por semana.
e Estados com destaque em “quase diariamente”:
o PB(43,2%)
o MG (42,7%)
o BA,RJ, GO (40,2%)
e Mostra que o audiovisual € uma importante via de difusdo doutrinaria.
o Deve-se afacilidade de acesso, uso de redes sociais e presenga crescente de canais espiritas no
YouTube e similares.

Consumo semanalmente constante
e Praticamente 1/3 dos respondentes mantém habito semanal, com boa distribuicao entre os estados.
o BA(34,7%), SP (32,2%), ES (32,3%), PE (31,5%)
Acesso mensal ou esporadico
e “Algumas vezes por més”: 20,5% — bom indicativo de engajamento ocasional ou seletivo.
e Maiorem: ES (23,5%), SP (22,1%)
o Pode indicar perfis que preferem livros ou acessam videos s6 quando tém duvidas especificas.
Dificilmente ou raramente
e Dificilmente (2,1%) + Raramente (7,6%) = 9,7%
o Destaques negativos: DF (11,9%), PE (10,4%), RJ (7,8%)
e Pode indicar:
o Pouca afinidade com o formato;
o Falta de tempo;
o Dificuldade de acesso tecnoldgico;
o Ou substituicao por outras formas de estudo.
Preferéncia por nao responder
e Muito baixa (0,3%) — semelhante a Pergunta 16 — e sugere transparéncia dos respondentes.

Comparativo com a Pergunta 16 (Consulta a livros)

Comportamento Livros Videos
Quase diariamente 39,1%  37,9%
Algumas vezes por semana 33,6% 31,6%

Menor frequéncia (mensal ou menos)  27,3%  30,2%

e Ha correlacao positiva: quem & com frequéncia, também tende a assistir.
e Mas nota-se leve preferéncia pelos livros, ainda predominantes como fonte de confianga doutrinaria.

Reflexdes e sugestoes
1. Audiovisual como ferramenta complementar
e A forte adesédo aos videos nao substitui os livros, mas reforca o interesse pelo conteudo, facilitando o
acesso e a atualizacéo.
2. Atencao aos grupos com menor uso
e Estados como DF, PE e RJ tém maior percentual de quem raramente assiste. Seria interessante investigar
por que isso ocorre e se ha barreiras (tecnolégicas, culturais, desinteresse, etc.).

3. Oportunidade para conteido segmentado
e Criar playlists tematicas ou videos em formatos mais curtos e didaticos pode ampliar o alcance,

especialmente entre os mais jovens ou iniciantes.
Existe a tendéncia de preferir estudar mais com videos e lives do que pelos livros.
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18. Acredita que os ensinamentos espiritas estdo ajudando vocé a viver melhor?

18. Acredita que os ensinamentos

espiritas estao ajudando vocé a BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

viver melhor?

Sim, bastante 96,1% | 96,1% | 97,1% | 97,3% | 95,8% | 96,4% | 94,1% | 96,8% | 94,8% | 97,1%

Sim, um pouco 3,2% 3,3% 2,9% 2,3% 2,8% 3,1% 5,4% 2,4% 5,2% 2,9%

Nao 0,5% 0,1% 0,0% 0,0% 0,3% 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Na ,

ajz‘;::;?m mas deve estar 01%| 05%| 0,0%| 04%| 1,0% 02%| 05%| 07%| 0,0%| 0,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Panorama geral

Resposta BR
Sim, bastante 96,1%
Sim, um pouco 3,2%
Nao 0,5%

N&o percebo, mas deve estar ajudando ~ 0,1%

Analise detalhada
Adesao massiva ao valor pratico da Doutrina
e Aresposta “Sim, bastante” é praticamente unanime em todos os estados.
o Destaques com maiores indices:
= MG (97,3%)
= GOeRJ(97,1%)
= ES(96,8%)
= PB(96,4%)
o Mesmo os menores percentuais sdo altissimos: PE (94,1%) e DF (94,8%).
Interpretacao: Isso reforca que a maioria dos espiritas vivencia a Doutrina como instrumento real de
transformacéao pessoal, indo além da teoria.

Sim, um pouco
e Asegunda resposta mais escolhida, embora minoritaria (3,2% BR).

o Um pouco maiorem:
=  PE(5,4%)
= DF(5,2%)
= SP(3,3%)

o Pode representar:
= Pessoas recém-chegadas a Doutrina;
»= Vivéncias menos intensas ou sem aplicagao cotidiana dos ensinamentos;
= Quainda, critérios mais exigentes na avaliagao dos efeitos.

Respostas negativas ou ambiguas
e “Nao” (0,5%) e “Nao percebo, mas deve estar ajudando” (0,1%) somam apenas 0,6% no total.
o Destaques:
= BA teve o0 maior percentual de ambiguidade perceptiva: 1,0% respondeu “néo percebo,
mas deve estar ajudando”.
= SP(0,5%) e ES (0,7%) também foram discretamente acima da média BR nessa categoria.
A auséncia de percepcao direta pode indicar:
e Umavivéncia mais intelectualizada do Espiritismo, com menor aplicagdo emocional ou moral;
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e Desalinhamento entre expectativa e pratica;
e Ousimplesmente uma fase de transicao ou crise existencial que reduz a clareza dos efeitos.

Conclusoes e sugestoes
1. Altissimo nivel de satisfagdo pessoal
e (O dado é extremamente positivo para o Movimento Espirita.
e Mostra que os ensinamentos estao sendo compreendidos como Uteis e transformadores.
2. Oportunidade para aprofundar causas da percepc¢ao parcial
e Grupos que responderam “Sim, um pouco” ou “Nao percebo...” podem ser foco de agodes:
o Estudo dirigido;
o Grupos de apoio emocional e moral;
o Acompanhamento fraterno.

Cruzamento: Tempo como espirita x Percepg¢ao de melhora na vida

1. Mais de 20 anos como espirita — Impacto profundo e consolidado
e Grupo majoritario no Brasil (52%) e predominante em quase todos os estados.
e Também o grupo com maior taxa de resposta “Sim, bastante” na P18.
Interpretacao: Este publico teve tempo para:
o Estudar profundamente a Doutrina;
o Aplicar os ensinamentos em momentos dificeis da vida;
o Validar pela experiéncia os beneficios morais e emocionais da filosofia espirita.

2. De 11 a 20 anos — Confirmacao em fase madura
e Representa 19,1% dos respondentes (Brasil).
¢ Também com altissimos indices de “Sim, bastante”.
e Este grupo vivenciou ao menos uma ou duas décadas de experiéncias familiares, profissionais e
espirituais sob influéncia espirita.
e Confirma que o tempo é fator de internalizagéo e transformacaéo.

3. De 6 a10 anos — Consolidacdo em curso
e Corresponde a 11,2% do total.
e A percepcao de ajuda ja € muito positiva (maioria responde “Sim, bastante”), mas ha um leve aumento
proporcional de “Sim, um pouco” em comparagao aos grupos acima.

e Pode refletir ainda:
o Fase de estudo maisintenso;
o Adaptacao de antigos paradigmas;
o Comparagdo com momentos anteriores da vida.

4. De 1 a5 anos — Adesao recente, beneficios iniciais
e Incluios grupos “entre 1 e 3 anos” (5,3%) e “entre 4 e 5 anos” (4,4%).
e Tendéncia de menor percentual de “Sim, bastante” e aumento relativo de “Sim, um pouco”.
e Mostra que o efeito é sentido, mas ainda em fase de assimilagéo pratica.
e Esse publico pode se beneficiar com:
o Grupos de estudo basicos;
o Encontros de acolhimento para iniciantes;
o Materiais que integrem teoria e pratica.
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5. Menos de 1 ano — Impressodes iniciais e instabilidade
e Apenas 1,6% dos respondentes.

e E provavel que estejam mais representados nas respostas:

o “Sim,um pouco”;

o “Nao percebo, mas deve estar ajudando”;

e Mostra que a transformagao ainda esta em fase inicial, com poucos elementos para uma avaliagao segura.

6. Desde crianga — Vivéncia cultural ou familiar
e 2,6% dos respondentes.
e Este grupo provavelmente internalizou a Doutrina de forma natural, mas pode variar:

o Se houve educacgao espirita formal ou nao;
o Se éuma vivéncia ativa ou apenas nominal.
e A percepcgao de “ajuda” tende a ser alta, mas com menor consciéncia critica, podendo oscilar entre
“Sim, bastante” e “Sim, um pouco”.

7. Ainda ndo se considera espirita / Nao é espirita
e Juntos somam apenas 0,3%.
e Provavelmente estdo entre os pouquissimos respondentes de “Nao” ou “Nao percebo...”.
e Mostra que, mesmo nao se considerando espiritas, ha curiosidade e respeito, mas sem adesao pessoal

aos principios.

Conclusoes

Quanto mais tempo de vivéncia espirita, maior a percepgéo de que a Doutrina ajuda a viver melhor.

A relacao é proporcional, mas ndao automatica: o efeito depende também de estudo, aplicacao pratica e vivéncia

emocional.

Ha forte indicacao de que o Espiritismo € visto como ferramenta de autotransformacao efetiva, sobretudo por aqueles

com longa trajetéria.

19. Vocé participa de algum grupo de estudo espirita pela Internet?

19. Vocé participa de algum
grupo de estudo espirita pela BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Internet?
Sim 52,8% 52,9% | 45,8% | 51,3% 59,5% | 49,7% | 47,1% 44,0% 48,9% | 45,8%
Pretendo 5,0% 4,3% | 7,2% 5,2% 5,9% 7,1% 7,0% 4,6% 6,0% 7,2%
Nao 42,2% 42,8% |47,1% | 43,5% 34,6% | 43,2% | 45,9% 51,3% 45,2% | 47,1%
Total 100,0% | 100,00% | 52,9% | 100,0% | 100,00% | 100,0% | 100,0% | 100,00% | 100,00% | 100,0%
20. Vocé participa de algum grupo que debate temas espiritas pela Internet?
20. Vocé participa de algum grupo
que debate temas espiritas pela BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
Internet?
Sim 32,8% | 31,1%|28,8% | 30,7% | 43,5% | 34,2% | 31,1% | 24,4% | 31,8%| 28,8%
Pretendo 5,7% 5,0% | 6,5% 6,3% 5,8% 8,2% 9,0% 6,1% 6,9% 6,5%
Nao 61,5% | 64,0%|64,7% | 63,0%| 50,7% | 57,7% | 59,9% | 69,4% | 61,3% | 64,7%
Total 100,0% | 100,0% | 35,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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21. Vocé tem habito de compartilhar contetidos espiritas com amigos ou familiares?

21.Vocé tem habito de

compartilhar contetidos espiritas BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
com amigos ou familiares?

Sim, costumeiramente 58,3% | 54,9% | 61,8% | 62,9% | 66,6% | 60,8% | 61,5% | 52,6% | 54,6% | 61,8%
Sim, as vezes 28,8% | 31,1% | 25,2% | 25,1% | 24,0%| 27,7% | 27,5% | 34,0% | 29,0%| 25,2%
Raramente 83%| 89%| 8,8% 76%| 56%| 78%| 74%| 93%| 97%| 8,.8%
Nao 4,5% | 5,0% 39%| 43%| 3,7%| 3,8%| 3,4%| 4,2% 6,7% | 3,9%
Outros 02%| 0,1%| 03%| 0,1%| 0,0%| 00%| 02%| 0,0%| 0,0%| 0,3%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

As tabelas (19, 20 e 21) se complementam e permitem uma analise integrada sobre a presenca, interacéo e
compartilhamento de contelddo espirita na internet.

1. Participacao em grupos online (estudo vs. debate)

Grupos de estudo (Tabela 19):

A participacao nacional é significativa (52,8%), com destaque para BA (59,5%) e MG (51,3%).
Os menores indices sdo do ES (44,0%), GO (45,8%) e RJ (45,8%).

Grupos de debate (Tabela 20):

A adesao é menor que nos grupos de estudo: média nacional de 32,8%.

Novamente, BA (43,5%) se destaca positivamente. Ja ES (24,4%), GO (28,8%) e RJ (28,8%) estao abaixo da
média.

Interpretacéo cruzada:

A diferenca entre participagcdo em grupos de estudo e de debate pode indicar:

Um perfil mais voltado ao aprendizado formal (estudo dirigido) do que a troca de ideias (debate).
Possivel receio ou desinteresse em debates publicos sobre doutrina (medo de conflitos? falta de tempo?).

2. Compartilhamento de contetdo espirita

Compartilham costumeiramente:

Maioria nacional: 58,3%, com destaque para BA (66,6%), MG (62,9%) e RJ/GO (61,8%).
Estados com menores indices: ES (52,6%) e DF (54,6%).

Compartilham as vezes:

Média nacional de 28,8%, com picos no ES (34,0%) e SP (31,1%).

Raramente ou nao compartilham:

Somando as duas categorias, representam cerca de 13% dos respondentes no Brasil.

Interpretacao cruzada:

Estados com maior participagdo em grupos (como BA, MG, GO) também apresentam maior indice de
compartilhamento regular.

Estados com menor participagcdo em grupos (como ES e DF) tendem a apresentar menor habito de
compartilhamento costumeiro, embora em SP a presenga nos grupos seja alta, mas o compartilhamento
menos intenso, sugerindo uma abordagem mais reservada ou seletiva na exposigao de conteudo.
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3. Destaques por estado

Estado Alta participagao em grupos

Alta frequéncia de compartilhamento

BA Estudo (59,5%) / Debate (43,5%) Costumeiro (66,6%)
MG Estudo (51,3%) / Debate (30,7%) Costumeiro (62,9%)
GO Estudo (45,8%) / Debate (28,8%) Costumeiro (61,8%)
SP Estudo (52,9%) / Debate (31,1%)  Costumeiro (54,9%) / As vezes (31,1%)
ES Estudo (44,0%) / Debate (24,4%) Costumeiro (52,6%) / As vezes (34,0%)

4. Sugestoes para reflexao ou agao

e Potencial de ampliacao de grupos de debate: a discrepancia com os grupos de estudo sugere
oportunidade para fomentar espagos seguros e respeitosos de discussao doutrinaria.

e Promocao de contetido com estimulo ao compartilhamento consciente: mesmo entre os que ndo
estdo em grupos, muitos compartilham conteddos - mostrar que esse habito pode influenciar
positivamente outras pessoas.

e Campanhas regionais direcionadas:

o ES e DF poderiam ser estimulados com agoes especificas de engajamento digital.
o BA e MG mostram forte adesao e poderiam ser usados como referéncia para boas praticas de
grupos online.

22. Voceé participa de algum trabalho voluntario vinculado ao Espiritismo?

Essa tabela traz dados valiosos sobre o engajamento dos espiritas em trabalhos voluntarios vinculados a doutrina.

22.Vocé participa de algum

trabalho voluntario vinculado ao BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Espiritismo

Sim, costumeiramente 65,1% | 66,3% | 64,7% | 64,8%| 66,0% | 69,6% | 61,9% | 59,2% | 67,5% | 64,7%

Sim, as vezes 13,1% | 12,0% | 14,7% | 13,8% | 14,7% | 149% | 10,8% | 17,8% | 12,9% | 14,7%

Raramente 3,4% 2,9% 7,8% 4,4% 3,3% 2,7% 2,5% 4,2% 4,2% 7,8%

Outros 1,3% 0,8% 1,0% 0,7% 0,9% 0,2% 0,9% 0,5% 0,7% 1,0%

Ja participei 0,3% 0,7% 0,3% 0,7% 0,1% 0,2% 0,7% 0,0% 0,5% 0,3%

Nao 16,9% | 17,3% | 11,4% | 15,5% | 15,0% | 12,4% | 23,2% | 18,3% | 14,1% | 11,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

1. Voluntariado espirita costumeiro (engajamento ativo)
e Médianacional: 65,1%
e Destaques acima da média:

o PB(69,6%)
o DF (67,5%)
o SP(66,3%)
o BA(66,0%)

e Levemente abaixo da média:
o PE(61,9%)
o ES(59,2%)
Ha forte adeséo ao voluntariado entre espiritas, reforcando a identidade da pratica como um dos pilares da
vivéncia doutrinaria. A ligeira variagao regional parece mais ligada a perfis culturais locais ou ao tipo de
oportunidades oferecidas pelas casas espiritas.
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2. Participacgao ocasional ("Sim, as vezes")

e Médianacional: 13,1%

e Maiselevadano ES (17,8%), Rl e GO (14,7%), PB (14,9%) e BA (14,7%)

e Mais baixa no PE (10,8%)
Essa faixa indica um publico com disposicao, mas com possivel dificuldade de envolvimento mais regular. Pode
ser um grupo a ser estimulado com propostas mais flexiveis ou digitais.

3. Participacgao rara ou inexistente
e Raramente: 3,4% nacional — mais alta no RJ e GO (7,8%)
e J4a participei: muito pequena (0,3% nacional) — destaca-se apenas em SP (0,7%) e MG (0,7%)
e Nao participa atualmente: 16,9% nacional
o Acima da média em PE (23,2%), ES (18,3%), SP (17,3%)
o Abaixo damédiaemRJe GO (11,4%), PB (12,4%)
A minoria que nunca participou ou abandonou o voluntariado pode estar ligada a:
e Falta de convites ou acolhimento
e Limitacoes de tempo, idade ou saude
e Falta deidentificacdo com as tarefas disponiveis

4. Cruzamentos sugeridos
Com base nos dados anteriores (tabelas 19 a 21), algumas hipdteses interessantes podem ser formuladas:
e Alta participacao em grupos + Alta taxa de voluntariado:
o BA, MG e PB sao fortes candidatos. A vivéncia do Espiritismo parece integrada (estudo + agao).
e Alta participacao em grupos, mas voluntariado abaixo da média:
o PEeESmostrambom envolvimento com grupos online, mas menor agao voluntaria. Isso pode apontar:
= Falta de oportunidades praticas
= Prioridade por estudo e debate em vez de acao direta
= Perfil de engajamento mais tedrico
e Compartilham contetidos com frequéncia, mas nao sao voluntarios ativos:
o O cruzamento com a pergunta 21 pode identificar “multiplicadores de ideias” que ndo atuam
diretamente nas tarefas, mas contribuem na divulgacao.

5. Sugestoes de acao

Campanhas de sensibilizacao por estado:

e Focar nos estados com mais alta taxa de nao participantes (PE, ES, SP), incentivando o envolvimento
gradual ou remoto (ex: atendimento fraterno online, revisao de textos, apoio administrativo, campanhas
de divulgacéo etc).

Incluir faixa etaria e ocupacgao nos cruzamentos para entender barreiras ao voluntariado.

Capacitacoes online:

e Podem transformar os “Sim, as vezes” e “Raramente” em “Sim, costumeiramente”, mostrando que o
trabalho voluntario pode ser compativel com diferentes rotinas.
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23. Vocé ja constatou algum contetido estranho ou duvidoso nos livros dos autores:

Esta pergunta se repete para sete dos principais autores espiritas.

23. [Chico Xavier / André Luiz]

23.Vocé ja constatou algum

contt.audo estranho ou duw.doso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

nos livros dos autores: [Chico

Xavier / André Luiz]

Nao 90,0% | 89,0% | 90,2% | 92,9% | 91,5% | 92,7% | 91,7% | 92,4% | 92,1% | 90,2%

Raramente 3,1% 3,2% 3,3% 2,4% 2,7% 2,1% 2,7% 3,4% 4,0% 3,3%

Sim, algumas vezes 5,1% 5,7% 4,9% 3,0% 4,7% 3,6% 4,7% 3,2% 3,5% 4,9%

Sim, varias vezes 1,9% 2,2% 1,6% 1,7% 1,0% 1,7% 0,9% 1,0% 0,5% 1,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

1. Nao identificam contetidos duvidosos (90,0% BR)
e A maioria absoluta afirma nao ter encontrado conteudos estranhos.
e Estados com maior confianca:
o MG (92,9%)
o PB(92,7%)
o ES(92,4%)
o DF(92,1%)
e Menorindice de confianca:
o SP(89,0%)
Essa alta taxa de confianga reforga o reconhecimento doutrinario e moral das obras psicografadas por Chico
Xavier, especialmente da série André Luiz. MG e PB, tradicionalmente ligadas ao nucleo histérico do movimento
espirita, aparecem com maior confianca.

2. Raramente identificam algo duvidoso (3,1% BR)
e Sem grandes variacoes regionais, mas discretamente mais alto em:
o DF(4,0%)
o ES(3,4%)
o SP(3,2%)
Sao respostas que sugerem um senso critico moderado, mas ndo comprometem a confianga global nas obras.

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (5,1% BR)
e SP (5,7%) é o destaque — talvez reflexo de maior exposicao a critica e estudo comparado.
e MG (3,0%) e PB (3,6%) estdo entre os mais baixos.

Pode indicar maior leitura critica ou influéncia de debates doutrinarios locais.

4. Sim, varias vezes (1,9% BR)
e indice baixo, como esperado. Destaques:
o SP(2,2%)
o RJ(1,6%)
o GO (1,6%)
e Muito baixo no:
o DF(0,5%)
o PE(0,9%)
Representa o grupo com posicionamento mais cético, mas ainda pequeno e sem impacto significativo nos
resultados gerais.

Analise por Estado - PNE 2025 39



Sintese e tendéncias
e Aconfianga na obra de Chico Xavier e André Luiz € amplamente majoritaria em todas as regides.
e SPse destacacomo o estado com maior indice de percepcao de conteddos duvidosos, sugerindo:
o Leitura mais analitica
o Acesso a debates criticos
o Exposicdo aoutras interpretacdes doutrinarias
e MG, PB e ES se mostram mais homogéneos na confianga plena.

23. [Chico Xavier / Emmanuel]

23.Vocé ja constatou algum

cont(.el’ldo estranho ou duvi.doso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

nos livros dos autores: [Chico

Xavier / Emmanuel]

Nao 91,0% | 90,1% | 91,2% | 93,4% | 92,7% | 93,5% | 92,6% | 92,7% | 93,1% | 91,2%

Raramente 2,8% 3,0% 2,9% 2,5% 2,2% 1,9% 2,5% 2,9% 3,0% 2,9%

Sim, algumas vezes 4,5% 5,0% 4,2% 2,6% 3,7% 2,7% 3,8% 3,4% 3,5% 4,2%

Sim, varias vezes 1,7% 2,0% 1,6% 1,4% 1,3% 1,9% 1,1% 1,0% 0,5% 1,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

1. Nao identificam contetidos duvidosos (91,0% BR)
e Percentualligeiramente superior ao de André Luiz (90,0%), o que sugere confianga ainda maior nas obras
atribuidas a Emmanuel.
e Estados com maior confianca:
o PB(93,5%)
o MG (93,4%)
o DF(93,1%)
e SP(90,1%) e GO (91,2%) aparecem entre 0os mais baixos — ainda assim, com numeros bastante altos.
Emmanuel, por seu estilo mais doutrinario, racional e direto, pode ser percebido como mais “seguro” para
alguns leitores. MG e PB voltam a se destacar pela confianca.

2. Raramente identificam algo duvidoso (2,8% BR)
e Muito proximos ao percentual de André Luiz (3,1%).
o Destaque para: SP, DF (3,0%) e ES (2,9%)
e Mais baixos em PB (1,9%) e BA (2,2%).
Essas respostas apontam um reconhecimento geral da qualidade, mas com leve abertura a pontos de
questionamento pontuais.

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (4,5% BR)
e Ligeiramente menor do que o indice para André Luiz (5,1%).
o Destaques: SP (5,0%) e GO (4,2%)
o Menores taxas: MG (2,6%) e PB (2,7%)
Mais uma vez, Sao Paulo demonstra padrao de leitura mais critica. Emmanuel, com textos que abordam temas
histdricos, politicos e morais, pode gerar mais interpretacdes ambiguas nesses contextos.

4. Sim, varias vezes (1,7% BR)

e Idéntico ao indice observado para André Luiz (1,9%).

e SPePB apresentam os maiores percentuais (2,0% e 1,9%), enquanto o DF novamente tem o mais baixo (0,5%).
Pouco impacto no resultado final, mas sugere a existéncia de um grupo atento e questionador, ainda que pequeno.
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Comparativo: Chico Xavier / André Luiz x Emmanuel
Classificagao André Luiz (%) Emmanuel (%) Diferenca

Nao 90,0% 91,0% +1,0
Raramente 3,1% 2,8% -0,3
Sim, algumas vezes 5,1% 4,5% -0,6
Sim, vérias vezes 1,9% 1,7% -0,2

Principais conclusées:
e Emmanuelrecebe ainda maior confianga geral do que André Luiz.
e A percepgao critica é ligeiramente menor com Emmanuel, sugerindo que seus textos, mais formais e
conceituais, talvez gerem menos interpretacdes controversas.
e SP continua sendo o estado com maior percepgado de conteudo duvidoso, embora dentro de uma
margem segura.

23. [Divaldo Franco / Manoel Philomeno]

23.Vocé ja constatou algum

cont(?udo estranho ou dU\.ndoso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

nos livros dos autores: [Divaldo

Franco / Manoel Philomeno]

Nao 88,1% | 87,3%| 87,0%| 90,5% | 92,3% | 89,1% | 89,9% | 88,8% | 90,1% | 87,6%

Raramente 3,6% 3,8% 4,1% 3,4% 1,8% 3,8% 3,2% 4,9% 3,0% 2,6%

Sim, algumas vezes 6,1% 6,5% 6,6% 4,6% 4,5% 4,8% 6,1% 5,1% 6,0% 6,5%

Sim, varias vezes 2,1% 2,3% 2,3% 1,5% 1,5% 2,3% 0,9% 1,2% 1,0% 3,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

1. Nao identificam contetidos duvidosos (88,1% BR)
e Eoindice mais baixo até agora, indicando uma maior proporgao de leitores que ja tiveram duvidas sobre
esses autores.
e Estados com maior confianca:
o BA(92,3%)e MG (90,5%) — coerente com a localizagao e tradigdo espirita da Bahia.
e Estados com menor confianga:
o RJ(87,0%), SP (87,3%), GO (87,6%)
Apesar da elevada confianca geral, os numeros sugerem que os livros de Divaldo/Philomeno suscitam mais
questionamentos do que os de Chico Xavier. Isso pode estar relacionado ao volume de obras publicadas, a
linguagem mais simbdlica, ou ao tratamento de temas mais complexos e contemporaneos.

2. Raramente identificam algo duvidoso (3,6% BR)
e Levemente superior a média para Emmanuel (2,8%) e André Luiz (3,1%).
o Destaques: ES (4,9%), RJ (4,1%), SP/PB (3,8%)
e Menorindice: BA (1,8%)
Existe maior percepgéo critica leve. O Espirito Santo € o estado com mais respostas nesta categoria, talvez por
ser também um dos mais ativos em estudo doutrinario.

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (6,1% BR)
e Novamente, indice mais alto da série até agora (vs. Emmanuel 4,5%, André Luiz 5,1%).
o Estados mais criticos: RJ (6,6%), SP e GO (6,5%)
e Menorindice: MG (4,6%), BA (4,5%)
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Aqui o destaque vai para RJ, SP e GO, o que pode indicar uma leitura mais reflexiva ou cética em relagao aos conteudos
doutrinarios e histéricos, especialmente aqueles que tratam de obsessao e questdes de transicao planetaria.

4. Sim, varias vezes (2,1% BR)
e Também é o maior percentual da série nesta categoria (vs. Emmanuel 1,7%, André Luiz 1,9%).
e Destaque para:
o GO (3,3%)
o SP,RJ, PB (2,3%)
e Menorindice: DF (1,0%) e PE (0,9%)
O indice mais alto nessa categoria reforga que ha leitores que encontram com mais frequéncia passagens que
consideram duvidosas nos livros de Divaldo/Philomeno, especialmente nos estados de maior escolaridade ou
tradicéo editorial.

Comparativo geral entre os trés autores analisados até agora

Categoria André Luiz (%) Emmanuel (%) Divaldo/Philomeno (%)
Nao 90,0% 91,0% 88,1%
Raramente 3,1% 2,8% 3,6%
Sim, algumas vezes 51% 4,5% 6,1%
Sim, varias vezes 1,9% 1,7% 2,1%

Conclusoes comparativas:
e Confianga maior nos livros de Emmanuel e André Luiz do que nos de Divaldo/Philomeno.
e Haum aumento progressivo da critica do publico ao passar de Emmanuel > André Luiz - Divaldo Franco.
e A maior diversidade tematica e volume de publicagdes dos autores Divaldo e Philomeno pode explicar a
percepcao mais critica de parte dos leitores.

23. [Divaldo Franco / Joanna de Angelis]

23. Vocé ja constatou algum

c.onteudo estranho Ol:I duvidoso nos BR Sp RJ MG BA PB PE ES DE GO

livros dos autores: [Divaldo Franco /

Joanna de Angelis]

Nao 89,9% | 88,8% | 90,1% | 92,2% | 92,3% | 91,6% [90,8% | 91,4% | 91,3% | 88,9%

Raramente 3,1% 3,5% 2,7% 3,0% 1,8% 2,5% | 2,5% 3,4% 2,0% 3,3%

Sim, algumas vezes 5,1% 5,6% 5,2% 3,1% 4,5% 3,6% | 5,6% 3,4% 5,7% 4,9%

Sim, varias vezes 2,0% 2,1% 2,0% 1,7% 1,5% 23% | 1,1% 1,7% 1,0% 2,9%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 1,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Divaldo Franco / Joanna de Angelis
1. Nao identificam contetdos duvidosos (89,9% BR)
e Nivelde confiancga elevado, superior ao de Divaldo/Philomeno (88,1%), mas inferior a Emmanuel (91,0%)
e André Luiz (90,0%).
e Estados com maior confianca:
o BA(92,3%), MG (92,2%), DF (91,3%), PB (91,6%)
e Estados com menor confiancga:
o SP(88,8%) e GO (88,9%)
A autora espiritual Joanna de Angelis, conhecida por suas obras psicoldgicas e filoséficas, apresenta leve maior
aceitagao do que Manoel Philomeno, mas ainda menor que os autores ligados diretamente a Chico Xavier. Os
dados confirmam alto indice de confianga, mas com um segmento critico semelhante ao anterior.
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2. Raramente identificam algo duvidoso (3,1% BR)
e Emlinha com os dados anteriores (3,6% para Philomeno, 2,8% para Emmanuel).
o Destaques: SP (3,5%), ES (3,4%), GO (3,3%)
e Menores indices: BA (1,8%), PB (2,5%)
A frequéncia de pequenos estranhamentos permanece na faixa esperada, com destaque para SP e regides com
tradigao de leitura critica.

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (5,1% BR)

e Emlinha com a média nacional para André Luiz e Emmanuel.

e Estados com mais respostas nessa categoria: DF (5,7%), SP e PE (5,6%), RJ (5,2%)

e Menorindice: MG (3,1%)
Curiosamente, os mesmos estados que mais confiam na obra (MG, BA, PB) sdo os que menos apontam
inconsisténcias. Os demais demonstram niveis de leitura mais criticos ou maior diversidade de interpretagoes
psicoldgicas, o que pode provocar duvidas.

4. Sim, varias vezes (2,0% BR)

e |déntico ao percentual nacional para Divaldo/Philomeno.

e Estado com maiorindice: GO (2,9%)

e Estado com menor indice: DF (1,0%), seguido de PE (1,1%)
Um grupo minoritario, mas consistente nos varios estados, encontra elementos que considera frequentemente
questionaveis, mantendo o padrdo observado em outras combinagdes com Divaldo Franco.

Comparativo com os autores ja analisados

Categoria André Luiz Emmanuel Divaldo/Philomeno Joanna de Angelis
Nao 90,0% 91,0% 88,1% 89,9%
Raramente 3,1% 2,8% 3,6% 3,1%
Sim, algumas vezes 51% 4,5% 6,1% 51%
Sim, varias vezes 1,9% 1,7% 21% 2,0%

Conclusoes adicionais
e Joannade Angelis tem leve melhor aceitagdo que Manoel Philomeno, com menor estranhamento doutrinério.
e Aautora se aproxima dos percentuais de André Luiz, com discreta diferenca nas faixas criticas.
e O perfil das duvidas pode estar ligado ao enfoque psicoldgico profundo e linguagem mais técnica, que
exigem mais do leitor e podem gerar diferentes compreensoes.

23. [Herculano Pires]
Autor frequentemente considerado um dos mais fiéis intérpretes do pensamento de Allan Kardec.

23.Vocé ja constatou algum

cont(::udo estranho ou duvidoso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

nos livros dos autores: [Herculano

Pires]

Nao 91,8% | 90,9% | 92,2% | 93,9% | 93,8% | 92,2% | 93,2% | 91,4% | 93,1% | 89,2%

Raramente 3,6% 4,0% 3,4% 3,1% 2,2% 3,1% 2,9% 4,9% 3,0% 3,6%

Sim, algumas vezes 3,7% 4,2% 3,8% 2,6% 3,1% 2,7% 3,4% 2,7% 3,7% 5,2%

Sim, varias vezes 0,9% 1,0% 0,7% 0,4% 0,9% 1,9% 0,5% 1,0% 0,2% 2,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Herculano Pires

Analise por Estado - PNE 2025 43




1. Nao identificam contetidos duvidosos (91,8% BR)

e Indice nacional superior ao de Divaldo/Philomeno (88,1%) e Joanna (89,9%), semelhante ao de

Emmanuel (91,0%).
e Estados com maior confianca:
o MG (93,9%), BA (93,8%), PE (93,2%), DF (93,1%)

e Menor confianga: GO (89,2%) e SP (90,9%)
O alto nivel de confiancga reflete a sintonia doutrinaria percebida entre seus textos e o pensamento kardecista,
sendo reconhecido como referéncia no estudo e defesa da pureza doutrinaria.

2. Raramente identificam algo duvidoso (3,6% BR)
e Dentro da faixa comum observada nos demais autores.
e Maiorindice em SP (4,0%) e ES (4,9%)
e Menorindice em BA (2,2%), reforcando a confianca nesse estado.

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (3,7% BR)
¢ Umdosindices mais baixos entre os autores analisados (inferior aos 5,1% de André Luiz e Joanna).
e Destaques:
o GO (5,2%), SP (4,2%)
o Menorindice: MG (2,6%)
Esses percentuais apontam um baixo grau de duvidas recorrentes, reforgcando o perfil de autor respeitado e com
menor margem para polémica.

4. Sim, varias vezes (0,9% BR)
¢ O menorindice nacional entre os autores analisados até agora.
e GO (2,0%) e PB (1,9%) apresentam os maiores percentuais, embora ainda baixos.
e DF(0,2%) e MG (0,4%) com os menores indices.

Comparativo com os demais autores

Categoria André Luiz Emmanuel Divaldo/Philomeno Joanna de Angelis Herculano Pires
Nao 90,0% 91,0% 88,1% 89,9% 91,8%
Raramente 3,1% 2,8% 3,6% 3,1% 3,6%
Sim, algumas vezes 51% 4,5% 6,1% 51% 3,7%
Sim, vérias vezes 1,9% 1,7% 2,1% 2,0% 0,9%

Conclusoes
e Herculano Pires é o autor com maior indice de confiabilidade até aqui, inclusive mais confidvel que
Emmanuel e André Luiz, segundo os respondentes.
e Acritica é pontual, com baixa taxa de recorréncia.
e Apercepgéo é de que sua fidelidade doutrinaria e clareza na argumentagao reduzem as possibilidades
de interpretacao dubia.

23. [Yvonne Pereira]

Autora conhecida por sua contribuigcdo singular com obras psicografadas com forte teor espiritual e moral,
frequentemente centradas em temas como sofrimento, obsessédo e mediunidade. Inclui varios temas omissos
ou nao desenvolvidos na literatura kardequiana.
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23.Vocé ja constatou algum

contt.eudo estranho ou duvidoso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

nos livros dos autores: [Yvonne

Pereira]

Nao 91,3% | 90,1% | 91,7% | 94,2% | 93,2% | 93,1% | 93,2% | 90,7% | 92,3% | 91,5%

Raramente 3,4% 3,7% 3,4% 2,5% 2,1% 2,9% 2,7% 5,4% 3,5% 3,3%

Sim, algumas vezes 4,2% 5,0% 3,4% 2,4% 3,7% 2,3% 3,6% 3,2% 4,0% 3,9%

Sim, varias vezes 1,1% 1,2% 1,6% 0,9% 1,0% 1,7% 0,5% 0,7% 0,2% 1,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Yvonne Pereira
1. Nao identificam contetidos duvidosos (91,3% BR)
e Valor elevado, semelhante ao indice de Emmanuel (91,0%) e Herculano Pires (91,8%).
e Maior confianga: MG (94,2%), BA e PE (93,2%)
e Menor confianca relativa: ES (90,7%) e SP (90,1%)
A autora é amplamente respeitada, mesmo com o forte conteddo emocional e mediunico de suas obras,
sugerindo aceitagao doutrinaria geral, sem prejuizo da reflexao critica.

2. Raramente identificam algo duvidoso (3,4% BR)
e Dentro da média dos autores mais confiaveis.
e Destaques para:
o ES(5,4%)— mais alto da amostra
o SP(3,7%), RJ (3,4%), DF (3,5%)

3. Ja perceberam algo estranho algumas vezes (4,2% BR)
e Préximo aos indices de Emmanuel (4,5%) e abaixo de Divaldo Franco (6,1%).
e SP (5,0%) com o maior indice; MG (2,4%) e PB (2,3%) com 0s menores.

4. Sim, varias vezes (1,1% BR)
e Indice baixo, semelhante a Emmanuel (1,7%) e abaixo de Divaldo/Philomeno (2,1%).
e Destaques:
o PB(1,7%), RJ (1,6%), GO (1,3%)
o DF(0,2%) — menor da amostra

Comparativo Geral com Autores Anteriores

Categoria André Luiz  Emmanuel Divaldo/Philomeno Joanna de Angelis Herculano Pires = Yvonne Pereira

Nao 90,0% 91,0% 88,1% 89,9% 91,8% 91,3%

Raramente 3,1% 2,8% 3,6% 3,1% 3,6% 3,4%

Sim, algumas vezes 51% 4,5% 6,1% 5,1% 3,7% 4.2%

Sim, vérias vezes 1,9% 1,7% 2,1% 2,0% 0,9% 1,1%
Conclusodes

Yvonne Pereira esta entre os autores com maior aceitagcdo e menor indice de questionamentos.
Ha poucas criticas recorrentes — o que é notavel considerando o conteudo espiritual profundo de suas obras.

SP e ES séo os estados que mais apontam percepgodes de estranheza em relagdo a ela, mas ainda em patamares baixos.
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23. [Allan Kardec]

Vamos agora a analise do ultimo de Allan Kardec, o codificador da Doutrina Espirita, cuja autoridade doutrinaria
€ a mais relevante e respeitada no Espiritismo.

23.Vocé ja constatou algum

cont(.el’ldo estranho ou duvidoso BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

nos livros dos autores: [Allan

Kardec]

Ndo 91,2% | 90,9% | 90,4% | 93,1% | 91,7% | 93,1% | 92,1% | 91,4% | 90,1% | 89,9%

Raramente 3,3% 3,3% 3,5% 2,8% 2,7% 1,9% 2,7% 4,6% 4,2% 2,3%

Sim, algumas vezes 4,2% 4,3% 4,8% 2,6% 4,2% 3,1% 4,7% 2,9% 5,2% 6,5%

Sim, vdrias vezes 1,4% 1,5% 1,3% 1,5% 1,5% 1,9% 0,5% 1,0% 0,5% 1,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Allan Kardec — Analise Detalhada
1. Nao encontrou conteudo estranho (91,2% BR)
e Valor elevado e estavel, compativel com outros autores bem aceitos como Emmanuel (91,0%), Yvonne
(91,3%) e Herculano (91,8%).
e Estados com maior confianca: MG (93,1%), PB (93,1%), PE (92,1%)
e Estados com menor indice de confianga:
o GO (89,9%)— o menor de todos
o DF(90,1%) e RJ (90,4%) também abaixo da média nacional

Reflexao:

Apesar de ser o autor fundador, ha uma parcela discreta, porém significativa, que demonstra senso critico ou
desconforto com alguns conteudos. Isso pode ocorrer por:
e Interpretacgdes literais de trechos de obras como A Génese, O Céu e o Inferno ou O Livro dos Espiritos.
e Diferencas entre edicdes (tema presente no movimento espirita nos ultimos anos, especialmente entre
a 32 e 52 edicbes de A Génese).
e Desconexdo com o contexto historico: trechos que hoje sédo lidos sob outra perspectiva podem gerar
estranhamento em leitores contemporaneos.
2. Raramente (3,3%)
e Dentro da média dos autores principais.
o Destaques: ES (4,6%) e DF (4,2%) — maiores; PB (1,9%) — menor
3. Sim, algumas vezes (4,2%)
e Levemente acima de Emmanuel (4,5%) e Yvonne (4,2%), mas abaixo de Divaldo (6,1%).
o Destaques: GO (6,5%) e DF (5,2%) — os maiores indices; MG (2,6%) — o menor
4. Sim, varias vezes (1,4%)
e Valor baixo e semelhante aos demais autores doutrinarios.
o Destaques: PB (1,9%) — maior; PE (0,5%), DF (0,5%) — os menores

Comparativo Final — Todos os Autores da Pergunta 23

Autor Ndao Raramente Sim, asvezes Sim, varias vezes
Emmanuel 91,0% 2,8% 4.5% 1,7%
André Luiz 90,0% 3,1% 51% 1,9%
Divaldo / Manoel Philomeno  88,1% 3,6% 6,1% 2,1%
Divaldo / Joanna de Angelis ~ 89,9% 3,1% 51% 2,0%
Herculano Pires 91,8% 3,6% 3,7% 0,9%
Yvonne Pereira 91,3% 3,4% 4.2% 1,1%
Allan Kardec 91,2% 3,3% 4,2% 1,4%
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Consideracoes Finais
e Allan Kardec, embora seja o autor de referéncia doutrinaria, nédo é isento de critica — ainda que minima.
e Sua taxa de confiabilidade é comparavel a de Emmanuel, Yvonne Pereira e Herculano Pires, autores
reconhecidos por sua fidelidade doutrinaria.
e A percepcgao de conteudos estranhos "algumas vezes" é mais comum nas obras de Divaldo Franco,
especialmente quando em parceria com Manoel Philomeno.
e Aanalise reforga a maturidade critica de uma parte dos leitores espiritas, inclusive em relagao a obra-base.

24. Voceé gosta dos filmes espiritas brasileiros?

24.Vocé gosta dos filmes espiritas

. BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

brasileiros?

Nao aprecio 0,5% 0,7% 0,4% 0,1% | 0,0% 0,2% 0,2% 0,7% 0,2% 0,3%

N&o costumo assistir 1,8% 2,0% 1,3% 2,2% | 0,1% 0,8% 1,1% 1,5% 2,5% 1,3%

Sim, bastante 70,2% | 67,9% | 66,6% | 74,6% |4,3% | 76,7% | 70,9% | 69,2% | 66,0% | 74,2%

Sim, mas poderiam ser melhores 20,2% | 21,6% | 23,4% | 16,0% |0,8% | 17,4%| 22,5% | 22,0% | 23,6% | 17,6%

pela divulgaca .

:s";i:’i‘t’:sw pela divulgacio dasideias | o 1o | 5ol seo| 4,9%|02%| 2,9%| 34%| 44%| 6,0%| 4,9%

Um pouco, pela possibilidade de

reflexdo 2,2% 2,3% 2,7% 2,2% | 0,1% 1,9% 1,8% 2,2% 1,7% 1,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 5,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Ha predominancia da aceitacao positiva dos filmes, mas também evidencia criticas e sugestdes de melhora.
Principais destaques:

e Alta aprovacao geral: A resposta “Sim, bastante” predomina em todos os estados, com destaque para
PB (76,7%), MG (74,6%) e GO (74,2%).

e Critica construtiva relevante: Cerca de 1 em cada 5 respondentes (20,2%) gostam dos filmes, mas
consideram que “poderiam ser melhores”.

e Motivacoes especificas paraquem aprecia pouco: Um nimero modesto dos respondentes (5,1% e 2,2%)
valoriza os filmes pelo conteudo reflexivo ou pela divulgacao doutrinaria, ainda que ndo apreciem muito
do ponto de vista técnico ou artistico.

e Rejeicdo quase nula: A rejeicdo direta (“Nao aprecio”) é insignificante nacionalmente (0,5%) e
inexistente em estados como BA, PB e PE.
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25. Quais oradores vocé possui alguma restri¢cdao por conta do entendimento espirita que apresentam?

A questao relacionou 8 nomes de grandes oradores, com mais videos e visualizagdes. Permitiu a indicacao de
outros nomes que somaram mais de cem.

25. Quais oradores vocé possui

alguma restrigao por conta do BR | sP RJ MG | BA PB PE ES DF | Go

entendimento espirita que

apresentam?

Divaldo Franco 8,94% | 3,94% | 4,30% | 3,87%| 2,82% | 3,35% | 3,60%| 3,67% | 5,96% | 4,90%

Haroldo Dutra 7,51%| 1,66% | 0,94% | 1,62% | 1,78% | 1,26% | 1,80% | 0,98% | 0,99% | 0,98%

Carlos Bacelli 5,52% | 2,49% | 2,81%| 3,78% | 2,52% | 0,84% | 2,03% | 2,69% | 2,73% | 4,58%

Mayse Braga 458% | 1,21%| 1,33% | 1,44%| 1,63%| 0,42% | 2,25%| 0,98% | 2,23% | 1,31%

Rossandro Klinjey 451% | 0,87% | 1,41%| 1,08% | 0,89% | 2,73% | 0,90% | 0,98% | 1,49% | 1,96%

Raul Teixeira 2,89%| 0,32% | 0,31%| 0,18% | 0,15% | 0,21% | 0,00% | 0,24% | 0,50% | 0,33%

Jorge Elarrat 2,04% | 0,11% | 0,23%| 0,27% | 0,00% | 0,42% | 0,23% | 0,49% | 1,49% | 0,33%

Artur Valadares 1,66% | 0,06%| 0,00% | 0,18% | 0,30%| 0,21% | 0,00% | 0,49% | 0,00% | 0,00%

Simao Pedro de Lima 1,20%| 0,08% | 0,23% | 0,00%| 0,15%| 0,21% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,33%

André Trigueiro 0,42% | 0,17% | 0,70%| 0,36% | 0,15% | 0,21% | 0,45% | 0,49% | 0,50% | 0,65%

Geraldo Lemos 0,42% | 0,21% | 0,70%| 0,09% | 0,15% | 0,63% 0,50%

Maira Rocha 0,16% | 0,06% 0,45% | 0,24% 0,65%

Robson Pinheiro 0,11% | 0,08% | 0,08% | 0,09% | 0,30% | 0,21%

Dora Incontri 0,11%| 0,06% | 0,08% 0,50%

Anete Guimaraes 0,09% | 0,09% 0,09%

Alberto Alberto 0,04% 0,08%

Elias Moraes 0,04% | 0,02% 0,09%

Cosme Massi 0,03% 0,08% | 0,09%

Paulo Henrique de Figueiredo 0,03% | 0,02% 0,24%

Wanderlei de Oliveira 0,03% 0,08% 0,23% | 0,24%

Ricardo Mello 0,03% 0,18%

Eduardo Sabbag 0,02% | 0,02%

José Medrado 0,02% 0,15%

Moénica Medeiros 0,02% | 0,04%

Adeilson Sales 0,01% 0,25%

Alexandre Galdino 0,01% | 0,02%

Andrey Moreira 0,01% 0,24%

Canal Mesa Girante 0,01% 0,23%

Djalma Motta Argolo 0,01% 0,15%

José Carlos de Lucca 0,01% | 0,02%

Ana Rosa Guimaraes 0,01% 0,08%

Artur Felipe Ferreira 0,01% | 0,02%

Fabio Santos 0,01% 0,25%

Gustavo Musa 0,01% 0,33%
Nao conheco todos 0,32% | 0,81% | 0,78% | 0,54%| 0,59% | 0,84% | 0,68%| 0,24% | 0,74% | 0,65%

ex?:lr::tt;,sGosto,amo, otimos, 0,69% | 0,94% | 0,70%| 0,72%| 0,89% | 1,05% | 1,80%| 0,49% | 1,24% | 1,31%
Nao sei 26,90% | 36,07% | 30,63% | 31,29% | 31,60% | 33,54% | 31,31% | 34,23% | 34,74% | 32,35%
Prefiro ndo responder 23,70% | 30,03% | 32,27% | 31,65% | 34,87% | 33,75% | 31,53% | 32,03% | 24,07% | 30,72%
Nao tenho restricao 6,54% | 7,47% | 8,75% | 9,17% | 8,75% | 15,09% | 9,01% | 11,25% | 6,20% | 5,88%
(outras) 1,32% | 13,07% | 13,44% | 13,22% | 12,17% | 5,03% | 13,51% | 9,78% | 15,63% | 12,75%

Total (respostas unicas) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Analise Geral dos Dados (Brasil)
1. Divaldo Franco (8,94%)
E o orador mais conhecido no Brasil e no exterior. Apresentou o maior percentual de restrigdes. Isso pode refletir:
e A alta exposigcdo publica e grande volume de obras psicografadas (Manoel Philomeno, Joanna de
Angelis). O fato de ser o mais conhecido pode leva-lo naturalmente a ser o mais questionado.
e Possiveis divergéncias doutrindrias percebidas por parte do publico (linguagem mistica, elementos
psicolégicos, influéncia de outras correntes filosoficas).
2. Haroldo Dutra Dias (7,51%)
O segundo mais citado, embora seja considerado um estudioso sério por muitos. A critica pode surgir:
e Daaproximacao com o cristianismo tradicional, uso frequente da Biblia e enfoque mais emocional.
e Da vinculacdo com correntes misticas ou filoséficas menos reconhecidas dentro do nucleo kardecista
tradicional.
3. Carlos Baccelli (5,52%)
Aponta significativo percentual de restricdo. Isso possivelmente se deve as obras medilnicas com conteudo
controverso, inclusive algumas divergéncias com o pensamento kardeciano.
e Apublicacao de obras atribuidas a autores espirituais ja consagrados, com conteudo questionado por estudiosos.
4. Mayse Braga (4,58%)
Embora menos conhecida nacionalmente, suas palestras abordam temas espirituais com forte tom emocional
e linguagem mistica, o que pode nao agradar ao publico mais racionalista.
5. Rossandro Klinjey (4,51%)
A atuacao em midias seculares e 0 uso de linguagem psicolégica contemporanea, com pouca referéncia direta
a codificacao kardeciana, pode provocar reservas entre espiritas mais ortodoxos.
6. Raul Teixeira (2,89%)
E uma surpresa relativa: sua reputacdo como profundo conhecedor da Doutrina é consolidada, o que sugere
que as criticas sdo minoritarias e provavelmente ligadas a episddios especificos ou diferengas pontuais.
7. Jorge Elarrat (2,04%)
Como expositor mais voltado a conteddos doutrinarios e organizacionais, pode ser questionado por suas
opinides firmes sobre direcdo de Centros ou conceitos de "pureza doutrinaria”.
8. Artur Valadares (1,66%) e Simao Pedro de Lima (1,20%)
Sao oradores respeitados por seu foco na codificagdo e linguagem didatica. Os baixos indices de restricdo
indicam boa aceitacao, com criticas pontuais ou divergéncias secundarias.
9. André Trigueiro (0,42%)
E o orador mais citado entre os adicionados espontaneamente pelos respondentes. Foram mais de 100 no
Brasil. Possui grande visibilidade na midia ndo s6 no publico espirita. Sua abordagem racional e engajada com
temas sociais pode atrair o publico jovem e urbano, embora haja quem questione suas manifestagdes politicas
e a abordagem mais superficial do espiritismo.

Reflexdes e Implicacoes

e Exposicdo maior gera mais criticas: Oradores muito conhecidos acabam por receber mais atengdo —
tanto elogios quanto reservas.

e Perfil do publico importa: A amostra da PNE tende a incluir um grande numero de estudiosos e
trabalhadores do movimento espirita, o que pode gerar maior criticidade, especialmente em relacéo a
interpretagcdes ndo alinhadas ao pensamento kardeciano tradicional.

e A questao do misticismo e psicologismo: Oradores que incorporam linhas do autoconhecimento
psicolégico (Joanna de Angelis, Rossandro, Haroldo) ou de misticismo espiritual (Mayse, Baccelli) geram
resisténcia em setores mais "racionalistas" do movimento.

e A diversidade de opinidoes é saudavel: A existéncia de restricoes pontuais ndo implica rejeicdo, mas
sim uma atitude reflexiva que contribui para a maturidade do movimento.
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Analise qualitativa do cenario geral de restricdo aos oradores espiritas.

1. Alto indice de “Nao sei” e “Prefiro nao responder”
e 50,6% dos respondentes (BR) estdo nessas duas categorias.
o “Nao sei” (26,9%) pode indicar:
= Desconhecimento parcial dos oradores listados.
= Dificuldade em avaliar criticamente.
= Baixo envolvimento com palestras ou conteudo em video.
o “Prefiro ndo responder” (23,7%) pode refletir:
= Desejo de evitar polémicas.
= Respeito as figuras publicas mencionadas.
= Falta de seguranga doutrinaria para julgar.
Isso revela um dado preocupante: metade dos participantes evita ou nao se sente apto a avaliar criticamente os
expositores, o que pode comprometer a capacidade do movimento de filtrar desvios doutrinarios ou promover
uma formacao mais consciente.

2. Respostas positivas disfarcadas como negativas
e "Admiro, gosto, amo, 6timos, excelentes" aparece com 0,69% (BR), sendo 1% ou mais em PE, DF e GO.
e |Isso mostra que mesmo em uma pergunta sobre restricdo, muitos quiseram reforcar o apreco por esses oradores.
3. "Nao tenho restricao" (6,54%)
e Um numero pequeno, mas importante: indica quem ja conhece os oradores e os aceita plenamente.
e Os maiores percentuais estdo em PB (15,09%) e DF (11,25%), o que pode indicar:
o Um publico mais entrosado com as falas desses expositores.
o Uma visdo mais aberta ou menos critica.
4. "Outras" (1,32% nacional / >10% em alguns estados)
e [Essa categoria agrupa respostas livres como:
o CitacoOes a oradores nao listados.
o Comentarios doutrinérios ou reclamacgdes gerais.
e Oaltonumeroem SP, RJ, MG, PE e DF (acima de 12%) sugere que hariqueza de conteldo analitico nessas
respostas abertas, que merecem ser estudadas com ferramentas de analise textual qualitativa.

Resumo interpretativo

Grupo % Nacional Interpretagao
Né&o sei / Prefiro ndo responder 50,6% Inseguranca, neutralidade, respeito, ou desinformacéao
Né&o tenho restricéo 6,5% Conhecimento e aceita¢éo plena
Citacdes positivas (Admiro...) 0,7% Tentativa de proteger ou defender oradores admirados
Outras (respostas livres) 1,3% (média)  Sugestdes, criticas ou mengdes adicionais

Sobre a opgao "Nao conhego todos": por que esse dado é importante, mesmo sendo pequeno?

1. Indica limitagdes na formacao e no repertorio dos participantes
e Mesmo comnomes amplamente conhecidos como Divaldo Franco, Haroldo Dutra ou Raul Teixeira, uma
parcela ainda ndo conhece todos os homes listados, o que:
o Sugere diferencas regionais de acesso a informacéao espirita.
o Aponta para um publico que frequenta o movimento espirita, mas ainda ndo acompanha
sistematicamente os principais oradores.

2. Ajuda a interpretar os altos indices de “Nao sei” (26,9%) e “Prefiro ndo responder” (23,7%)
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Quem assinalou "Nao conhego todos" optou por ser direto e reconhecer a limitagdo de conhecimento, enquanto
muitos outros talvez tenham se sentido inseguros e marcado “Néao sei”.

Pode ser a ponta do iceberg de um fendmeno maior de desconhecimento parcial, o que reforga a necessidade
de mais educacao doutrinaria e divulgacao critica e consciente dos expositores.

3. Pode sinalizar um problema de bolha informativa

Certas regides ou grupos espiritas tém maior exposi¢cao a apenas alguns oradores. O resultado pode refletiruma
formacgao doutrinaria muito localizada, onde os participantes tém acesso apenas aos nomes mais divulgados
localmente ou nas redes que frequentam.

Isso compromete avisdo ampla e comparativa necessaria para avaliar diferengas doutrinarias entre os oradores.

4. Revela humildade intelectual e honestidade
e Mesmo pequeno, esse percentual merece ser valorizado por representar respondentes que optaram por
nao julgar sem conhecer, o que é coerente com o espirito critico e racional proposto pelo Espiritismo.

Variacao regional (dados da tabela)
Estado % que disse "Nao conhego todos"

SP 0,81%
RJ 0,78%
PB 0,84%
DF 0,74%
PE 0,68%
GO 0,65%

Isso mostra que, embora os percentuais sejam baixos, o fendbmeno é nacional, e merece atencdo como
indicador de lacunas formativas e difusado desigual de informacéao.

26. Vocé ja foi diagnosticado com algum tipo de transtorno mental?

26.Vocé ja foi diagnosticado

com algum tipo de transtorno BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
mental?

Nao 73,7% | 74,6% | 74,1% | 73,6% 72,6% | 76,9% | 74,1% 71,9% | 73,0% | 73,9%
Depressdo 11,1% | 11,4% | 11,6% | 11,3% 11,4% 8,0% | 10,6% 12,7% | 10,2% | 11,1%
Outro 2,7% 2,3% 2,3% 3,3% 3,9% 2,5% 2,5% 2,7% 3,7% 2,9%
Sindrome do panico 2,3% 2,6% 2,5% 1,9% 2,4% 2,3% 0,9% 1,5% 1,0% 2,6%
:::::;‘c’:m do déficit de 1,4%| 1,2%| 2,0%| 1,3%| 1,0%| 25% 14%| 27%| 32%| 23%
Transtorno afetivo bipolar 0,6% 0,6% 0,2% 0,7% 0,7% 0,8% 0,5% 0,2% 1,0% 0,7%
Fobia 0,4% 0,3% 0,5% 0,3% 0,6% 0,4% 0,9% 0,0% 0,0% 0,3%
(+de 1) 6,5% 6,0% 5,2% 6,3% 4,5% 5,0% 7,4% 6,4% 7,4% 5,2%
Prefiro nao responder 1,3% 1,1% 1,7% 1,3% 3,0% 1,5% 1,8% 2,0% 0,5% 1,0%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,00% | 100,0% | 100,0% | 100,00% | 100,0% | 100,0%

1. A maioria ndo recebeu diagnéstico, mas ha uma minoria expressiva que sim
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73,7% dos participantes disseram nao ter diagnostico de transtorno mental.

Isso significa que cerca de 1 em cada 4 pessoas (26,3%) relatou ja ter sido diagnosticada com algum transtorno
— numero consideravel, especialmente em um movimento que valoriza a saude mental e emocional.

2. A depressao se destaca como o principal transtorno diagnosticado
e Com11,1%, é o diagndstico mais comum entre os respondentes.
e Estados com percentuais acima da média nacional:
o ES(12,7%)
o RJ(11,6%)
o MG (11,3%)
e Estados com os menores indices:
o PB(8,0%)
o DF(10,2%)
Isso pode refletir tanto diferencas reais de incidéncia quanto desigualdade no acesso a diagndstico e servigos
de saude mental.

3. Casos muiltiplos e transtornos associados ndo sao raros
e 6,5% dos respondentes disseram ter sido diagnosticados com mais de um transtorno mental.
e Novamente, PE (7,4%) e DF (7,4%) se destacam acima da média.

4. Diagnosticos especificos merecem atengao
e Sindrome do panico (2,3%), TDA (1,4%), e bipolaridade (0,6%) aparecem em menor proporcao, mas
indicam perfis que podem necessitar de suporte diferenciado nos Centros Espiritas.
e PE e DF também apresentam maiores percentuais em TDAH e multiplos diagndsticos.

5. "Prefiro nao responder": um possivel sinal de tabu ou desconforto
e Embora apenas 1,3% nacionalmente tenham evitado responder, esse nimero chega a 3,0% na Bahia, e
esta acima da médiaem ES (2,0%) e PE (1,8%).
e Issosugere que, em certas regioes, ainda ha resisténcia em falar sobre salde mental, possivelmente por
estigma social ou receio de julgamento, até mesmo no ambiente espirita.

Consideracoes doutrinarias e praticas
e O Espiritismo oferece suporte moral, consolo e autoconhecimento, mas néo substitui diagndstico ou
tratamento médico.

e Saber que mais de 1 em cada 4 espiritas ja recebeu diagndstico de transtorno mental reforca:
o Aurgénciade acolhimento mais empatico nos Centros Espiritas.
o A necessidade de formacao continuada para trabalhadores, para lidar com fragilidades

emocionais e psiquicas sem julgamentos.

o Aimportancia de parcerias com profissionais da salde quando necessario.
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27. Caso vocé tivesse de escolher apenas um livro para ser estudado no ano na Casa Espirita, qual livro da
codificacdo escolheria?

27.Caso vocé tivesse de escolher
apenas um livro para ser estudado

. . BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

no ano na Casa Espirita, qual livro
da codificacao escolheria?
O Livro dos Espiritos 39,5% | 39,6% | 37,1% | 39,2% | 39,0% | 41,1% | 43,5% | 36,2% | 37,2% | 36,9%
O Evangelho Segundo O 36,9% | 35,0% | 40,2% | 43,2%| 34,7% | 36,1% | 351% | 40,8% | 38,5% | 40,8%
Espiritismo
O Livro dos Médiuns 9,3% 9,3% 8,4% 8,1% | 11,0%| 10,5% 8,6% | 10,5% 9,2% 9,2%
A Génese 8,2% 9,7% 8,3% 5,4% 7,9% 6,7% 7,4% 7,3% 8,2% 7,2%
0 Céu e o Inferno 6,1% 6,4% 5,9% 4,1% 7,4% 5,7% 5,4% 5,1% 6,9% 5,9%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A questdo 27 revela dados importantes sobre a preferéncia dos espiritas quanto ao foco doutrinario nos estudos
sistematizados.

1. Divisao equilibrada entre O Livro dos Espiritos e O Evangelho Segundo o Espiritismo
e O Livro dos Espiritos: escolhido por 39,5% dos participantes.
e O Evangelho Segundo o Espiritismo: logo atras, com 36,9%.

A pequena diferencga reforga a dualidade de perfis doutrinarios no Movimento Espirita:
e Um grupo que valoriza o estudo racional e filoséfico (O Livro dos Espiritos).
e Outro que prioriza o aspecto moral e devocional (O Evangelho).

Regides que mais favorecem O Livro dos Espiritos:
e PE(43,5%)
e PB(41,1%)
e MG (39,2%)
Regides que mais favorecem O Evangelho Segundo o Espiritismo:
e MG (43,2%)
e RJ(40,2%)
e GOeES(40,8%)
MG se destaca por apresentar as maiores taxas de ambos os livros, revelando ambivaléncia ou uma divisao
interna em relacao ao foco do estudo doutrinario.

2. O Livro dos Médiuns aparece em terceiro lugar, mas com baixa adesao
e Apenas 9,3% dos respondentes o escolheriam.
e Estados com maior preferéncia relativa:
o BA(11,0%)
o PB(10,5%)
o ES(10,5%)
Isso é significativo, pois mostra que o estudo das praticas medilnicas — baseada na razéo, seguranca e
instrucdo — ainda é secundarizado, apesar de sua relevancia pratica para os Centros Espiritas.

3. AGénese e O Céu e o Inferno ficam com as menores preferéncias
e AGeénese: 8,2%
e OCéueolnferno:6,1%
Estados que mais valorizam A Génese:
e SP(9,7%)
e ESeBA(10,5% e 7,9%)
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A Génese, com seu conteddo mais cientifico e filoséfico, ainda parece pouco acessada ou compreendida,
possivelmente por ser mais desafiadora intelectualmente.

Conclusoes praticas e doutrindrias
e Alideranca de O Livro dos Espiritos é coerente com a proposta original de Allan Kardec: oferecer uma
base filoséfica e estruturada da Doutrina Espirita.
e A forte presenca de O Evangelho Segundo o Espiritismo sugere que o aspecto moral e emocional
continua sendo o mais acolhido nas Casas Espiritas.
e A baixa escolha por O Livro dos Médiuns, A Génese e O Céu e o Inferno indica uma possivel lacuna na
formagao doutrinaria mais ampla e aprofundada.

28. O Centro que participa possui:
Seguem as respostas para: Bazar, Cantina, Livraria, Biblioteca, Salas de aula, Macas para passes, Cadeira de
rodas, Bebedouro, Venda de refeicdes, Venda de produtos.

28. O Centro que participa possui: [Bazar]

28. O Centro que participa possui: [Cantina]
28. O Centro que participa possui: [Livraria]
28. O Centro que participa possui: [Biblioteca]
28. O Centro que participa possui: [Salas de aula]
28. O Centro que participa possui: [Macas para passes]
28. O Centro que participa possui: [Cadeira de rodas]
28. O Centro que participa possui: [Bebedouro]
28. O Centro que participa possui: [Venda de refeicdes]

28. O Centro que participa possui: [Venda de outros produtos]

Com base nas dez tabelas da pergunta 28, seguem os principais destaques e analises por item, com énfase em
presenca nacional (BR), variacdes regionais relevantes e o que pode ser deduzido sobre a estrutura dos Centros
Espiritas participantes:

1. Bazar

28. 0 Centro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

[Bazar]

Sim 75,8% | 80,5% | 78,8% | 68,4% | 64,8% | 61,0% | 84,9% | 74,3% | 90,3% | 78,8%

Nao 20,4% | 16,7% | 18,6% | 27,3% | 28,9% | 33,8% | 11,0% | 21,5% 6,5% | 18,0%

Nao sei 3,8% 2,8% 2,6% 4,2% 6,2% 5,2% 4,1% | 4,2% 3,2% 3,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

¢ Presencga alta nacionalmente (75,8%), com destaque para:
o DF(90,3%), PE (84,9%), SP (80,5%)
e Menor presencano PB (61,0%)
e Podeindicarimportante fungao de arrecadagéao ou assisténcia social.

2. Cantina
28.0 f:entro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF 6o
[Cantina]
Sim 40,4% | 36,7% | 63,5% | 31,5% | 54,3% | 43,0% | 66,4% | 42,1% | 45,2% | 35,9%
Nao 55,4% | 59,6% | 34,4% | 63,3% | 42,7% | 53,0% | 30,4% | 54,3% | 48,6% | 57,2%
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osei | 42%| 36%| 21%| 52%| 3,0%| 40%| 32%| 37%| 62%| 6,9%]

| N&
| Total | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% |
e Presenca média (40,4%), mas com forte variagao:
o Altissimano RJ (63,5%) e PE (66,4%)
o Baixissimaem MG (31,5%) e GO (35,9%)
e Pode refletir cultura local, questdes de infraestrutura ou diretrizes doutrinarias mais rigidas em alguns estados.
3. Livraria
28.0 Centro que participa possui: | g SP RJ MG | BA PB PE ES DF | Go
[Livraria]
Sim 76,8% | 77,5% | 79,9% | 61,2% | 82,0%| 73,4% | 85,1% | 75,1% | 86,8% | 78,1%
Nao 20,3% | 19,9% | 18,0% | 35,2% | 15,9% | 22,6% | 12,6% | 22,2% | 10,9% | 19,0%
Nao sei 2,8% 2,6% 2,1% 3,7% 2,1% 4,0% 2,3% 2,7% 2,2% 2,9%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Presenca muito alta (76,8%).
o DF(86,8%), PE (85,1%), BA (82,0%)
e Indica grande valorizacao da literatura espirita nas casas.

4. Biblioteca

28.0 Centro que participapossui: | po | op RJ MG | BA | PB PE ES DF | GO

[Biblioteca]

Sim 77,3% | 80,1% | 82,6% | 86,4% | 73,1%| 60,2% | 77,9% | 76,5% | 67,2%| 72,9%

Nao 17,6% | 15,6% | 12,9%| 10,6% | 21,8%| 32,7% | 15,5% | 18,6% | 24,6%| 21,9%

Nao sei 50%| 4,3%| 4,5%| 3,0%| 50%| 7,1%| 65%| 4,9%| 82%| 52%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Semelhante a livraria, com presenca de 77,3%, mas:
o MG se destaca (86,4%) e PB tem presenga mais baixa (60,2%)
e Mostra esforco continuo em promocao de estudo e leitura, talvez com foco mais interno (biblioteca) do

que externo (livraria).

5. Salas de Aula

28. 0 Centro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

[Salas de aula]

Sim 85,4% | 88,1% | 85,8% | 80,7% | 75,8% | 77,6% | 84,9% | 88,0%| 91,8% | 89,5%

Nao 11,6% 9,5% | 11,4% | 16,9% | 20,5% | 18,9% | 11,7% 8,6% 5,7% 7,2%

Nao sei 3,0% 2,4% 2,8% 2,4% 3,7% 3,6% 3,4% 3,4% 2,5% 3,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e |tem mais presente de todos (85,4%), com:
o Destaque para DF (91,8%) e ES (88,0%)
e Indica que o ensino sistematizado é prioridade na maioria das casas.

6. Macas para passes

28. 0 Centro que participa possui: BR sp GO MG BA PB PE ES DE Go
[Macas para passes]
Sim 33,8% | 30,1% | 37,9% | 30,8% | 46,4% | 29,1% | 53,4% | 32,0% | 63,8% | 43,8%
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Néao 53,9% | 56,2% | 52,1% | 57,5% | 43,8% | 60,0% | 32,4% | 58,9% | 25,1% | 47,1%
Nao sei 12,3% | 13,7% | 10,0% | 11,7% 9,8% | 10,9% | 14,2% 9,0% | 11,2% 9,2%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Baixa presenca (33,8%), mas:
o Muito comum no DF (63,8%) e PE (53,4%)
e Pode indicar diferencas no entendimento ou nas praticas de passe com imposi¢cao horizontal, versus
passe em pé.

7. Cadeira de rodas

28.0 (?entro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

[Cadeira de rodas]

Sim 36,8% | 44,8% | 37,9% | 24,2% | 29,5% | 23,3% | 42,8% | 19,1% | 49,4% | 30,7%

Nao 43,5% | 35,6% | 52,1% | 56,8% | 52,4% | 62,5%  36,7% | 60,6% | 24,1% | 50,7%

Nao sei 19,7% | 19,6% | 10,0% | 19,0% | 18,1% | 14,3% | 20,5% | 20,3% | 26,6%  18,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Presenca modesta (36,8%), com:
o Destaques no DF (49,4%), SP (44,8%) e RJ (37,9%)
o Presencga muito baixa no ES (19,1%)
e Podeindicar limitacdes de acessibilidade, especialmente em centros mais antigos ou com recursos escassos.

8. Bebedouro

28. 0 Centro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

[Bebedouro]

Sim 93,4% | 94,2% | 93,8% | 93,1% | 93,2% | 88,9% | 94,1% | 91,4% | 96,3% | 97,4%

Nao 43%| 3,6%| 4,8%| 55%| 4,6%| 8,2% 2,7% 6,1% 1,2% 0,7%

Nao sei 2,3%| 2,2% 1,4% 1,4% 2,2%| 2,9% 3,2% | 2,4% 2,5% 2,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Presente em 93,4% dos Centros, quase universal.
o GO (97,4%) e DF (96,3%) lideram.
¢ Indicaitem basico de acolhimento e estrutura fisica minima.

9. Venda de refeigcoes

28. 0 Centro qye~panlc|pa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

[Venda de refeicoes]

Sim 24,3% | 24,5% | 33,1% 8,9% | 29,1% | 25,6% | 49,8% | 29,1% | 26,3% | 17,3%

Nao 66,3% | 66,4% | 58,9% | 81,4% | 59,8% | 67,3% | 41,0%| 61,1% | 61,3% | 72,9%

Nao sei 9,4% | 9,1% 8,0% 9,7% | 11,1% | 7,1% 9,2% 9,8% | 12,4%| 9,8%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Baixa presenca geral (24,3%), exceto:
o PE(49,8%) e RJ(33,1%)
o Muito rara em MG (8,9%)
e Pode serassociada a eventos, feiras ou almogos beneficentes, e talvez dependa de espago fisico e cultura local.

10. Venda de outros produtos
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28. 0 Centro que participa possui: BR sp RJ MG BA PB PE ES DF 6o

[Venda de outros produtos]

Sim 40,0% | 44,7% | 41,8% | 27,0% | 40,4% | 32,9% | 50,0% | 34,2% | 45,4% | 40,2%

Nao 47,7% | 43,8% | 45,8% | 60,3% | 47,5% | 56,4% | 36,0% | 52,8% | 39,2% | 48,4%

Nao sei 12,3% | 11,5% | 12,4%| 12,8% | 12,2%| 10,7% | 14,0% | 13,0% | 15,4% | 11,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

e Presenca intermediaria (40%)
o Mais comum em PE (50,0%), SP (44,7%) e DF (45,4%)
o Menorem MG (27,0%)
e Pode envolver camisetas, artesanato, itens com frases espiritas, etc.

Sintese Geral

ltem Presenca nacional (Sim) Observagao
Salas de Aula 85,4% Estrutura prioritaria para o ensino
Bebedouro 93,4% Praticamente universal
Biblioteca 77,3% Grande presenga
Livraria 76,8% Muito comum e valorizada
Bazar 75,8% Muito presente, com foco em assisténcia
Cantina 40,4% Presenga variavel conforme a regido
Venda de outros produtos 40,0% Expressiva em alguns estados
Cadeira de rodas 36,8% Pode indicar deficiéncia de acessibilidade
Macas para passes 33,8% Compreensdes doutrinarias influenciam uso
Venda de refeigdes 24,3% Menor presenga, associada a eventos ou refeigbes

29. Como pode ser melhorada a divulgac¢ao publica do Espiritismo?

Analise apenas das respostas obtidas e deixadas em branco. Revela uma participagéo dividida:

29. Como pode ser melhorada a

divulgacao publica do BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Espiritismo?

(Responderam) 50,4% | 47,1% | 50,2% | 48,6% | 52,4% | 47,6% | 48,6% | 46,2% | 44,2% | 46,7%

(Nao responderam) 49,6% | 52,9% | 49,8% | 51,4% | 47,6% | 52,4% | 51,4% | 53,8% | 55,8% | 53,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise geral (BR)

e Responderam: 50,4%
e Naoresponderam: 49,6%
Metade dos participantes optou por nao responder, o que € significativo para uma questao aberta. Pode refletir:
e Desconhecimento sobre estratégias de divulgacao
e Falta deinteresse pelo tema
e Cansago com o tamanho do questionario
e Dificuldade em expressar opinido escrita ou critica
e Indisposicéo para contribuir com ideias novas

Variacoes regionais
e Maior participacao (responderam):
o BA(52,4%)
o RJ(50,2%)
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o BR(50,4%)
e Menor participacao (responderam):
o DF (44,2%)
o ES(46,2%)
o GO (46,7%)
Mesmo entre os estados com maior adeséo, os indices giram em torno de apenas metade dos respondentes.

Observacgoes
e O fato de quase metade dos participantes nao responder uma pergunta tado relevante sugere
necessidade de mobilizagéo:
o Mais estimulo ao pensamento critico e propositivo
o Ambientes que incentivem participagdo mais ativa
o Valorizagdo da comunicagado como campo estratégico no movimento espirita
e Pode também ser sintoma de que a comunicacao espirita ainda é tratada de forma periférica, sem que
os frequentadores se sintam parte da solugéo.

30. Acredita que existam entidades espirituais da natureza que se situam entre os animais e os humanos?

30. Acredita que existam

entidadc'as espirituais da n‘atufeza BR sp RJ MG BA PB PE ES DF Go

que se situam entre os animais e

0s humanos?

Sim 63,7% | 65,1% | 62,3%| 67,9% | 66,5% | 59,3% | 60,8% | 59,9% | 64,0% | 58,8%

Talvez 10,0% | 10,7% 9,5% 8,4% 7,9% 9,6% 9,7% 8,6% | 10,4% | 12,1%

Nao 10,8% | 10,3% | 12,7% 9,8% 8,6% 9,2% | 12,4% | 10,5% | 11,9% | 12,4%

Nao sei 10,8% | 10,1% | 10,4% | 10,4% | 10,5% | 12,8% 9,0% | 17,1% 9,4% | 12,7%

Prefiro ndo responder 4,7% 3,9% 5,2% 3,5% 6,5% 9,0% 8,1% 3,9% 4,2% 3,9%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A pergunta 30 revela um dado doutrinariamente sensivel, por estar pouco fundamentado em Kardec e mais
influenciado por correntes espiritualistas ou esotéricas.

Analise geral (BR)
Resposta Percentual
Sim 63,7%
Talvez 10,0%
Nao 10,8%
Né&o sei 10,8%
Prefiro ndo responder 4,7%

Mais de 6 em cada 10 espiritas acreditam na existéncia dessas entidades intermediarias entre animais e humanos —algo
que néao é doutrinariamente sustentado na codificagao de Kardec, embora haja uma pequena mengéao em O Livro dos
Espiritos (LE, questdo 128) sobre "seres que parecem pertencer a dois reinos simultaneamente”, sem qualquer
aprofundamento e nem relagao direta com seres inteligentes ou agentes da natureza.

Destaques regionais
e Crenc¢a mais alta (“Sim”):
o MG (67,9%), BA (66,5%), SP (65,1%)
e Crenca mais baixa (“Sim”):
o GO (58,8%), PB (59,3%), ES (59,9%)
e Altaindecisao (“Nao sei”):
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o ES(17,1%)— destaca-se com incerteza bem acima da média nacional (10,8%)
¢ Negacao mais forte (“Nao”):
o PE(12,4%), GO (12,4%), RJ (12,7%)

Implicacdes doutrinarias
Esse resultado aponta para uma contaminacao simbdlica vinda de crencgas populares, esoterismo, tradicoes
misticas ou mesmo da cultura midiatica (como fadas, duendes, elementais, etc.), o que pode:

e Indicar afragilidade do estudo doutrinario sélido

e Mostrar a auséncia de debates criticos sobre os limites do Espiritismo

e Sugerir sincretismos nao reconhecidos pela obra de Kardec

Sugestao de atengao
Este € um ponto que poderia ser abordado em cursos doutrinarios com clareza, mas sem dogmatismo —
valorizando o estudo sério da obra de Kardec e promovendo a disciplina do pensamento espirita:

“Estudar ndo é crer em tudo. E confrontar, analisar e entender os limites e os fundamentos da Doutrina.”

Reflexao Doutrinaria

Tema: Entidades espirituais da natureza intermediarias entre animais e humanos

A pergunta sobre a existéncia de entidades espirituais que se situam entre animais e humanos — como fadas,
duendes, silfos ou elementais — toca um ponto sensivel, que nao encontra base segura na Doutrina Espirita
codificada por Allan Kardec.

O que diz Kardec?

Em O Livro dos Espiritos, questao 128, Kardec pergunta: “Ha seres que pertencem a mundos intermediarios,
entre o nosso mundo corpdreo e o mundo dos Espiritos propriamente dito?”

Os Espiritos respondem: “Sim, e as vezes sao visiveis, mas nao tém as qualidades do homem.”

Essa resposta € breve e ambigua. Kardec ndo desenvolve esse ponto nem o associa a seres inteligentes, com
vontade prépria ou funcédo moral. Ele tampouco os coloca na escala dos Espiritos como uma classe autbnoma.
Portanto, qualquer interpretagcéo que veja aqui uma validagao doutrinaria para entidades como elementais € especulativa.

Avisao da Codificacao
e O Espiritismo reconhece apenas dois reinos espirituais inteligentes:
o O dos Espiritos humanos, em evolucao continua (de simples e ignorantes até puros);
o Eoreinoanimal, comrudimentos de inteligéncia, mas sem consciéncia moral ou individualidade
duradoura apés a morte.
e A Doutrina ndo menciona espiritos intermediarios com fungdes da natureza, como fazem o esoterismo,
o ocultismo e a teosofia.

Influéncias externas e confus6es comuns

Autores como Eliphas Lévi, Papus, Madame Blavatsky e outros do esoterismo europeu falam amplamente sobre
elementais, espiritos da natureza, devas e seres intermediarios. Essas ideias influenciaram muitas correntes
espiritualistas, mas nao pertencem ao corpo doutrinario do Espiritismo.

Mesmo Léon Denis, em sua obra No Invisivel, menciona essas ideias com cautela, reconhecendo a influéncia
das tradicdes, mas sem valida-las como parte do Espiritismo:

“A tradicdo fala de elementais, gnomos, silfos, salamandras, mas o Espiritismo ainda ndo demonstrou a
realidade disso de maneira clara e segura.” (No Invisivel, cap. VI)

Conclusao didatica
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E natural que alguns espiritas — influenciados por leituras externas, tradi¢gdes religiosas ou mesmo pela cultura
popular— admitam a existéncia desses seres. Porém, do ponto de vista kardecista, essa crenca nao se sustenta.
O Espiritismo baseia-se no estudo metddico, na razdo e na verificagao rigorosa. Por isso, é papel das Casas
Espiritas ajudarem os frequentadores a discernir o que € doutrina e o que é sincretismo ou crenga pessoal.

“E melhor rejeitar dez verdades do que aceitar uma Unica mentira.” (Allan Kardec, Revista Espirita, janeiro de 1868)

Arthur Conan Doyle trata do tema com bastante destaque — mas fora da perspectiva espirita codificada por
Kardec. Embora fosse um entusiasta e defensor do Espiritismo, Doyle também se envolveu com ideias
espiritualistas e ocultistas mais amplas, o que gerou confusao sobre o que € ou nao Espiritismo em sua obra.

Conan Doyle e os espiritos da natureza
Em seu livro "The Coming of the Fairies" (1922) (A Chegada das Fadas), Doyle defende como auténticas as
famosas fotografias das fadas de Cottingley, tiradas por duas meninas inglesas. Ele argumenta que as imagens
provavam a existéncia de seres elementais invisiveis ao olhar comum.
Além disso, Doyle demonstrava interesse por temas como:
e Devas, elementais, espiritos da natureza, influenciado por autores da Teosofia e do ocultismo vitoriano;
e Comunicados mediunicos que falavam sobre reinos espirituais paralelos, mas sem base doutrinaria
kardecista;
e Acrenca em uma hierarquia de seres espirituais, incluindo anjos, espiritos da natureza e guias etéricos.

Espiritismo x Espiritualismo
E importante esclarecer que:
e Doyle era espiritualista no sentido mais amplo — e defensor do Espiritismo como ciéncia da
sobrevivéncia da alma, mas nao era um doutrinador kardecista rigoroso.
e A aceitagao acritica de fendmenos, como fadas ou gnomos, por parte de Doyle, reflete mais o clima
cultural do inicio do século XX do que os fundamentos da Doutrina Espirita.

Avaliacao doutrinaria
Do ponto de vista espirita (codificado), os relatos e crencgas de Doyle:
e Devem ser vistos como opinides pessoais, por mais respeitavel que seja sua trajetéria como divulgador
do mundo espiritual;
e Nao tém base nos principios da razao, controle universal e coeréncia filoséfica que Kardec exige;
e Sao, portanto, Uteis para entender o contexto histoérico e a diversidade espiritualista da época, mas nao
podem ser confundidos com a Doutrina Espirita.

O livro "Espiritos Elementais"”, de Carlos A. Baccelli, pelo espirito Paulino Garcia, € uma obra que desperta
atencao por abordar um tema raro dentro da literatura espirita: a possivel existéncia de seres espirituais ligados
a natureza, tradicionalmente chamados de “elementais™.

Carlos A. Baccelli é um autor prolifico e respeitado por muitos espiritas, especialmente por sua fidelidade a
moral espirita e ao trabalho voluntario em Uberaba. No entanto:
e O livro propde uma leitura espiritualista de manifestagdes da natureza, com base em observagdes
medilnicas feitas por Paulino Garcia;
e Apresentaos espiritos elementais como entidades vinculadas areinos intermediarios, anteriores a razao
plena, e sem vinculo direto com a moralidade humana;
e Alega que esses espiritos podem colaborar com a organizagédo da natureza, sob orientagao de espiritos
superiores, especialmente na transi¢cdo do planeta;
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e Haaideiade que tais entidades nao pertencem a linha evolutiva humana, sendo uma espécie de “fauna
espiritual”;
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Do ponto de vista da Doutrina Espirita Codificada

1. Kardec praticamente silencia sobre esse tema, mas ha uma mencéo sutil:

Na Revue Spirite, edicéo de junho de 1858, Kardec comenta sobre os “espiritos da natureza”, observando
que seriam espiritos ainda muito inferiores, talvez em inicio de evolucgao.

Porém, ele ndo afirma nem desenvolve a existéncia de reinos espirituais paralelos aos humanos;

Nao ha nas obras fundamentais (O Livro dos Espiritos, O Livro dos Médiuns etc.) uma doutrina
estruturada sobre elementais, como ha na Teosofia, por exemplo.

Portanto, o tema é periférico e tratado com muita cautela por Kardec.

Consideracoes finais

A Doutrina Espirita ndo nega nem afirma a existéncia de espiritos da natureza, mas exige prudéncia e estudo

para incorporar novos conceitos.

Obras como essa ndo devem ser descartadas, mas avaliadas segundo o critério kardeciano: universalidade do
ensino dos Espiritos, controle racional e moralidade das consequéncias.

A mudanca de foco em autores antes mais doutrinarios pode refletir interesses editoriais, espirituais ou até

sociais, e exige cuidado dos leitores e estudiosos.

31. Para o Espiritismo, Jesus é:

Esta pergunta revela percepgdes variadas sobre a figura de Jesus no Espiritismo, que é um ponto
doutrinariamente bem estabelecido na codificagédo.

31. Para o Espiritismo, Jesus é: BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Espirito Puro 43,2% | 39,8% | 49,0% | 45,1% | 40,9% | 43,4% | 44,1% | 47,4% | 42,7% | 42,5%
Espirito Superior 37,6% | 41,3% | 32,0% | 34,4% | 40,2% | 33,8% | 34,0% | 34,0%| 34,7% | 34,3%
Filho de Deus 11,6% | 12,2% | 10,1% | 11,1% | 12,5% | 11,9% | 12,6% | 10,3% | 11,7% | 12,4%
Médium de Deus 3,5%| 2,7%| 3.8%| 4,1%| 2,8%| 4,8%| 3.8%| 39%| 4,5%| 5,9%
Modelo e guia para a humanidade 0,6% 0,5% 0,9% 0,6% 0,7% 1,7% 1,6% 1,5% 0,7% 0,7%
Nao sei 0,4%| 0,3%| 0,2%| 0,5% 0,4%| 0,6%| 0,5% 0,2% 1,0% | 0,3%

Todas as alternativas estao

0,5% 0,5% 0,3% 0,6% 0,4% 0,2% 0,2% 0,5% 0,7% 0,0%

corretas

Governador da Terra 0,4% 0,4% 0,9% 0,6% 0,1% 0,8% 0,2% 1,0% 0,5% 0,7%
Espirito Cristico 0,2% 0,1% 0,2% 0,2% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,2% 0,7%
Mestre 0,1% 0,1% 0,1% 0,4% 0,4% 0,0% 0,2% 0,0% 0,2% 0,3%
Nosso irmao maior 0,1% 0,2% 0,1% 0,1% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,2% 0,0%
Outros 1,8% 1,7% 2,6% 2,2% 1,3% 2,7% 2,3% 1,2% 2,7% 2,3%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Referéncia doutrinaria (Kardec)
Allan Kardec é claro em afirmar que Jesus é um Espirito Puro, ou seja, um espirito que atingiu o grau maximo da
escala espirita e ndo mais esta sujeito a reencarnagao nem possui imperfeicbes morais.

Em O Livro dos Espiritos, questao 625, Kardec pergunta:
"Qual o tipo mais perfeito que Deus ofereceu ao homem para lhe servir de guia e modelo?"

— Resposta: “Jesus”

Na questédo 627, os Espiritos explicam que Jesus ndo era apenas um missionario entre outros, mas um
ser excepcional, dotado de plena ciéncia das leis divinas, inclusive naturais e morais.

Em O Evangelho segundo o Espiritismo, introdutoriamente, Jesus é descrito como modelo de perfeigéo
moral, o mais puro de todos os enviados divinos, ndo um Deus, mas um espirito sublime, nosso guia e
exemplo.

Assim, Espirito Puro, Modelo e Guia séo os titulos que mais diretamente expressam o pensamento de Kardec.
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Analise dos dados da pesquisa

Alternativa Percentual Comentario
Brasil (BR)
Espirito Puro 43,2% E amais proxima da definigdo doutrinaria— o dado mais elevado, mas ainda longe de ser consensual.
37,6% Resposta tecnicamente inferior a de "Espirito Puro"; demonstra desconhecimento da classificagao

Espirito Superior codificada, pois Espirito Superior € um estagio ainda abaixo de Espirito Puro.

11,6% Interpretacdo mais influenciada pela tradigao crista religiosa — embora correta sob 0 ponto de vista

Filho de Deus geral (todos somos filhos de Deus), ndo é uma definicdo espirita doutrinaria de Jesus.

3,5% Muito usada por alguns autores espiritistas, mas néo consta da codificagdo com essa designacéo.

Médium de Deus N
Pode gerar confusao sobre a natureza de Jesus.

Modelo e guia para 0,6% Chama atengo por ser baixissima, apesar de ser expressao literal de Kardec.
a humanidade

Variagbes Incluem designacdes afetivas ("Nosso irm&o maior") ou misticas ("Espirito Cristico"), sem base clara

Outras o
menores na codificacdo.

Pontos de atencao e possiveis causas

Confusao conceitual: A proximidade entre os termos “Espirito Superior” e “Espirito Puro” leva muitos a optarem
pelo primeiro, por familiaridade ou falta de conhecimento preciso da escala espirita.

Influéncia religiosa externa: A expressao “Filho de Deus” é compreendida mais como titulo cristao tradicional
do que como descrigao espirita; seu uso mais elevado em alguns estados pode indicar resquicio da religiosidade
crista tradicional.

Desvalorizacdao da linguagem doutrinaria: O fato de apenas 0,6% indicarem “modelo e guia para a
humanidade” — termo exato utilizado por Kardec — sugere desconhecimento do texto fundamental da doutrina.
Expressoes livres e subjetivas: Termos como “médium de Deus”, “governador da Terra”, “Espirito Cristico” e
“nosso irmao maior” tém alguma presencga na literatura mediunica, mas nao sao oriundos da codificagéo
kardeciana. Aparecem mais em obras complementares e, as vezes, especulativas.

Consideracoes finais

A predominancia de “Espirito Puro” ¢ um bom sinal, mas a presenca elevada da categoria "Espirito Superior"
mostra uma necessidade de melhor difusédo da escala espirita;

A baixa aderéncia a terminologia kardeciana literal (“modelo e guia”) indica um distanciamento da codificacao
em favor de interpretacoes mais literarias, afetivas ou religiosas;

Sugere-se que 0s centros espiritas reforcem a leitura dos textos basicos de Kardec, especialmente O Livro dos Espiritos e
O Evangelho segundo o Espiritismo, para restaurar o entendimento claro da natureza de Jesus no Espiritismo.

32. Vocé frequenta regularmente uma Casa Espirita?

Esta questéo traz um panorama valioso sobre a frequéncia regular as Casas Espiritas, indicando um alto nivel
de participagao presencial, mas também sinais importantes de transformacgéao e desafio. Vamos a analise:

32.Vocé frequ’e'nta regularmente BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO
uma Casa Espirita?
Mais de forma presencial 79,2% | 79,3% | 79,4% | 78,7% | 82,0%| 80,7% | 80,0%| 81,9% | 80,9% | 77,1%
Mais de modo virtual 8,4% | 9,1% 8,5% 7,9% 59%| 9,4% | 4,5% 6,6% 8,9% 6,9%
Esporadicamente 6,7%| 6,5% 6,3% 76%| 6,7%| 6,1% 9,5% | 6,6% 5,7% 8,5%
Nao 3,3% | 3,2% 3,8% 3,6% | 3,9% 1,7% 2,5% 2,2% 3,0% 3,3%
Nao, mas pretendo 2,2% 1,9% 2,1% 2,2% 1,5% 2,1% 3,6% 2,7% 1,5% 4,2%
(vazio) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Resumo nacional (BR)

Alternativa Percentual BR
Mais de forma presencial 79,2%
Mais de modo virtual 8,4%
Esporadicamente 6,7%
N&o 3,3%
N&o, mas pretendo 2,2%
Total 100%

Principais destaques regionais
e Amaior frequéncia presencial esta na Bahia (82%), seguida do Espirito Santo (81,9%), DF (80,9%) e PB (80,7%).
e A participagéo virtual € mais expressiva na PB (9,4%), SP (9,1%), DF (8,9%) e RJ (8,5%) — estados com
maior urbanizagao e conectividade.
e Esporadicidade mais alta em PE (9,5%) e GO (8,5%).
e Anaofrequénciae odesejo futuro de frequentar sdo minoritarios, mas devem ser acompanhados. Goias
apresenta o maior percentual de pessoas que ainda nao frequentam, mas pretendem fazé-lo (4,2%).

Interpretacao dos dados

1. Presencial ainda é predominante
O dado mais significativo é a forte presenga nos Centros Espiritas, o que sugere:
e Forte vinculo comunitario e cultural;
e Manutencao das praticas tradicionais (palestras, passes, evangelho etc.);
e Resisténcia parcial a substituigao total pelo ambiente digital.
2. Virtualizacao é relevante
A média de 8,4% no Brasil mostra que uma parcela ja migrou ou complementa a vivéncia com conteudo online.

Essa tendéncia deve ser considerada:
e Nao como ameacga, mas como oportunidade;
e Centros podem expandir seu alcance com transmissoes e conteudos digitais.
3. Desafios de continuidade
A soma de esporadicos + nao frequentam + pretendem representa cerca de 12% dos respondentes, o que alerta para:
e Necessidade de estratégias de acolhimento;
e Criagdo de espacos mais flexiveis e significativos para diferentes perfis;
¢ Entendimento dos motivos da nao participacdo — distancia, rotina, desmotivacao ou falta de identificacao.

Sugestoes de acao para os Centros Espiritas
1. Valorizar a presenca, sem ignorar o digital
2. Estabelecer uma presencga hibrida: manter atividades presenciais e oferecer conteudo de qualidade
online, inclusive interativo.
3. Investir no acolhimento dos esporadicos e novos
o Grupos deintegracao e estudo inicial;
o Escuta ativa e personalizacao de rotas de participacgéo.
4. Estudar as causas da nao frequéncia
Um pequeno grupo (5,5%) que nao frequenta ou apenas pretende merece atengao, especialmente os
mais jovens ou novos simpatizantes.
Incluir linguagem atual e causas sociais

Centros que dialogam com os dilemas atuais da sociedade podem atrair mais simpatizantes e evitar a evaséo.
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33. Vocé percebe diferencas significativas no entendimento da Doutrina, pelos instrutores?

33.Vocé percebe diferengas

significativas no entendimento da BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Doutrina, pelos instrutores?

Sim 50,0% | 53,5% | 42,4% | 50,2% | 48,6% | 47,5% | 46,3% | 44,0% | 49,1% | 45,6%

Nao 37,9% | 35,4% | 43,2% | 36,4% | 37,9% | 41,4% | 40,3% | 43,2% | 37,9% | 41,7%

Nao se aplica 6,6% 6,3% 7,5% 7,4% 8,6% 6,3% 6,0% 5,9% 6,5% 8,1%

Nao sei 5,5% 4,8% 6,9% 6,0% 4,9% 4,8% 7,4% 6,9% 6,5% 4,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Essa questdo é particularmente reveladora, pois trata da percepgao critica dos frequentadores em relagao a
consisténcia doutrinaria nas exposigdes espiritas, ou seja, do nivel de discernimento e observacdo dos
participantes sobre os conteudos transmitidos nas Casas Espiritas.

Resumo nacional (BR)

Alternativa Percentual BR

Sim (percebem diferengas significativas) 50,0%
Nao 37,9%
Né&o se aplica 6,6%
N&o sei 5,5%
Total 100%

Destaques regionais

e O percentual mais alto de percepgao critica foi em Sao Paulo (53,5%) e Minas Gerais (50,2%), seguidos
de perto por DF (49,1%) e Bahia (48,6%).

e Os menores indices de percepcao de divergéncias doutrindrias aparecem no Rio de Janeiro (42,4%) e
Espirito Santo (44,0%) — o que nao significa maior unidade, mas pode indicar menor senso critico ou
menor exposicao a diversidade de ideias.

e A taxa de “Nao se aplica” e “Nao sei” permanece préxima ou acima de 10% em varios estados — um
dado que pode apontar:

o Pessoasrecém-chegadas;
o Baixo nivel de envolvimento nos estudos;
o Auséncia de reflexao sobre o conteudo doutrinario.

Interpretacao e analise critica
1. Metade percebe diferencas doutrindarias
Esse dado é significativo e preocupante, pois demonstra que, mesmo com um conjunto de principios bem
definidos por Kardec, ha variagdes importantes na forma como os instrutores apresentam o Espiritismo.
Essa percepcéo pode decorrer de:
e Falta de preparo doutrinario sélido por parte dos expositores;
e Influéncia de conceitos religiosos exteriores ao Espiritismo (ex: sincretismos com catolicismo ou esoterismo);
e Auséncia de formagao continuada e sistematizada para os instrutores;
e Desconhecimento da obra basica por parte dos préprios dirigentes, permitindo interpretacoes subjetivas.
2. Correlacao com outras questoes
e A percepcgao de divergéncia doutrinaria dialoga diretamente com a questao 31, onde muitos apontam
Jesus como “Filho de Deus” (11,6%), “Médium de Deus” (3,5%) ou até outras expressdes ndo alinhadas
com a codificagdo — indicando formagoes e exposi¢gdes contraditorias.
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Ela também se conecta com a pergunta 27 (livro escolhido para estudo): uma predominéncia do
Evangelho Segundo o Espiritismo pode favorecer abordagens moralistas ou religiosas, enquanto a
auséncia de A Génese ou O Livro dos Médiuns pode restringir a visao cientifica e filoséfica da Doutrina.
Por fim, a questao 30 (espiritos da natureza) mostra que parte significativa dos espiritas acredita em
conceitos ausentes da codificacao, e isso pode refletir o que lhes é ensinado ou abordado nos estudos.

Reflexdo: estamos formando intérpretes da Doutrina ou apenas repetidores de ideias?
O dado de 50% de percepcao de diferengas pode ser visto como sinal de maturidade critica de parte do publico,
mas também como alerta para o risco de desvio doutrinario.

Sugestoes de agao

1.

Implantar formacao sistematica para instrutores: com base em Kardec e nos métodos de ensino
progressivo, evitando interpretagcdes pessoais.

Reviséo e validagao dos contetidos doutrinarios: especialmente nas palestras publicas e grupos de
estudo.

Incentivar a leitura das obras fundamentais em sua integra, evitando apenas trechos isolados.

Criar espacos de estudo comparativo e critico (ex: seminarios de aprofundamento com foco nas
divergéncias doutrindrias e seu enfrentamento).

34. Qual é o nome do Centro Espirita que costuma frequentar?

Esta tabela apresenta apenas a informacgéao do indice de participagao nas respostas:

Essatabelarevela altissima taxa de identificacao do Centro Espirita frequentado pelos respondentes, o que tem
implicagcdes importantes tanto para a qualidade da amostra, quanto para a possibilidade de aprofundamento
nas analises por instituicao ou regiao.

34.Qual é o nome do Centro BR SP RJ MG BA PB PE ES DF | GO

Espirita que costuma frequentar?

(ndo informado) 6,5% | 6,4%| 6,3%| 7,3%| 58%| 4,6%| 05%| 59%| 1,6%| 85%

(informado) 93,5% | 93,6% | 93,8% | 92,7% | 94,2% | 95,4% | 99,5% | 94,1% | 98,4% | 91,5%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Destaques huméricos

indice nacional de identificagao (informado): 93,5%

o Apenas 6,5% dos respondentes ndo informaram o nome do Centro.
Estados com maior percentual de resposta:

o Pernambuco (99,5%)

o Distrito Federal (98,4%)

o Paraiba (95,4%)
Estados com menor percentual de resposta:

o Goias (91,5%)

o Minas Gerais (92,7%)

o Sao Paulo e Rio de Janeiro (93,6% e 93,8%), ainda assim bem elevados.

Analise qualitativa

1.

Comprometimento dos respondentes
o Informar o nome do Centro revela envolvimento direto com a instituicdo e disposicéo para
contribuir com dados Uteis a pesquisa.
o Esse dado, associado a questdo 32 (“Vocé frequenta regularmente uma Casa Espirita?”),
fortalece a consisténcia da amostra como composta por frequentadores reais e ativos do
movimento espirita.
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2. Potencial de uso dos dados
o A partirdos nomes informados, é possivel:
= Realizar estudos comparativos entre Centros (por regido, por linhas doutrinarias, por
tamanho);
= Avaliar diferencas na conducéao de estudos ou praticas doutrinarias;
= Produzir mapas ou rankings de engajamento regional com base na densidade de Centros
mencionados.
3. Cuidado com o sigilo e ética
o Apesar do valor analitico dos nomes, € fundamental garantir anonimato e ndo expor Centros
individualmente sem autorizacéao.
o Aanalise deve sempre se restringir a grupos com volume significativo de respostas para evitar viés.
4. Ponto de atencao
o Os percentuais mais baixos (MG, GO, SP) ndo comprometem a base geral, mas podem sugerir:
= Centros com nomes genéricos (“Centro Espirita da Paz”, por exemplo);
= Respondentes que nao souberam indicar o nome completo;
= Participacao de visitantes ou simpatizantes menos envolvidos institucionalmente.

Concluséao
Atabela 34 reforca a forca e confiabilidade da base de dados da PNE 2025. A altissima taxa de identificacao dos
Centros Espiritas demonstra:

e Forte vinculo com as instituigoes;

e Possibilidade real de analise regional aprofundada;

e Alto grau de interesse e responsabilidade dos participantes com o movimento espirita.

35. Quanto concorda com as frases abaixo:

Esta pergunta se repete para 9 frases, cada uma abordando um aspecto diferente:

35. [Poucos contribuem financeiramente com o Centro]

As respostas apresentam predominancia de um sentimento de insuficiéncia nas doacdes.

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [Poucos

contribuem fin[anceiramente com BR SP RJ MG BA PB PE ES DF o

o Centro]

Concordo 39,6% | 39,0% | 41,3% | 44,5% | 40,8% | 40,5% | 35,0% | 41,4% | 40,8% | 38,5%

Concordo totalmente 26,6% | 24,5% | 24,2% | 26,0% | 32,8% | 35,9% | 34,3% | 27,0%| 19,0% | 31,4%

Discordo 11,8% | 13,5% | 11,5% 9,4% | 10,3% 6,3% 8,9% | 10,3% | 13,0% | 11,0%

Discordo totalmente 1,8% 1,7% 2,6% 1,7% 1,3% 1,7% 1,4% 1,3% 2,9% 0,7%

Neutro 20,2% | 21,3% | 20,4% | 18,4% | 14,9%| 15,5% | 20,4% | 20,1% | 24,4% | 18,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Destaques numeéricos
e Concordam (soma de "Concordo" e "Concordo totalmente"):

o 66,2% no total BR: A maioria reconhece que poucos contribuem financeiramente com o Centro.

o Estados com maior concordancia total:
= Paraiba (76,4%)
= Bahia (73,6%)
= Minas Gerais (70,5%)

o Estado com menor concordancia total:
= Distrito Federal (59,8%), embora ainda seja maioria.
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e Discordam (soma de "Discordo" e "Discordo totalmente"):

o Apenas 13,6% no total nacional — indicando que uma minoria tem percepcéo contraria.

o Distrito Federal tem a maior taxa de discordancia (15,9%), seguido por Sdo Paulo (15,2%).

e Resposta Neutra:

o Representa 20,2% do total — um numero significativo que aponta para incerteza ou falta de
clareza sobre as finangas da instituicao, ou possivel distanciamento dos respondentes da gestao

administrativa.

Analise qualitativa

1. Percepcao generalizada de baixa contribuicao

o A maioria absoluta dos respondentes acredita que poucos contribuem financeiramente, o que
reforca aimpressao de sobrecarga para poucos doadores ou a falta de engajamento coletivo com

a manutencgao da Casa Espirita.

o Essapercepcao pode estar ligada a:
= Falta de transparéncia financeira.
= Desinformacao dos frequentadores.

= Desvalorizacao da contribuicdo como parte da vivéncia espirita.

= Cultura de gratuidade total mal interpretada.

2. Diferencas regionais relevantes
o Estados como PB, BA e MG se destacam por uma percepc¢éo ainda mais aguda do problema.

o O DF, emboratenha a menor taxa de concordancia total, ndo chega a se destacar positivamente

— o indice ainda aponta maioria percebendo problema.
3. Implicagdes para os Centros Espiritas

o Esse resultado sinaliza desafio estrutural e recorrente.
o Podeindicar a necessidade de:
= Esclarecimento doutrinario sobre o papel da contribuicao espontanea.
= Melhoria na comunicagéo institucional, mostrando como o dinheiro € utilizado.
= Criagao de estratégias de sustentabilidade com participacao coletiva.

Conclusao parcial

A tabela evidencia uma forte percepcao de que a sustentacao financeira dos Centros Espiritas recai sobre
poucos contribuintes. Isso representa uma vulnerabilidade institucional importante, pois demonstra:

e Desequilibrio no compromisso coletivo.

e Potencial desdnimo entre os que sustentam financeiramente.
e Desalinhamento entre a missédo doutrindria e a pratica de corresponsabilidade.

35. [0 Centro deveria criar ou ampliar o tratamento de cura]

35. Quanto concorda com as
frases abaixo: [O Centro deveria

. . BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

criar ou ampliar o tratamento de

cura]

Concordo 33,5% | 34,6% | 34,3% | 34,2% | 36,2% | 36,2% | 29,7% | 30,3% | 31,4% | 31,1%

Concordo totalmente 18,2% | 17,8% | 16,2% | 20,2% | 21,9% | 21,1% | 19,2% | 14,1% | 16,6% | 19,8%

Discordo 14,9% | 14,1% | 15,3% | 15,5% | 13,5% | 12,9% | 16,1% | 12,9% | 17,9% | 17,0%

Discordo totalmente 3,1% 2,4% 3,7% 2,6% 3,9% 4,1% 2,9% 3,6% 2,3% 2,5%

Neutro 30,3% | 31,1% | 30,5% | 27,6% | 24,5% | 25,7% | 32,1% | 39,1% | 31,7% | 29,7%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Trata-se de um tema que toca tanto aspectos doutrindrios quanto as expectativas praticas da comunidade

frequentadora.
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Analise Geral - Brasil
Posicéao Percentual
Concordo + Concordo totalmente 51,7%
Discordo + Discordo totalmente 18,0%
Neutros 30,3%

Mais da metade dos respondentes se posiciona a favor da criagdo ou ampliagéo de praticas que se entendam como
“tratamento de cura”, embora uma proporgao expressiva (30%) adote uma postura neutra, talvez indicando:

e duvida sobre a natureza dessas praticas;

e incerteza doutrinaria quanto a legitimidade da expresséao "cura";

e oumesmo desconhecimento sobre o que o Centro ja oferece nesse campo.

Analise por Estado - Destaques
e Estados com maior apoio (Concordo + Concordo totalmente):
o PB(57,3%), BA (58,1%) e MG (54,4%) — locais com tradigdo de praticas espirituais de passes,
irradiacoes, agua fluidificada e tratamentos magnéticos com mais énfase.
e Estados com maior percentual de indecisos (Neutro):
o ES (39,1%) e PE (32,1%) — pode indicar incerteza doutrinaria ou um cenario onde os Centros
tratam a questao de modo mais reservado ou racionalizado.
e Estados com mais resisténcia (Discordo + Discordo totalmente):
o DF(20,2%), GO (19,5%), PE (19,0%) — podem refletir uma concepgao mais doutrinaria e cautelosa, em
especial se houver maior influéncia de grupos que evitam o uso do termo “cura” no contexto espirita.

Analise doutrinaria e critica
A palavra "cura" pode ser problematica no meio espirita, pois:
e Kardec evitou emprega-la no sentido magico ou miraculoso.
e O Espiritismo nao se propde como medicina alternativa, embora reconheca os efeitos do passe, da prece
e da renovacao moral no equilibrio fisico e espiritual.
e O termo correto doutrinariamente seria “tratamento espiritual” ou “ajuda magnética”, para evitar
confusao com promessas de cura fisica.
Mesmo assim, a alta taxa de concordancia sugere:
e Umdesejo legitimo de auxilio mais efetivo, especialmente em regides onde ha mais sofrimento social e fisico;
e Ouuma confusao conceitual, em que se espera que o Centro Espirita atue como substituto de terapias
convencionais.

Correlagcao com a tabela 37 (trabalhadores)

E possivel que parte significativa dos que defendem a ampliagdo do “tratamento de cura” sejam trabalhadores
voluntarios, que conhecem a caréncia de recursos e a demanda das pessoas assistidas. Isso reforga a urgéncia
de melhor comunicar o papel do Espiritismo nesse campo, sem prometer o que nao é da sua natureza.

Conclusao
A maior parte dos respondentes é favoravel a ampliagcdo do que entendem por tratamento de cura, mas essa
demanda precisa ser:

e melhor esclarecida doutrinariamente;

e reformulada terminologicamente;

e ¢, se adotada, conduzida com prudéncia e amparo nos principios codificados por Kardec.
Esse dado sugere um possivel desvio de foco em parte das casas espiritas — da educacdo moral e espiritual,
para um modelo assistencialista voltado a cura de males fisicos.
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35. [A assisténcia social é ainda socorrista]

Questiona de a assisténcia social ainda centrada na ajuda imediata e emergencial, em vez de atuar de forma
emancipadora e educativa.

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [A assisténcia BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

social é ainda socorrista]

Concordo 46,6% | 48,3% | 51,0% | 48,9% | 47,6% | 48,4% | 43,6% | 47,0% | 49,4% | 44,2%

Concordo totalmente 18,7% | 23,0% | 23,8% | 18,9% | 28,8% | 24,8% | 29,5% | 23,4% | 20,0% | 25,1%

Discordo 10,8% 6,8% 6,2% 9,7% 5,8% 8,9% 6,5% 6,2% 7,5% 9,5%

Discordo totalmente 1,7% 0,9% 0,4% 1,0% 0,8% 1,1% 0,5% 0,3% 1,0% 1,1%

Neutro 22,3% | 21,0% | 18,5% | 21,5% | 16,9% | 16,8% | 19,9% | 23,1% | 22,1% | 20,1%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise Geral - Brasil
Posicao Percentual
Concordo + Concordo totalmente ~ 65,3%
Discordo + Discordo totalmente ~ 12,5%
Neutros 22,3%

A maioria reconhece que a assisténcia social praticada nas casas espiritas ainda € predominantemente
socorrista, ou seja, mais voltada a amenizar a dorimediata do que a transformar arealidade da pessoa assistida.

Destaques por Estado

Estados com maior concordancia:
o BA(76,4%), PB (73,2%), PE (73,1%) — esses estados indicam percepc¢ao critica mais agucada ou
vivéncia pratica mais evidente da limitacao estrutural da assisténcia prestada.
Estados com menor concordancia relativa:
o ES(70,4%), GO (69,3%), SP (71,3%) — ainda altos, mas um pouco abaixo da média das demais
regides.
Estados com mais visdo neutra (talvez por desconhecimento ou prudéncia):
o ES(23,1%), DF (22,1%), SP (21,0%)
Discordancia total é quase irrelevante, nunca ultrapassando 1,7%, o que mostra quase nenhum
enfrentamento a essa ideia.

Andlise critica
A constatagao de que a assisténcia ainda € socorrista:

Confirma diagndsticos historicos do movimento espirita brasileiro, que ha décadas tem dificuldade em
integrar agdes educativas, profissionalizantes ou de acompanhamento social continuo as suas praticas.
Aponta que os proprios trabalhadores e frequentadores reconhecem o desafio da superagdo do modelo
assistencialista, muitas vezes criticado, mas ainda largamente praticado.

Essa visao se relaciona com:

A falta de estrutura ou preparo técnico nas casas;
O pouco dialogo com politicas publicas de assisténcia social;
E a auséncia de metas de emancipacao ou protagonismo dos assistidos.
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Relacao com a Tabela 37 (trabalhadores)
Como a maioria dos respondentes é voluntario, coordenador ou dirigente, essa percepgao indica consciéncia
interna sobre as limitagdes atuais da pratica social espirita.

E um dado valioso para planejar:
e Capacitagao dos voluntarios;
e Abertura a parcerias com assistentes sociais e psicélogos;
e Ou mesmo a reflexdo doutrindria sobre o que seja caridade eficaz.

Conclusao
A percepgao dominante € a de que a assisténcia social nas casas espiritas ainda se limita a socorrer. Essa
constatacao é mais unanime que critica.

Isso pode indicar uma oportunidade para evolugdo do modelo, desde que:
e Capacitagao, doutrina e estrutura caminhem juntas;
e E hajamudanca de cultura, da doagao pontual para o acompanhamento transformador.

Papel das Federativas na superacao do assistencialismo socorrista
1. Definicao de Diretrizes e Padroes Doutrinarios
A FEB e as federativas estaduais atuam, por vocagéao institucional e expectativa da base, como referéncias
doutrinarias e organizacionais. Nesse sentido, deveriam:
e Estimular e orientar praticas sociais alinhadas ao triplice aspecto do Espiritismo (ciéncia, filosofia e moral);
e Esclarecer que a verdadeira caridade no Espiritismo ndo se resume a esmola material, mas envolve
educacao do espirito, emancipacéao da consciéncia e autonomia do ser.

"Fora da caridade ndo ha salvacdo" — mas que caridade? A FEB e suas afiliadas poderiam intensificar o
entendimento publico sobre a caridade transformadora, e ndo apenas compensatoria.

2. Formagao e Capacitagao dos Trabalhadores da Area Social

A maioriados Centros Espiritas ndo conta com profissionais da drea social ou com capacitagéo especifica. Aqui,
as federativas podem oferecer programas regulares de capacitacao, presenciais remotos, e aproximar o
Espiritismo da ética do cuidado e da justi¢a social, com acdes orientadas por principios da dignidade humana,
e nao apenas pela piedade.

Exemplo pratico: cursos sobre “Caridade no século XXI” ou “Doutrina Espirita e Politicas Publicas”, com
participacao de estudiosos e técnicos.

3. Promocao de Boas Praticas
As federativas poderiam reunir, documentar e divulgar casos de Centros Espiritas que avancaram da ajuda
emergencial para agcbes emancipadoras, como:

e Apoio ao empreendedorismo de familias assistidas;

e Parcerias com escolas técnicas;

e Acompanhamento espiritual e psicoldgico de familias em vulnerabilidade.

Isso cria referéncias positivas e aplicaveis a outros Centros.

4. Revisao do modelo tradicional de campanhas sociais

E muito comum as federativas promoverem e estimularem campanhas de agasalho, cestas basicas e sopas,
sem o cuidado de integrar tais agdes a projetos de médio e longo prazo. Raramente, essas campanhas vém
acompanhadas de reflexao critica sobre os limites do socorro e as possibilidades de superagado da miséria.

O estimulo a agdes emergenciais isoladas, embora bem-intencionado, pode reforgar o modelo que os proprios
respondentes da pesquisa ja identificaram como ultrapassado.
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Conclusao Integrada a Pesquisa
A pesquisa mostra que 65% dos respondentes reconhecem o carater ainda socorrista da assisténcia social
espirita. Este dado reflete uma maturidade critica que precisa ser valorizada pelas instituigcdes.
A atuacédo das federativas, portanto, inclui:
e Liderar um processo de transicdo do modelo emergencial para o emancipador;
e Oferecer formacao adequada;
e Incentivar praticas eficazes e mais alinhadas com os principios da Doutrina;
e E produzir conteudo e diretrizes mais ousadas e contextualizadas para 0os novos tempos.

35. [Muitos filhos de espiritas ndo frequentam o Centro]

35. Quanto concorda com as

fras’ejs abal_xo: [Muitos filhos de BR sp RJ MG BA PB PE ES DF GO

espiritas nao frequentam o

Centro]

Concordo 47,9% | 47,0% | 49,3% | 48,1% | 43,9% | 43,6% | 42,9% | 50,1% | 46,2% | 51,9%

Concordo totalmente 23,6% | 18,3% | 16,7% | 22,5% | 22,7% | 22,2% | 21,1% | 14,9% | 18,2% | 25,8%

Discordo 7,1% | 11,0% | 11,1% 7,6% | 11,4% 8,3% 9,6% 8,5% 9,1% 7,1%

Discordo totalmente 0,8% 1,6% 2,2% 0,7% 1,1% 2,2% 1,9% 2,1% 2,3% 0,0%

Neutro 20,5% | 22,2% | 20,7% | 21,1% | 20,8% | 23,7% | 24,5% | 24,4% | 24,2% | 15,2%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A tabela mostra que uma parcela expressiva dos participantes da PNE 2025 concorda que muitos filhos de
espiritas nao frequentam o Centro Espirita. Os dados nacionais indicam:

e 47,9% concordam

e 23,6% concordam totalmente

e Ou seja, 71,5% reconhecem essa realidade

e Apenas 7,9% discordam em algum grau

e E 20,5% se mantém neutros

Interpretacao dos dados

1. Constatacao generalizada

O resultado expressa uma percepg¢ao quase consensual de afastamento intergeracional, o que aponta para um
possivel problema estrutural nas Casas Espiritas: elas ndo estdo conseguindo manter o vinculo das novas
geracoes, mesmo daquelas que cresceram em familias espiritas.

GO (51,9%) e ES (50,1%) tém os maiores indices de concordéancia, seguidos de perto por RJ, MG e DF. Mesmo os
estados com menor indice — PE, PB e BA— nao descem de 42%, o que reforca que o fendmeno é nacional.

2. Possiveis causas (hipdteses para reflexao)
Esse distanciamento pode estar relacionado a varios fatores:
e Modelo excessivamente tradicional ou ritualizado das reunides publicas;
e Falta de espaco para didlogo aberto com os jovens, suas duvidas, linguagem e cultura;
e Enfoque predominantemente religioso e pouco filoséfico ou cientifico;
e Pouca abertura atemas contemporaneos e sociais;
o Falta de atividades atrativas, participativas e colaborativas para jovens e adultos jovens.

3. Correlacao com outras respostas
Essa percepcgéao se alinha a outros dados da pesquisa, como:
e Aconstatagdo de que “a assisténcia social ainda € socorrista”;
e Ascriticas a falta de aprofundamento doutrinario entre os instrutores;
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e O numero relativamente baixo de concordéncia com a ampliagao de “tratamentos de cura” — sinal de
questionamento da abordagem tradicional;

e E, especialmente, a alta participacao de trabalhadores voluntarios, o que mostra que o problema nao é
falta de dedicagao dos adultos, mas talvez a dificuldade de transmitir essa vivéncia de forma inspiradora
as novas geracgoes.

Caminhos para reflexao e agao
Recomendacoées para o Movimento Espirita:
e Rever os métodos de evangelizagao infantojuvenil, investindo em formacéo e linguagem compativel com
o mundo atual;
e Criar espacos de protagonismo juvenil, onde os jovens sejam ouvidos e valorizados;
e Investir em atividades interativas, culturais, tecnolégicas e sociais;
e Encorajar os pais a participarem ativamente da formagao doutrinaria dos filhos, sem terceirizar esse
papel exclusivamente ao Centro.

35. [As Casas Espiritas ndao sao lugares de oragao]

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [As Casas Espiritas BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

nao sao lugares de oracao]

Concordo 12,3% | 12,5% | 11,8% | 13,4% | 12,7% | 11,8% | 14,4% | 11,6% | 13,2% 9,5%

Concordo totalmente 7,5% 7,6% 7,6% 7,2% 8,0% 7,0% 8,2% 6,7% 5,2% 6,7%

Discordo 30,2% | 31,4% | 28,7% | 29,4% | 31,0%| 28,5% | 28,1% | 33,2% | 25,7% | 29,0%

Discordo totalmente 441% | 42,1% | 46,3% | 44,1% | 43,4%| 47,5% | 45,6% | 41,4% | 49,6% | 50,9%

Neutro 5,9% 6,3% 5,6% 6,0% 4,9% 5,2% 3,8% 7,2% 6,2% 3,9%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Atabela mostra que a grande maioria dos espiritas rejeita a afirmacéo de que as Casas Espiritas ndo sao lugares
de oracao. O resultado nacional revela:

e 44,1% discordam totalmente

e 30,2% discordam

e Somando, 74,3% reconhecem o Centro Espirita como um local de oragéo

e Apenas 19,8% concordam ou concordam totalmente

e E5,9% se declaram neutros

Interpretacao dos dados

1. O Centro Espirita é, sim, reconhecido como um espaco de oracao

Ainda que o Espiritismo afirme nao ser umareligido tradicional e que o Centro Espirita ndo adote rituais, a pratica
da oracao é fortemente integrada a vida espirita, seja no inicio e encerramento das reunides, nas vibragdes, nas
preces durante os passes, nas reunides mediunicas ou nos estudos.

A afirmacao da tabela (“As Casas Espiritas nao séo lugares de oracao”) carrega um tom provocativo, e a ampla
discordancia expressa uma defesa desse espaco como espiritualizado, voltado a conexdo com o bem e com os
bons Espiritos.

Estados como PB (47,5%) e GO (50,9%) destacam-se com alta taxa de discordancia total.

2. A oracao é aceita, mas a escuta nem sempre € incentivada
Sua observagao complementa de forma muito pertinente esse dado: apesar de haver oracéo, falta dialogo. Isto
€, os Centros Espiritas sdo ambientes de devogéo e siléncio, mas nem sempre de participagao ativa e critica.
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Ou seja, mesmo com forte rejei¢gédo a ideia de que o Centro ndo € lugar de oragao, ha um modelo que privilegia a
reveréncia, a escuta passiva e a uniformidade de opinides, o que pode torna-lo similar a templos religiosos
tradicionais, especialmente para novos frequentadores.

3. Do ponto de vista kardecista
A oracéo tem um papel importante no Espiritismo, mas sempre associada a razao, a intengao e ao conteudo
moral. Kardec reafirma em O Evangelho segundo o Espiritismo (cap. 27):

"A prece é sempre agradavel a Deus, quando ditada pelo coragao, porque a intengao é tudo para Ele."

No entanto, a mesma obra e outras, como O Livro dos Médiuns, defendem claramente o uso do raciocinio, da
investigacao e do dialogo nas reunides espiritas, especialmente de estudo.

Analise critica e possibilidades
Essa contradicao entre “oracao valorizada” e “falta de didalogo” aponta para um desafio estrutural do movimento
espirita brasileiro:

Fator reconhecido e valorizado Fator ausente ou subdesenvolvido
Oragao como pratica moral e espiritual = Dialogo aberto, questionamento, construgdo coletiva

Respeito ao ambiente e a vibragao Participag&o critica e investigativa

A auséncia de espagos para questionamento doutrinario, reflexao filosofica e didlogo horizontal pode fazer com
que o Centro seja, de fato, visto como um “templo de reveréncia” e nao como uma “escola de ideias” — como
Kardec propunha.

Oportunidades das instituicoes federativas
e Incentivar a criacdo de espacos dialégicos em Centros Espiritas: rodas de conversa, debates
doutrinarios, estudos com metodologia ativa;
e Produzir materiais didaticos e orientacdes sobre como conciliar oragao e estudo reflexivo, sem tornar o
Centro excessivamente cerimonial;

e Estimular que os frequentadores deixem de ser apenas ouvintes e se tornem agentes do conhecimento.

A influéncia da religiosidade emocional sobre o uso do espaco espirita
1. A oracgao no Espiritismo: pratica moral ou ritual religioso?
Kardec propoe a oracao como um exercicio moral e intimo, baseado em intencéao, sinceridade e conexao com
os bons Espiritos. Nao exige rituais, gestos, posicoes corporais ou lugares consagrados. A prece, no Espiritismo,
€ uma expressao racional da fé, guiada pela clareza do pensamento e pelo desejo de elevacao.
Entretanto, quando a religiosidade adquire um carater mais sentimental ou dogmatico, a oragao tende a se
revestir de:

e sacralizagao do espaco fisico (o “salao”, o “altar”, o “siléncio sagrado”),

e formulas repetitivas e exaltadas,

e expectativas magicas de resultados (cura, béngaos, protegéo),

e exclusividade do emissor (médium ou dirigente como unico autorizado a conduzir a oragao),

e e distanciamento de sua funcgéao critica-reflexiva.
Essa visdo nao apenas transforma o espago em “igreja”, mas inibe a compreensao de que o Centro Espirita é,
antes de tudo, um espaco de aprendizado, didlogo e trabalho moral.

2. A concepcao sentimental pode ocultar outras funcdes da Casa Espirita
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Uma postura emocional, fortemente influenciada por valores religiosos tradicionais (como os herdados do
catolicismo popular), tende a reduzir a casa espirita a um lugar de acolhimento afetivo e consolo, o que, embora
importante, ndo resume sua missao.

Como consequéncia, observa-se:

Efeitos da visao religiosa emocional 0 que acaba sendo enfraquecido
Enfase na oracgéo, vibragéo, evangelho no lar  Estudo doutrinario profundo
Enfase na fé cega e nas béncéos recebidas Investigagao filosofica e cientifica
Exaltacéo de lideres carismaticos ou médiuns = Formagao critica e livre-pensamento
Repeticédo de falas, temas e formulas Renovagéo de métodos, linguagem e temas

Culto a reveréncia e a passividade Participagéo ativa, questionadora e transformadora

Em suma: quanto mais o Espiritismo se apresenta como “religido de consolo” no formato tradicional, mais dificil
€ para muitos frequentadores perceberem outras possibilidades do Centro, como espaco de estudo filoséfico,
de debates morais, de educacdo para a vida e de transformacéao social.

3. A oracao como fim ou como meio?
Outra distorcao possivel é atransformacao da prece em objetivo principal da atividade espirita, e ndo como meio
auxiliar para elevagao e sintonia com os bons Espiritos.
Quando isso ocorre, ha risco de:
e desvalorizar o conteudo estudado, em detrimento da “vibracao” emocional da reuniao,
e afastar quem busca explicagbes racionais, comparagodes, logica,
e ereforgcar umavisao devocional-dogmatica, contraria a proposta kardecista.

Conclusao: religiosidade emocional pode estreitar a visdo de "oragdo" e de "Centro Espirita"
A oracao no Espiritismo nao deveria representar um fim cerimonial, mas um instrumento moral que antecede e
prepara para o estudo, o trabalho e a transformacéao pessoal.
Contudo, quando predomina uma visdo mais sentimental que filosoéfica, a oracéo é:

e exaltada como centro da vivéncia (e ndo como suporte),

e confundida com devogéao passiva, e

e desconectada de uma agao consciente, educativa e libertadora.
Essa religiosidade emocional impede que muitos espiritas vejam a Casa Espirita como lugar de estudo, de
critica, de ciéncia e de inovagéo, embora isso esteja nas bases originais da Doutrina.

35. [Os dirigentes iniciam com pouca preparagao]

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [Os dirigentes BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

iniciam com pouca preparacao]

Concordo 18,1% | 17,7% | 17,6% | 18,0% | 21,2% | 20,7% | 15,6% | 15,9% | 19,5% | 20,1%

Concordo totalmente 5,3% 4,9% 4,6% 5,6% 7,4% 7,6% 6,7% 3,6% 4,9% 6,4%

Discordo 36,3% | 36,4% | 35,4%| 38,5% | 33,2% | 34,9% | 36,2% | 41,6% | 38,4% | 31,8%

Discordo totalmente 20,0% | 21,0% | 19,8% | 17,3% | 20,7% | 15,3% | 20,1% | 15,7% | 20,3% | 16,3%

Neutro 20,4% | 20,0% | 22,5% | 20,6% | 17,6% | 21,6% | 21,3% | 23,1% | 16,9% | 25,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Esta pergunta abre espaco para reflexdes fundamentais sobre a formacgao de liderangas no movimento espirita,
especialmente a luz do fato de que a maioria dos respondentes é composta por trabalhadores e dirigentes
voluntarios (como mostra a tabela 37).

Analise geral da percepcao dos respondentes
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1. Predominio da negacao da afirmacao

e 56,3% discordam ou discordam totalmente da frase (BR: 36,3% + 20,0%)

e Apenas 23,4% concordam ou concordam totalmente

e 20,4% se mantém neutros
Esse resultado aponta que a maior parte dos trabalhadores e dirigentes espiritas acredita que os dirigentes nao
iniciam com pouca preparagdo — ou seja, sentem-se minimamente preparados ou reconhecem que ha um
processo formativo antes de assumir cargos de direcéo.
Entretanto, a alta taxa de neutralidade (em torno de 20%) e as variagdes estaduais (com destaque para a BA, PB
e GO, onde ha mais concordancia) indicam duvidas ou divergéncias relevantes sobre a qualidade, abrangéncia
e regularidade dessa preparacéao.

Reflexao critica
2. Autopercepcao otimista ou ponto cego institucional?
Sendo a maioria dos respondentes trabalhadores e/ou dirigentes, o alto indice de discordancia pode refletiruma
autopercepcao otimista ou defensiva, em que os proprios lideres:

e reconhecem os desafios do cargo, mas acreditam aprender “no caminho”;

e valorizam a experiéncia pratica sobre a formacao tedrica;

e ou nao identificam como “pouca preparagdo” o que, na verdade, pode ser auséncia de critérios

pedagdgicos, planejamento ou qualificagdo continuada.

3. 0 que é "preparacao"? Doutrindria, administrativa, emocional?
A pergunta deixa em aberto que tipo de preparo se espera:

e Doutrinario? - Conhecimento das obras basicas e coeréncia com Kardec?

e Gerencial? - Capacidade de liderar equipes, gerir conflitos, planejar?

¢ Humano? - Escuta ativa, humildade, acolhimento e maturidade emocional?
Talvez muitos respondentes discordem da afirmacao porque consideram que o preparo espiritual e moral basta,
sem necessariamente reconhecer que a complexidade dos desafios atuais exige capacitagbes técnicas e
pedagdgicas continuas.

4. Como a FEB e as federativas estaduais podem contribuir?
Diante dos desafios e da percepcao ambigua revelada na tabela, as instituicdes federativas poderiam:

Acdo esperada Exemplos concretos
Padronizar diretrizes de formagao Maodulos nacionais de capacitagdo com trilhas doutrinarias e administrativas

Rever e oferecer cursos acessiveis e continuados  Plataformas digitais com certificagéo, encontros hibridos e mentorias

Mapear necessidades regionais Diagnésticos locais para orientar contelidos e metodologias
Reconhecer diferentes perfis de lideranga Capacitar liderangas com estilos diversos: acolhedores, gestores, estudiosos,
articuladores

Estabelecer critérios minimos para assumir cargos  Exigéncia de curso basico + experiéncia prévia em areas especificas do Centro

O fortalecimento da formagéao dirigente ndo deve ser visto como elitizagdo, mas como garantia de coeréncia
doutrinaria, eficiéncia organizacional e seguranga para os préprios grupos.

Conclusao

Embora os dados indiquem que muitos trabalhadores e dirigentes ndo se percebem despreparados, a pesquisa também
mostra indicios de lacunas estruturais na formagéao de liderangas. O grande numero de respostas neutras e a variagao
regional sugerem falta de clareza ou padroniza¢&o sobre o que seria uma preparagdo adequada.

Uma atuacgéo mais decisiva e sistematica por parte da FEB e das federativas estaduais — néo apenas como orientadoras,
mas como formadoras e inspiradoras de novos lideres — poderia elevar o nivel de preparo e corresponsabilidade,
valorizando tanto o conhecimento doutrinario quanto as competéncias humanas e gerenciais.
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35. [A vizinhancga tem restrigdes a presencga do Centro]

35. Quanto concorda com as
frases abaixo: [A vizinhanca tem BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
restricoes a presenca do Centro]

Concordo 15,2% | 14,8% | 13,9% | 16,3% | 18,3% | 20,0% | 13,9% | 13,1% | 16,9% | 16,6%
Concordo totalmente 4,3% 3,9% 3,8% 4,1% 6,6% 5,9% 5,0% 4,4% 3,4% 2,1%
Discordo 34,1% | 33,6% | 34,4% | 36,9% | 32,4%| 30,1% | 34,8% | 40,9% | 31,2% | 33,9%
Discordo totalmente 21,8% | 21,5% | 25,4% | 20,5% | 20,8% | 23,3% | 26,6% | 15,9% | 23,1% | 20,5%
Neutro 24,5% | 26,1% | 22,5% | 22,1% | 21,8% | 20,7% | 19,7% | 25,7% | 25,5% | 26,9%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Esta tabela trata da percepcao sobre possiveis restricdes da vizinhanca a presenca do Centro Espirita, e revela
dados relevantes para a analise do espaco fisico, da integragdo comunitaria e até do preconceito religioso em
determinadas regides.

Analise Nacional (BR)
Concordam com a afirmacgéo:
e 15,2% +4,3% =19,5%
e Cercade 1emcadab5respondentes percebe algum tipo de resisténcia da vizinhanga ao Centro Espirita.

Discordam:
e 34,1% +21,8% =55,9%. Uma maioria significativa nega a existéncia de restricdo por parte davizinhanca.

Neutros:

e 24,5% — Um numero expressivo, que pode indicar incerteza, falta de observagao ou variagdes locais.

Destaques Regionais
e Percepcao mais forte de restricoes:

(@]

O

O

PB: 25,9% (somando “concordo” e “concordo totalmente”)
BA: 24,9%
DF e GO: ambos com 20,3% e 18,7% respectivamente

e Estados com maior rejeicdo a ideia (discordam ou discordam totalmente):

O

[e]

(@]

O

ES: 40,9% + 15,9% = 56,8%

MG: 36,9% + 20,5% =57,4%

PE: 34,8% + 26,6% =61,4%

Esses estados mostram maior integracao local ou aceitagao social dos Centros.

e Altos indices de neutralidade:

O

O

(e]

(@]

GO: 26,9%

SP: 26,1%

ES e DF: cerca de 25,5%

Pode sinalizar baixa visibilidade comunitaria do Centro ou auséncia de didlogo com a vizinhanca.

Possiveis interpretacoes

1. Minoria percebendo resisténcia:

Embora existam relatos de restricoes, o padrédo geral é de baixa percepgéo de conflito com a comunidade
— o que pode refletir um perfil mais discreto e pacifico das instituicdes espiritas.

2. Neutralidade significativa:

O alto indice de respostas neutras pode sugerir:

(@]

Falta de interacéo direta com a vizinhancga
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3.

o Pouco envolvimento com o entorno comunitario
o Desinformacéo sobre areal aceitagao do Centro

Impacto do preconceito religioso:

Em algumasregides (BA, PB, GO), os numeros mais altos podem indicar a presenca de barreiras culturais
ou religiosas, especialmente onde ha maior concentragao de religides tradicionais ou conservadoras.
Tamanho e visibilidade do Centro:

Centros maiores, com maior movimento ou atividades noturnas, podem gerar incbmodo urbano
(estacionamento, barulho, transito), o que explica parte das resisténcias relatadas.

Conexoes com outras tabelas da pesquisa

O relativo desconhecimento da vizinhanga pode estar relacionado com:

A falta de divulgacao publica do Espiritismo (tabela 29)
A baixa interagcdo com os jovens e filhos de espiritas (tabela 35 — "muitos filhos de espiritas nao

frequentam")
A visao de um Centro mais religioso do que participativo, com pouca escuta comunitaria (tabela “Casas

Espiritas ndo sao lugares de oragédo”)

Qual seria o papel da Federativas?
As entidades federativas estaduais, poderiam atuar em frentes complementares:

1.

Campanhas de boa vizinhanca:

Incentivar Centros a dialogarem com a comunidade local, esclarecendo sua natureza educativa e
filantrépica.

Capacitacao para relagées comunitarias:

Oferecer cursos sobre relacionamento institucional com a vizinhanca, mediacdo de conflitos e
comunicacao nao violenta.

Apoio juridico e institucional:

Em casos de intolerancia religiosa, prestar orientacgdo juridica e emitir notas publicas de apoio.
Estimular o enraizamento local:

Promover projetos de integragdo com escolas, associagdes de bairro e érgdos publicos — levando o
Espiritismo a se tornar referéncia de valores éticos e sociais na vizinhancga.

35. [Deve-se manter siléncio na casa espirita]

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [Deve-se manter BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

siléncio na casa espirita]

Concordo 33,5% | 33,0% | 33,7%| 37,8% | 31,7% | 34,6% | 33,1% | 37,8% | 32,2% | 31,4%

Concordo totalmente 42,1% | 45,2% | 36,2% | 35,4% | 48,0%| 38,8% | 48,7% | 27,5% | 40,8% | 39,6%

Discordo 8,7% 7,4% | 12,4% 9,6% 8,0% 9,4% 6,2% | 15,9% 8,6% | 11,7%

Discordo totalmente 2,4% 2,2% 2,1% 2,9% 1,3% 3,5% 2,2% 4,1% 2,6% 2,8%

Neutro 13,3% | 12,2% | 15,6% | 14,3% | 11,1% | 13,7% 9,8% | 14,7% | 15,8% | 14,5%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Esta tabela revela as percepgdes dos respondentes sobre a necessidade de manter siléncio na casa espirita —
um tema que, embora aparentemente simples, envolve dimensdes culturais, rituais, doutrindrias e até

institucionais sobre o modo de viver o Espiritismo.
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Analise Nacional (BR)

Total que concorda (Concordo + Concordo totalmente):

33,5% +42,1% =75,6%

Uma ampla maioria reconhece que o siléncio deve ser preservado.

Discordam (Discordo + Discordo totalmente):

8,7% + 2,4% =11,1% — uma minoria, mas relevante em certos estados.

Neutros:

13,3%, indicando certa flexibilidade ou duvida quanto a rigidez dessa conduta.

Destaques regionais

Estados com maior adeséo ao siléncio:

o PE: 48,7% totalmente de acordo

o BA:48,0%

o SP:45,2%

o DFe GO:também acima de 39% de concordancia total
Estados com mais discordancia:

o ES:15,9% discordam e 4,1% discordam totalmente — maior rejei¢céo

o RJeGOtambém apresentam porcentuais de discorddncia acima da média nacional
Neutros mais elevados:

o DF:15,8%
o RJ:15,6%
o GO:14,5%

Possiveis interpretagoes

1.

Siléncio como pratica cultural e nao ritual

Embora o Espiritismo nao tenharituais formalizados, o ambiente de concentracao, reflexao e respeito as
manifestacbes espirituais favorece a valorizagdo do siléncio — principalmente nas salas de passe,
mediunicas e reunides doutrinarias.

Reveréncia ou formalismo?
Essa valorizacao do siléncio pode refletir um habito de reveréncia herdado do catolicismo, mais do que

uma exigéncia doutrindria explicita. Isso se conecta com a percepgéo religiosa do Centro em muitas
regidbes — como vimos nas tabelas sobre oracao, siléncio e comportamento.

Risco de rigidez excessiva
A imposicao de siléncio pode, por vezes, dificultar a convivialidade fraterna e o acolhimento.

Especialmente quando ha jovens, novos frequentadores ou atividades educativas, um ambiente mais
receptivo e dialogal poderia ser mais benéfico.

Ambientes mistos no Centro

E importante diferenciar:
o Momentos de estudo e confraternizagao, que exigem dialogo

o Momentos de introspeccéao e trabalho espiritual, que pedem siléncio

o Aaplicagao genérica da regra pode gerar mal-entendidos ou conflitos.

Reflexao doutrinaria e cultural
Embora Kardec nao tenha estabelecido uma conduta ritualistica para os Centros, ele sugere, em varias
passagens (como em O Livro dos Médiuns), a importancia da concentragéo, respeito e elevagdo moral do
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ambiente para favorecer os intercAmbios espirituais. Isso naturalmente demanda certo grau de siléncio e
recolhimento, mas sem dogmatismo.

Autores como Deolindo Amorim, José Herculano Pires e Carlos Imbassahy também destacaram que o Espiritismo nao
deve reproduzir férmulas do culto exterior, mas que deve preservar a ambiéncia moral e elevada do local.

Qual contribuicao das federativas?
Rever e ampliar ou ajustar suas agdes, como:

1. Orientacdes doutrinarias flexiveis:
Deixar claro que o siléncio ndo é imposicao ritual, mas uma recomendacao disciplinar em certos
espacos e momentos.

2. Formacao de dirigentes e recepcionistas:
Capacitar os responsaveis pelo acolhimento a comunicar com empatia a importancia do siléncio, sem
inibir a espontaneidade fraterna.

3. Divulgacao de materiais educativos:
Cartazes, folders e videos que explicam a razdo do siléncio, em vez de apenas exigir a conduta.

4. Promover espacos para dialogo:

Incentivar que o Centro oferega momentos especificos para conversa, integragao e escuta, valorizando
o equilibrio entre siléncio e convivéncia.

Consideracgoes

O siléncio tem seu valor — mas nao pode ser sindnimo de rigidez emocional, auséncia de acolhimento ou falta
de dialogo. Um Centro que s6 exige siléncio pode tornar-se frio e inibidor. J&4 um Centro barulhento e disperso
compromete a qualidade espiritual e disciplinar do trabalho.

Encontrar o ponto de equilibrio € um desafio institucional e humano, e isso envolve orientacao, formacao e
sensibilidade — algo que as entidades federativas podem apoiar fortemente.

35. [Ndo percebo o apoio da federativa]

35. Quanto concorda com as

frases abaixo: [Nao percebo o BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

apoio da federativa]

Concordo 17,5% | 18,3% | 17,4% | 21,8% | 15,7% | 14,4% | 13,2% | 11,1%| 17,4%| 21,6%

Concordo totalmente 9,2% 9,9% 9,1% 9,9% | 10,8% 6,3% 8,9% 3,9% 7,3% 9,5%

Discordo 20,0% | 16,3% | 18,7% | 17,2% | 24,3% | 28,3% | 24,0% | 31,4% | 23,9% | 22,3%

Discordo totalmente 12,2% 9,2% | 11,2% 8,8% | 18,7% | 25,5% | 13,2% | 20,8% | 11,9% | 14,1%

Neutro 41,0% | 46,3% | 43,6% | 42,4%| 30,6% | 25,5% | 40,8% | 32,9% | 39,5% | 32,5%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Esta tabela trata de uma questdo sensivel e estratégica: a percepcao de apoio das federativas estaduais pelos
trabalhadores e dirigentes espiritas — ou, em muitos casos, a auséncia percebida desse apoio. Importante destacar que
a maior parte dos respondentes sao trabalhadores e possuem mais acesso a esse tipo de informagéao.

Destaques nacionais (BR)
Total de concordancia (ndao percebem apoio): 17,5% + 9,2% = 26,7%
Total de discordancia (percebem apoio): 20,0% + 12,2% = 32,2%

Neutros: 41,0% — o dado mais impactante da tabela.

Quase metade dos respondentes nao tem clareza sobre o papel, a presenga ou o apoio da federativa. Isso pode
indicar distanciamento, comunicagao ineficaz ou atuagao invisivel.
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Analise por estado - extremos
Estados com maior percepgao de auséncia de apoio

Goidas: 21,6% + 9,5% = 31,1%

Minas Gerais: 21,8% + 9,9% = 31,7%
Sao Paulo: 18,3% + 9,9% = 28,2%
Bahia: 15,7% + 10,8% = 26,5%

Estados com maior percepgao de apoio (discordam da frase)

Espirito Santo: 31,4% + 20,8% =52,2%
Paraiba: 28,3% + 25,5% =53,8%
Pernambuco: 24,0% + 13,2% = 37,2%

Estados com mais “neutros”

Sao Paulo: 46,3%

Rio de Janeiro: 43,6%

Minas Gerais: 42,4%

Brasil (média nacional): 41,0%

Possiveis causas da percepcgao de distanciamento

1.

Desconhecimento do papel da federativa

Muitos dirigentes e trabalhadores ndo sabem o que a federativa faz ou deveria fazer. A atuacéo pode ser
real, mas desconectada da base.

Falta de presenca territorial e comunicacéao

A auséncia de visitas, projetos conjuntos, eventos regionais ou canais ativos de escuta reduz a
visibilidade institucional da federativa.

Comunicacao vertical e centralizada

Quando a federativa fala para os Centros, mas ndo constréi com eles, o vinculo se fragiliza. A relagéo
passa a ser burocratica ou distante.

Relevancia das propostas

Em alguns casos, as iniciativas das federativas ndo correspondem as necessidades praticas dos
Centros. O resultado é a sensacgao de “apoio ausente”.

Fragmentacao federativa

O modelo federativo, em muitas regides, sofre com caréncia de estrutura, recursos humanos ou de
representatividade — tornando sua atuacéao limitada.

Reflexao institucional: o papel das federativas
A funcao de uma federativa vai além da coordenacéo. Ela deve ser:

Ponto de convergéncia entre Centros Espiritas
Provedora de formacgao doutrinaria e organizacional
Referéncia ética e estratégica

Canal ativo de escuta e mediacéo

Facilitadora de redes, projetos coletivos e modernizagao

No entanto, se os dirigentes e trabalhadores — os mais engajados — ja ndo percebem esse apoio, ha um alerta
claro: a federativa nao estd cumprindo seu papel com eficacia ou visibilidade.
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Recomendacgoées praticas as federativas

1.

Mapear as percepgoes locais:

Promover escutas regionais periédicas, como rodas de conversa, féruns virtuais ou consultas publicas,
para identificar demandas reais.

Tornar-se presenca ativa e nao apenas institucional:

Acobes simples como visitas técnicas, participagdo em eventos locais, apoio em desafios administrativos
e formacao de grupos de apoio por regiao fazem grande diferenca.

Melhorar a comunicacéo institucional:

Publicacdes, relatorios de agdes, newsletters e grupos de WhatsApp com retorno ativo ajudam a diminuir
o sentimento de invisibilidade.

Oferecer capacitagoes praticas:

Lideranca, administracdo de conflitos, sustentabilidade, mediacao espiritual, organizagao de atividades
doutrinarias — sao areas carentes nas casas.

Atuar em rede, ndo como autoridade:

O papel da federativa deve ser horizontal, colaborativo e mobilizador, ndo hierarquico nem centralizador.

Consideracoes
Se quem mais atua (trabalhadores e dirigentes) ja demonstra desconexado com as federativas, € sinal de que a
base da estrutura do movimento espirita institucional precisa ser repensada.

A auséncia de percepgao de apoio nao significa necessariamente ma vontade ou ma gestao, mas sim falta de
visibilidade, escuta e relevancia pratica.

36. Vocé frequenta Centro Espirita?

36. Voce frequenta Centro BR | SP R | M6 | BA | PB | PE | ES | DF | GO

Espirita?

Frequento de modo presencial 64,0% | 63,8% | 59,2% | 67,7% | 61,8% | 66,2% | 66,9% | 62,7% | 62,9% | 69,6%

Frequento de ambos os modos 30,0% | 29,3% | 34,6% | 26,9% | 34,6% | 28,8% | 29,0% | 31,6% | 31,4% | 26,1%

Frequento de modo virtual 4,7% 5,4% 4,7% 4,2% 3,3% 4,1% 1,7% 3,9% 3,9% 3,9%

Nao frequento 1,3% 1,4% 1,5% 1,1% 0,3% 0,9% 2,4% 1,8% 1,8% 0,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A pergunta 36 traz uma visédo atualizada e bastante clara sobre os habitos de frequéncia as casas espiritas no
Brasil, revelando a consolidagéo da pratica presencial, a presenga crescente da modalidade hibrida e o baixo
afastamento total.

Destaques nacionais (BR)

Frequéncia presencial: 64,0%

Frequéncia hibrida (presencial + virtual): 30,0%
Frequéncia apenas virtual: 4,7%

Nao frequentam: 1,3%

A imensa maioria dos espiritas mantém vinculos com a instituicao presencialmente, mas quase 1/3 ja adotam
uma pratica hibrida, que combina atividades fisicas com acompanhamentos virtuais.

Analise por estado — extremos
Estados com maior frequéncia presencial

Goias: 69,6%
Minas Gerais: 67,7%
Pernambuco: 66,9%
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e Paraiba: 66,2%
Estados com maior frequéncia hibrida
e Riode Janeiro e Bahia: 34,6%
e Distrito Federal: 31,4%
e Espirito Santo: 31,6%
Estados com maior frequéncia exclusivamente virtual
e Sio Paulo: 5,4%
e RiodeJaneiro: 4,7%
Estados com mais espiritas que nao frequentam
e Pernambuco: 2,4%
e Espirito Santo e DF: 1,8%

Reflexdes a partir desses dados

1. Confirmacao do retorno pés-pandemia

A predominancia da frequéncia presencial, mesmo apds a pandemia, demonstra a forga do vinculo comunitario
e afetivo com o espaco fisico do Centro Espirita.

2. Consolidagcao do modelo hibrido

Afrequéncia de 30% dos espiritas em modelo hibrido indica que houve ganhos com a ampliagéo digital, e muitos centros
estao conseguindo manter esse formato — especialmente nas grandes cidades e regides com maior estrutura.

Sugestao as casas espiritas: Fortalecer o modelo hibrido com qualidade doutrinaria e acolhimento remoto
pode ser estratégico paraincluiridosos, pessoas com mobilidade reduzida, trabalhadores com horarios restritos
ou residentes de locais distantes.

3. Baixo afastamento geral
A porcentagem de espiritas que nao frequentam nenhum Centro (1,3%) € surpreendentemente baixa— e pode indicar:
e Um perfil engajado entre os respondentes da pesquisa
e Uma forte identidade institucional
e Ouaté umalligacdo cultural entre Espiritismo e instituicdo, que pode ser distinta de outras crengas mais
independentes

Relacado com outros dados da PNE 2025
Este dado complementa e contextualiza importantes observagdes feitas em outras tabelas:
e Embora a maioria dos respondentes frequente o Centro, isso nao impede que muitos deles apontem:
o auséncia de apoio federativo (ver tabela anterior)
o pouco espaco para dialogo ou opiniao
o perfilreligioso excessivo
o falta de preparo dos dirigentes

Ou seja, frequentar néo significa estar plenamente satisfeito com a estrutura ou vivéncia proporcionada pela
casa espirita.

E o que isso implica para o movimento espirita?

Afidelidade institucional ndo pode ser confundida com acomodacao

Os dados mostram que os espiritas continuam frequentando — mas muitos expressam criticas construtivas, o
que indica abertura para inovacgao, revisdo de praticas e novos formatos.

O futuro é hibrido, colaborativo e consciente

As casas que souberem integrar o ambiente virtual, estimular o protagonismo dos frequentadores e superar os modelos
hierarquicos ou dogmaticos, estarao mais preparadas para formar vinculos verdadeiros com as novas geragoes.
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Como os Centros Espiritas poderiam se renovar?
1. Abertura ao dialogo e ao pensamento critico
e Criar momentos em que os frequentadores possam falar, perguntar, refletir coletivamente, em vez de
apenas ouvir.
e Evitar a estrutura passiva e vertical, que transforma o publico em plateia e o0 expositor em autoridade
inquestionavel.
e Estimular a pratica do estudo em grupo com debate, como propunha Kardec.

“As praticas espiritas raramente incluem atividades onde os frequentadores possam opinar, questionar e dialogar.”

2. Superar o formato excessivamente religioso
e Evitar o uso de simbolos, expressdes e comportamentos herdados de outras religides.
e Valorizar o aspecto filosoéfico e cientifico do Espiritismo, promovendo estudos racionais e debates atuais.
e Nao se confundir com uma igreja: oracao e recolhimento sdo importantes, mas nao substituem a
consciéncia, o saber e a agéo esclarecida.

44,1% discordam totalmente da frase “As casas espiritas ndo sédo lugares de oragao”, indicando que ha oragéo,
mas talvez falte espaco para reflexao e acao.

3. Incluir e acolher os jovens
e Muitosrespondentes apontam que os filhos de espiritas ndo frequentam os Centros (47,9% concordam).
e Parareverterisso, é preciso:
o Ouvir osjovens
o Criar ambientes mais horizontais e menos moralistas
o Promovervivéncias, ndo apenas palestras
o Inserir questdes contemporaneas como meio ambiente, ética digital, saude mental, etc.

4. Reformular a linguagem da comunicacao espirita

Falar com simplicidade e empatia, mas com profundidade e atualidade.

Usar as redes sociais de forma coerente, atraente e respeitosa.

Incentivar o uso de videos, podcasts, lives, cursos e materiais multimidia.

e Produzir conteudo sobre temas do cotidiano a luz da Doutrina, e ndo apenas repetir os classicos.

Grande parte das sugestdes da pergunta 29 envolviam comunicacao criativa, linguagem atual, presenca digital
e formacao para os comunicadores.

5. Formar melhor seus dirigentes e trabalhadores
e Atabela mostra que apenas 23,4% dos participantes concordam que os dirigentes iniciam com pouca
preparagcdo — o que é relativamente baixo, mas ainda relevante.
e Enecessario:
o Ter planos de formacao continuada
o Evitar nomeacodes apenas por antiguidade
o Incentivar a autoformacgéo e a humildade para aprender

6. Estreitar lagos com a comunidade externa
e Aideia de que “a assisténcia social ainda é socorrista” é compartilhada por 65,3% dos respondentes
(concordam ou concordam totalmente).
e Eumsinalde que a casa precisa:
o Agir mais preventivamente do que assistencialmente
o Ouvir as reais necessidades da comunidade
o Oferecer cursos, rodas de conversa, capacitacoes, apoio psicolégico, praticas de cidadania
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7. Acolher a diversidade e evitar hierarquias

¢ Os Centros devem se esforgar por ser:
o Antidogmaticos
o Antielitistas
o Anti-segregadores

e Promover o acolhimento universal, a inclusdo de minorias, a escuta sincera e a acao fraterna.

e Isso vale tanto internamente (frequentadores) quanto externamente (vizinhanga, familias, escolas,

outras crencgas).

8. Modernizar a estrutura e ampliar os espacos de convivéncia
e Rever a disposicédo dos espacos fisicos (salas, auditérios, bibliotecas, patios), criando ambientes para
convivio, dialogo e integracao, e nao apenas para rituais silenciosos.
e Estimular o uso da tecnologia para facilitar a participagéo remota (modelo hibrido).
e Implantar salas de apoio espiritual e psicoldgico para acolhimento individual.

9. Ter clareza de missao e planejamento
e Muitos Centros funcionam de forma automatica, apenas repetindo tarefas semanais.
e Renovar significa:
o Redefinir propdsitos
o Estabelecer planos de acéao
o Medir osimpactos reais do que se faz
o Estar disposto a ouvir criticas construtivas e mudar

Conclusao: Renovar é alinhar com Kardec
Renovar nao é romper com Kardec — €, ao contrario, retornar a sua proposta original: libertadora, racional,
progressista e acessivel a todos. Isso implica:

e Criar ambientes ativos e nao passivos

e Formar consciéncias e ndo apenas devotos

e Promover autoconhecimento, e ndo conformismo

e Estimular acdo social lucida, e ndo caridade episédica

A participacao dos cargos de direcao

Essa analise é importante porque essas funcoes influenciam diretamente na conducao, renovacao e
organizacao das atividades dos Centros Espiritas — recordando que a maioria dos respondentes da pesquisa
sao trabalhadores voluntarios, o que confere ainda mais relevancia aos dados.

Resumo dos dados — Questao 37
Vocé exerce algum dos seguintes papéis ou fungoes no Centro Espirita?
(Percentuais em relacao ao total de participantes que responderam essa pergunta)
Funcao % BR
Coordenador de area 18,5%
Diretor ou membro da diretoria 13,7%
Supervisor de equipe 11,6%
Coordenador de grupo de estudo  30,2%

Nenhuma das anteriores 51,6%
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Analise dos dados
1. Alta presencga de trabalhadores com fungoes de lideranga
e Somando os que atuam como coordenadores, supervisores ou diretores, temos:
o Coordenador de grupo de estudo: 30,2%
o Coordenador de area: 18,5%
o Supervisor de equipe: 11,6%
o Diretor ou membro da diretoria: 13,7%
e Ha sobreposicao entre fungdes (uma mesma pessoa pode exercer mais de uma), mas mesmo assim,
percebe-se que ha uma massa critica expressiva de liderangas ativas no movimento espirita.

Isso mostra que as respostas das perguntas 35 e 36 refletem, em boa medida, a percep¢do de quem atua dentro
da estrutura dos Centros — o que da mais legitimidade as criticas e sugestdes que aparecem nas respostas
abertas e quantitativas.

2. Baixo percentual de diretores e supervisores (em relagao ao total de trabalhadores)
e Embora mais de 60% dos participantes se declarem trabalhadores, apenas 13,7% sao diretores ou
membros da diretoria e 11,6% supervisores. Isso pode indicar:
o Estrutura piramidal com poucos ocupando fungdes decisorias
o Ourotatividade baixa nesses cargos — ou seja, as funcdes de direcdo sdo mantidas por poucos
e por longos periodos
o Ouainda, resisténcia dos Centros a distribuicdo de poder e descentralizagcao das decisdes

3. Maior participacao na coordenacao de grupos de estudo
e A fungdo mais comum entre os papéis de lideranca é a de coordenador de grupo de estudo (30,2%), o
que pode ter dois significados:
o Os Centros ainda preservam a pratica do estudo sistematico — uma boa noticia.
o Essa coordenacdo pode ser mais acessivel do que outras fungbes hierarquizadas (como
direcao), o que aponta caminhos para a formacéao de novos liderancas.

4. Mais da metade néo exerce fungdes de coordenacgao
e Apesar de muitos trabalhadores, 51,6% dos respondentes dizem nao exercer nenhum dos papéis
citados. Isso sugere:

o Muitos trabalhadores atuam em fungdes operacionais ou de base (ex: recepgéo, passes,
atendimento fraterno, tarefas assistenciais), sem necessariamente coordenar nada.

o Pode haver falta de estimulo a formacéo de novos lideres ou pouca abertura para ascensao
dentro da instituicédo.

o Ouainda: ndo ha clareza sobre as funcdes exercidas, ou a estrutura organizacional é informal e
pouco definida.

Reflexdes e caminhos possiveis
Formacao de liderancas
e A renovacdo do Centro Espirita depende da identificagdo, formacédo e valorizagdo de novos
coordenadores e dirigentes.
e |sso exige processos claros de sucesséo, oportunidades de capacitacao e abertura para novas ideias.
Revezamento e alternancia
¢ Odadodequeapenas13,7% estdo emdiretorias sugere que ha espago para estimular maior rotatividade
nas liderangas — inclusive para incorporar jovens e promover mais diversidade.
Fortalecer a coordenacao de estudos
e Como 30,2% atuam nessa area, o estudo pode ser a principal via de entrada para futuras liderangas.
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Criar um “caminho natural” da coordenacgao de estudos para fungdes de planejamento e gestao pode
ser uma estratégia de transicdo e renovagao segura.

37. Vocé é trabalhador / voluntario no Centro Espirita?

37.Vocé é trabalhador / voluntario
no Centro Espirita?

BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Nao

20,9% | 21,9% | 19,8% | 20,9% | 16,6% | 15,9% | 25,9% | 20,6% | 17,9% | 17,0%

Sim, sou trabalhador voluntario 57,2% | 59,8% | 54,0% | 55,7% | 56,3% | 54,9% | 56,8% | 50,4% | 63,6% | 56,9%

Sou coordenador, supervisor ou
responsavel por uma area

11,7% 9,4% | 13,9% | 12,8% | 15,5% | 11,8% 8,6% | 13,4% | 10,4% | 16,3%

Sou diretor, conselheiro ou vice-
presidente

6,2% 6,0% 8,5% 5,2% 5,6% 8,7% 3,4% 8,0% 6,2% 5,3%

Sou presidente 4,0% 2,8% 3,8% 5,4% 6,0% 8,7% 5,3% 7,7% 1,8% 4,6%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A tabela 37 é fundamental para contextualizar a percepgao sobre contribuicao financeira (questao 35) e outras
relacionadas a organizagao e funcionamento das Casas Espiritas. A tabela revela um perfil marcadamente
engajado e participativo entre os respondentes da pesquisa.

Destaques da Tabela 37: Perfil de participagdo no Centro Espirita

Trabalhadores voluntarios (soma de todas as funcgoes):
o BRtotal: 79,1% dos respondentes afirmam atuar de alguma forma no Centro Espirita.
o Apenas 20,9% néo atuam.
Distribuicao dos trabalhadores por funcao:
o Voluntarios nao dirigentes (funcao basica): 57,2% (maioria).
o Coordenadores/supervisores: 11,7%.
o Diretores, conselheiros ou vices: 6,2%.
o Presidentes: 4,0%.
Estados com maior proporcgéao de dirigentes e coordenadores:
o PBeBAcomdestaque: somando presidente, direcao e coordenacao, chegam a mais de 30%.
o GOtambém aparece com 26,2%.
Estados com menor percentual de trabalhadores em geral:
o PE (74,1%) e ES (79,4%) ainda apresentam maioria de trabalhadores, mas com indice
ligeiramente inferior a média nacional.

Analise cruzada com a questao 35: “Poucos contribuem financeiramente com o Centro”
Com base nesses dados, podemos levantar as seguintes hipdteses e correlagdes:
1. Alta percepcao critica parte de quem esta mais envolvido

O dado de que 79,1% dos respondentes sao trabalhadores ou dirigentes explica, em parte, o alto indice
de concordancia com a frase de que poucos contribuem financeiramente.

Essas pessoas vivenciam o cotidiano da Casa, tém acesso direto as dificuldades financeiras e, muitas
vezes, estdo na linha de frente das campanhas de arrecadacao.

2. Vivéncia interna amplia a visao sobre desigualdade de contribuigcao

Voluntarios e dirigentes geralmente observam que uma pequena parcela sustenta a maior parte dos
compromissos financeiros da institui¢ao.

A presenca massiva desses trabalhadores na amostra confere credibilidade e realismo ao dado da
pergunta 35, e mostra que o problema nao € apenas uma percepgao superficial, mas uma constatagao
pratica de quem vive a rotina da casa.
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3. A maioria esta envolvida, mas poucos contribuem financeiramente
e Um ponto interessante é que ser trabalhador ndo implica necessariamente em contribuicao financeira.
Muitos colaboram com tempo e trabalho, mas ndo com recursos.

e Isso reforga a ideia de que é necessario conscientizar sobre a importancia da contribuigéo integral
(tempo + recursos), conforme as possibilidades de cada um.

4. Questao da cultura institucional
¢ Mesmo com alto engajamento de voluntarios, a percepgao de “poucos contribuintes” indica que ha falta

de cultura de sustentabilidade nas Casas Espiritas.

e O desafio parece estar menos na auséncia de participantes e mais na distribuicdo desigual de
responsabilidades e compromissos.

Conclusao

A antecipagao da questdo 37 permite afirmar que a alta percepgao de que poucos contribuem financeiramente esta
ancorada em quem mais conhece a realidade da casa: os proprios voluntarios. O numero expressivo de trabalhadores
respondentes confere base pratica a critica, e evidencia que o problema da contribuicdo ndo é de auséncia de
frequentadores, mas de uma cultura fragil de participacao financeira e corresponsabilidade institucional.

38. Ha quantos anos trabalha como voluntario?

::ﬁ'm Hoav‘:l'j:tt;’:::” trabalha BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO
até 11 meses 58%| 55%| 50%| 59%| 68%| 7,3%| 7,8%| 55%| 44%| 51%
de 1a3anos 14,0% | 14,8% | 13,9% | 14,1% | 14,7%| 12,4% | 14,9%]| 12,3% | 11,4%| 9,4%
de4abanos 8,2%| 80%| 7,8%| 98%| 7,1%| 83%| 7,4%| 7,8%| 6,3%| 6,8%
de 6a 10 anos 15,9% | 15,7% | 14,7%| 15,0% | 16,9% | 16,3% | 17,8% | 14,2% | 12,0% | 14,5%
de 11a 20 anos 225% | 21,9% | 22,4% | 21,8% | 252%]| 21,0% | 24,3% | 20,7% | 23,7%| 23,8%
de 21 a 30 anos 16,1% | 16,7% | 17,5% | 17,4% | 16,4%| 14,5% | 13,3%| 15,9% | 16,1% | 14,0%
acima de 30 anos 16,5% | 16,6% | 17,5% | 15,0% | 11,8% | 18,9% | 13,6% | 23,0% | 25,6% | 25,1%
Nao trabalho como voluntario 0,9% 0,8% 1,3% 1,1% 1,1% 1,3% 1,0% 0,6% 0,3% 1,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A questao 38 oferece uma visao rica da experiéncia acumulada dos trabalhadores — especialmente relevante a
luz da questao anterior, que trata de funcdes de lideranca como coordenacao, supervisao e diregao.

Analise dos dados

Resumo dos dados gerais — Brasil
% Nacional (BR)

Tempo de atuagdo como voluntario

Até 11 meses

De 1a 3 anos

De 4 a5 anos

De 6 a 10 anos
De 11 a 20 anos
De 21 a 30 anos
Acima de 30 anos

Nao trabalha como voluntario

1. Experiéncia acumulada elevada
Mais de 55% dos trabalhadores atuam ha mais de 10 anos, sendo:

e 225%de11a20anos
e 16,1% de 21 a30anos

e 16,5% ha mais de 30 anos
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Isso aponta para uma base muito experiente de voluntarios, com longo vinculo institucional. Essa permanéncia,
se bem aproveitada, é valiosa para a transmissdo de conhecimento doutrindrio, formacdo de novos
trabalhadores e estabilidade das atividades.

2. Desafio geracional: risco de estagnacao
Apesar da base experiente, apenas 28% tém até 5 anos de atuacgéo. Isso pode indicar:
e Baixarenovacéo de quadros
e Dificuldade de atracao e retencao de novos voluntarios
e Circulos de confianga e lideranca que se repetem — pouca alternancia nas fungdes
e Eventualresisténcia a mudancas ou inovagao, dado o perfil consolidado da maioria
3. Reflexo na percepcgao de lideranga
Quando confrontamos com os dados da questdo 37, vemos que muitos voluntarios com décadas de atuagéao
ainda néo exercem fungodes de diregdo ou coordenacéao. Isso pode significar:
e Que néao haestimulo ou abertura para novas liderangas
e Ou que a experiéncia pratica nao esta sendo canalizada para fungdes mais estratégicas
4. Boa presenca de voluntarios novos — mas ainda timida
e 5,8% atuam ha menos de 1 ano
e 14%de1a3anos
Essa entrada é positiva, mas pode nao ser suficiente para garantir a renovagao necessaria se os indices de
permanéncia forem baixos ou se houver falta de motivacao para evolugao dentro das instituicoes.

Reflexdes sobre liderancas e sucesséao

Maturidade dos trabalhadores

A longevidade no trabalho voluntario aponta para comprometimento, fidelidade e maturidade doutrinaria, o que
pode e deve ser valorizado.

Mas é preciso abrir espaco para a renovacao

A analise das faixas mostra que, sem estratégias de integracao de novos perfis, os Centros podem se tornar
ambientes repetitivos, com baixa oxigenacao de ideias e projetos.

Sugestoes praticas para os Centros Espiritas
Eixo Acoes sugeridas
Formagé&o continuada Criar programas regulares de capacitagdo de voluntarios, com trilhas de evolugdo
Mentoria e sucesséo Designar trabalhadores mais experientes como mentores de novos voluntarios
Alternancia de fungbes  Estimular rotatividade nas coordenagdes, com prazos definidos ou revezamento
Abertura para juventude  Incentivar jovens a atuar com apoio de veteranos, criando pares de lideranga

Valorizagdo institucional =~ Promover campanhas internas reconhecendo os que atuam ha muitos anos, mas também os novos

39. O seu trabalho voluntario no Centro Espirita consome quantas horas por semana?

39. 0 seu trabalho voluntario no

Centro Espirita consome quantas BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

horas por semana?

Até 1 hora 9,6% 8,2% 9,9% | 13,0% | 12,0% | 13,2% 9,1% | 12,6% 6,3% | 10,2%

de2a3horas 36,3% | 37,7% | 32,2% | 37,2% | 34,8% | 33,7%| 36,2% | 39,8% | 38,0% | 36,6%

de4 a6 horas 31,6% | 31,1%| 32,3% | 31,1% | 31,4%| 29,8% | 30,7% | 31,1% | 30,7% | 29,8%

de7a9horas 11,4% | 12,3% | 12,9% 8,7% 9,8% 9,1% | 15,2% 7,8% | 12,0% | 14,5%

de 10 a 12 horas 5,6% 5,8% 5,9% 5,8% 6,4% 6,5% 4,5% 3,9% 7,0% 2,6%

acimade 12 horas 5,4% 4,9% 6,8% 4,2% 5,6% 7,8% 4,2% 4,9% 6,0% 6,4%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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A tabela da questdo 39 permite avaliar a intensidade do engajamento, a capacidade de sustentagcdo das
atividades regulares e a possibilidade de ampliacao de frentes de trabalho.

Resumo Brasil
Horas semanais no trabalho voluntario = % Brasil (BR)

Até 1 hora 9,6%
De 2 a 3 horas 36,3%
De 4 a 6 horas 31,6%
De 7 a 9 horas 11,4%
De 10 a 12 horas 5,6%
Acima de 12 horas 5,4%

Analise geral
1. A maioria trabalha entre 2 e 6 horas por semana
e 67,9% dos trabalhadores estdo neste intervalo, que representa cerca de 1 a 2 dias de dedicacao parcial.
e Isso garante o funcionamento basico das atividades presenciais (como reunides publicas, estudos e
passes), mas pode limitar:
o Atendimento fraterno
o Organizacao de eventos
o Acoles sociais externas
o Producao de conteudo digital, entre outros
2. Dedicam até 1 hora por semana — 9,6%
e Pode indicar:
o Voluntariado muito pontual
o Apoio administrativo ocasional
o Participacdées com pouco vinculo direto
e Também pode ser reflexo de quem esta comegando ou tem agenda muito restrita
3. Cerca de 22,4% atuam mais de 6 horas por semana
e Considerando os percentuais de 7h a9h, 10h a 12h e mais de 12h
e Trata-se de um grupo mais intensamente comprometido, geralmente composto por:
o Coordenadores de area
o Diretores, facilitadores de estudos
o Trabalhadores da assisténcia social, evangelizagao e eventos
o Colaboradores de comunicagao ou atendimento espiritual

Esse grupo mais engajado, embora minoritario, € o eixo que sustenta as atividades mais complexas do Centro Espirita.

Comparando com o tempo de voluntariado (Q38)
e Embora mais da metade atue ha mais de 10 anos, apenas 22% dedicam mais de 6h semanais.
e |ssosugere que antiguidade ndo significa automaticamente alta dedicagcdo de tempo, o que pode refletir:
Envelhecimento de parte da equipe
Reducéo de compromissos com o tempo
Acomodacéo por falta de novos desafios

@]
O
O
o Divisdo de tempo entre varias frentes ou atividades externas
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Tema
Melhor uso do tempo
Micro tarefas voluntarias
Voluntariado estratégico

Planejamento de turnos

Oportunidades para os Centros Espiritas
Acoes recomendadas
Mapear atividades que exigem mais tempo e redistribuir entre grupos menores
Criar tarefas de curta duragéo que permitam o engajamento de quem tem pouco tempo
Estimular mais trabalhadores a ampliar seu tempo em fungdes com impacto direto

Organizar atividades em escalas flexiveis, incluindo turnos semanais e mensais

Estimulo a corresponsabilidade =~ Envolver os trabalhadores com mais tempo em fungdes de apoio, mentoria e lideranga

41. O Centro Espirita que frequenta precisa mudar a forma de:

Seguem 8 questdes perguntando o que o Centro deveria mudar.

41. [Atender o publico]

41. O Centro Espirita que
frequenta precisa mudar a forma
de: [Atender o publico]

BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

Nao

55,1% | 60,5% | 57,7% | 52,4% | 44,7% | 43,0% | 52,1% | 49,8% | 50,0% | 44,7%

Nao sei

5,1% 5,3% 5,0% 4,2% 4,1% 5,7% 4,9% 4,9% 6,0% 4,3%

Sim, bastante

6,7% 5,2% 5,9% 8,4% | 10,5% 8,3% 9,1% 8,7% 6,6% | 12,3%

Sim, um pouco

33,1% | 29,0% | 31,4% | 35,0% | 40,6% | 43,0% | 34,0%| 36,6% | 37,3% | 38,7%

Total

100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Atabela da questao 41 da Pesquisa Nacional Espirita 2025 trata da percepcao sobre a necessidade de o Centro
Espirita mudar sua forma de atender o publico. A analise revela um importante termémetro sobre acolhimento,
acessibilidade, escuta ativa e postura dos trabalhadores na recepgéo das pessoas.

Visao geral — Brasil
Opcao de resposta Percentual (BR)

N&o 55,1%
Né&o sei 51%
Sim, um pouco 33,1%
Sim, bastante 6,7%

Mais da metade acredita que ndo ha necessidade de mudanga na forma como o Centro atende o publico, mas
quase 40% (39,8%) indicam que sim, ainda que “um pouco”. Isso aponta para uma zona de conforto
institucional, mas também revela um campo de melhorias percebido por quase 4 em cada 10 frequentadores.

Destaques por estado — percepcao de necessidade de mudanca
e Osestados com maior demanda por mudancas (somando “Sim, um pouco” + “Sim, bastante”) sao:

o PB-51,3%
o BA-51,1%
o GO-51,0%
o DF-43,9%
o ES-45,3%

Esses resultados podem sugerir:
e Realidades locais com maior diversidade social ou etéria, exigindo formas de acolhimento mais adaptadas.
e Ambientes onde ainda predominam formas tradicionais ou formais de recepgéo, com pouca escuta ativa.
e Dificuldades de comunicagao clara com novos publicos.
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Por outro lado, SP (34,2%) e RJ (37,3%) sé@o os estados com menor percepgdo de necessidade de mudancga, o
que pode refletir:

e Um publico mais habituado a cultura da casa

e Centros maiores com maior rotatividade e experiéncia de atendimento

e Maior confianga institucional

O que essa percepgdo pode indicar?
Quando o publico diz que nao precisa mudar:
e Pode estar satisfeito com:
o Acolhimento respeitoso e cordial
o Abertura para perguntas
o Facilidade de acesso ao passe e ao atendimento fraterno
o Boa organizagcao dos eventos e horarios
e Ou pode indicar acomodacgao, baixa expectativa, ou pouca vivéncia de outras realidades (nao sabem
como poderia ser melhor)
Quando dizem que sim, deve mudar (um pouco ou bastante):
e [Estado apontando a necessidade de:
Mais escuta ativa dos visitantes e frequentadores
Menos julgamento e posturas rigidas no acolhimento
Horarios mais acessiveis
Espacos para duvidas, sugestdes e didlogo
Linguagem mais simples e empatica
Tratamento mais fraterno com jovens, recém-chegados e outras categorias

O O O O O O

Sugestoes para melhoria do atendimento ao publico
Acdo pratica Finalidade
Criagao de equipe de acolhimento Receber com empatia, orientar e ouvir

Formagéo continua em escuta fraterna ~ Melhorar o preparo dos trabalhadores para atender duvidas e conflitos

Canal anbnimo de sugestdes Obter criticas construtivas dos proprios frequentadores
Observadores externos temporarios Avaliar a experiéncia do publico sob outra perspectiva
Rodizio de fungdes e revezamento Evitar posturas viciadas ou automatizadas

Capacitagdo em diversidade e inclusdo  Tornar o atendimento mais sensivel a realidades sociais distintas

41. [Definir temas das palestras]

41. O Centro Espirita que

frequenta precisa mudar a forma BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

de: [Definir temas das palestras]

Nao 63,6% | 64,5% | 68,3% | 60,8% | 60,2% | 58,5% | 60,2% | 66,7% | 61,4% | 59,1%

Nao sei 6,5% 7,0% 5,8% 5,2% 6,0% 6,7% 5,5% 52% | 10,1% 5,1%

Sim, bastante 7,3% 6,7% 5,4% 8,7% | 10,3% | 10,6% 6,5% 5,5% 6,6% | 10,2%

Sim, um pouco 22,7% | 21,9% | 20,6% | 25,3% | 23,5% | 24,1% | 27,8% | 22,7% | 21,8% | 25,5%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A tabela da questdo 41 — sobre a necessidade de mudar a forma de definir os temas das palestras — revela
aspectos relevantes da programacéao doutrinaria dos Centros Espiritas, sugerindo o quanto essa atividade pode
ou nédo estar dialogando com os interesses e necessidades do publico.
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Visao geral — Brasil
Opcao de resposta  Percentual (BR)

Nao 63,6%
Sim, um pouco 22,7%
Sim, bastante 7,3%
N&o sei 6,5%

Ou seja, 30% dos respondentes (22,7% + 7,3%) indicam algum nivel de insatisfacdo com a forma atual de escolha dos
temas das palestras, enquanto 63,6% demonstram aprova¢do ou acomodagdo com a metodologia adotada.

Estados com maior demanda por mudanca nos temas das palestras
UF  Sim (um pouco + bastante)

PE 34,3%
GO 35,7%
PB 34,7%
MG 34,0%
BA 33,8%

Nesses estados, mais de um tergo dos respondentes sugerem mudancgas, o que pode indicar:
e Repeticao excessiva de temas ou abordagem genérica demais
e Falta de vinculo com questbes contemporaneas e sociais
e Auséncia de temas que dialoguem com o cotidiano dos frequentadores
e Poucadiversidade de palestrantes e perspectivas

Possiveis causas da insatisfagao
Organizacao fechada ou verticalizada:
e Temas séo escolhidos apenas por uma pequena coordenagédo sem escuta ativa do publico
e Preferéncia por temas “seguros” ou repetidos
Desconexao com o publico:
e Jovens e novos frequentadores podem nao se identificar com os enfoques tradicionais
e Falta de aplicacao pratica dos conceitos
Auséncia de atualizagao:
e Temas importantes como saude mental, relagbes familiares, diversidade, tecnologia,
autoconhecimento, podem estar sub-representados

Boas praticas para renovacao dos temas

Sugestao Beneficio esperavel
Caixa de sugestdes andnima e continua Levantar temas que o publico deseja ouvir
Pesquisa de satisfagdo interna Conhecer os aspectos mais € menos valorizados
Sondagens regulares online Integrar o publico & curadoria temética
Rodizio de expositores com perfis diversos Estimular novas abordagens e interpretacdes
Temas por ciclos ou séries tematicas Proporcionar aprofundamento progressivo

Atualizagdo com base em desafios sociais reais = Conectar Espiritismo com o mundo contemporaneo

Encontros para escuta ativa do publico Identificar lacunas e expectativas
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Observacoes
Embora a maioria ndo perceba necessidade de mudanga, € expressiva a quantidade de pessoas que desejam

melhorias discretas ou significativas.

A programacao doutrinaria pode ser um instrumento de acolhimento e renovacéao, quando construida de forma
participativa e atualizada.

Esses dados, comparados com os anteriores (como os de atendimento ao publico), reforcam a importancia da
escuta como ferramenta de gestdo espiritual e organizacional.

41. [Definir palestrantes]

41. O Centro Espirita que

frequenta precisa mudar a forma BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

de: [Definir palestrantes]

Nao 62,6% | 62,6% | 66,6% | 62,5% | 60,3% | 56,5% | 58,3% | 67,6% | 59,8% | 60,0%

Nao sei 7,2% 7,6% 7,7% 6,4% 5,5% 6,5% 5,2% 5,5% | 12,3% 4,3%

Sim, bastante 8,2% 7,9% 6,8% 9,4% | 11,1% | 10,9% 9,7% 4,5% 8,5% 9,8%

Sim, um pouco 22,0% | 21,9% | 18,9% | 21,7% | 23,1% | 26,2% | 26,9% | 22,3% | 19,3% | 26,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A questao 41 traz a tona uma dimenséo estratégica das atividades doutrinarias, pois 0s expositores representam
a “voz” do Centro Espirita, influenciando diretamente a imagem da casa e o interesse do publico.

Visao geral — Brasil
Opcao de resposta  Percentual (BR)

Nao 62,6%
Sim, um pouco 22,0%
Sim, bastante 8,2%
Né&o sei 7,2%

Ou seja, 30,2% dos respondentes expressam alguma insatisfacdo com a forma como os palestrantes sao
definidos, numero praticamente idéntico ao da questao anterior (temas das palestras).
Estados com maior demanda por mudanca na definicdo dos palestrantes

UF  Sim (um pouco + bastante)

PB 37,1%
GO 35,8%
PE 36,6%
BA 34,2%
MG 31,1%

Esses percentuais indicam uma percepcao critica mais elevada sobre os critérios utilizados para convidar ou
escalar os expositores doutrinarios.

Possiveis causas da insatisfacao

Repeticao dos mesmos palestrantes. Pode gerar monotonia e pouca diversidade de estilos ou pontos de vista.
Falta de renovacéao. Dificuldade em abrir espaco para novos talentos ou perfis menos tradicionais.
Preferéncias pessoais ou falta de critérios objetivos. A selecao pode parecer baseada em afinidades pessoais, e
nao em preparo, conteldo ou representatividade.

Falta de pluralidade. Auséncia de diversidade etaria, de género, regional ou tematica entre os expositores.
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Caminhos para aprimorar a escolha dos palestrantes

Proposta
Banco de dados aberto de expositores
Reciclagem constante
Critérios publicos e objetivos
Avaliagéo participativa das palestras

Oportunidade para novos talentos

Beneficio esperavel
Facilita variedade e selegéo por especialidade
Garantir contetido e melhorar a forma
Aumenta a transparéncia e a confianga
Da voz a percepgéo do publico

Renova a abordagem doutrinaria

Rodizio equilibrado entre internos e convidados

Incentivo a formagao continuada dos expositores

Comparacao com a definigdao dos temas

Garante melhor contetdo e linguagem atualizada

Estimula o desenvolvimento interno e dialogo externo

Curiosamente, os percentuais de insatisfagdo sdo semelhantes (cerca de 30%) tanto para os temas das

palestras quanto para os palestrantes. Isso sugere que ha uma percepcdo de que a dindmica da exposi¢cao
doutrinaria precisa se tornar mais viva, diversa e proxima do publico.

Consideracgoes finais

A maioria ainda ndo deseja mudancgas (62,6%), o que pode refletir conformismo, confianga ou auséncia de
engajamento critico. Mas o grupo que deseja mudancas ja é bastante representativo e merece ser ouvido.

Investir na qualificacao, pluralidade e escuta do publico sdo acbdes-chave para tornar os Centros Espiritas mais

vibrantes e atrativos.

41. [Selecionar passistas]

41. 0 Centro Espirita que

frequenta precisa mudar a forma BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

de: [Selecionar passistas]

Nao 65,1% | 66,6% | 65,9% | 66,1% | 58,5% | 54,9% | 63,4% | 68,6% | 64,9% | 68,5%

Nao sei 8,3% 8,3% | 10,3% 7,8% 7,0% 8,3% 5,8% 6,1% | 13,3% 6,4%

Sim, bastante 7,5% 7,0% 6,8% 7,7% | 10,2% | 11,9% 6,5% 5,5% 7,0% 6,0%

Sim, um pouco 19,1% | 18,1% | 17,0% | 18,3% | 24,4% | 24,9% | 24,3% | 19,7% | 14,9% | 19,1%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Esta questao traz uma perspectiva interessante sobre uma das atividades mais sensiveis nos Centros Espiritas:
0 passe. Pela sua natureza espiritual, muitos acreditam que o processo de escolha dos passistas deve ser
criterioso e resguardado, o que torna relevante essa avaliacao por parte dos frequentadores e trabalhadores.

Visao geral — Brasil

Opcéo de resposta  Percentual (BR)

Nao 65,1%
Sim, um pouco 19,1%
Sim, bastante 7,5%
Nao sei 8,3%
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Ou seja, 26,6% dos respondentes desejam mudangas, 0 que representa um numero significativo para um tema
historicamente tratado com certa solenidade e reserva.
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Estados com maior insatisfagao
UF  Sim (um pouco + bastante)

PB 36,8%
PE 30,8%
BA 34,6%
GO 251%
ES 25,2%

A maior insatisfagdo aparece no Nordeste, sugerindo possiveis diferengas regionais nos critérios de escolha,
transparéncia do processo ou até no funcionamento das equipes de passe.

Motivos possiveis de insatisfacao
1. Falta de critérios claros
e Percepcdo de que a escolha depende mais de afinidade pessoal do que de preparo ou perfil
moral/doutrinario
2. Auséncia de transparéncia
e Acomunidade pode desconhecer como os passistas sdo selecionados, formados e avaliados
3. Poucarenovacao
¢ Os mesmos passistas atuam por anos sem oportunidades claras para novos voluntarios
4. Despreparo percebido
e Alguns podem perceber atuagdo mecénica ou sem espiritualidade, o que levanta questionamentos
sobre a preparacao

Propostas de aprimoramento
Acéo sugerida Beneficio esperado
Plano formativo estruturado Garante preparo técnico e doutrinario dos passistas
Criteriologia publica e espiritualizada = Fortalece confianga e respeito do publico
Avaliacao continuada e acolhedora Permite melhoria continua sem gerar constrangimentos
Renovacgao gradual da equipe Traz diversidade de perfis e experiéncias

Espagos de escuta e acolhimento Permite que observagbes do publico e da equipe sejam ouvidas

Consideracoes finais
e A maioria esta satisfeita (65,1%), mas a parcela que deseja mudancgas € expressiva, especialmente
considerando a natureza delicada do servi¢o de passe.
e Em estados como PB, BA e PE, ha sinalizagbes importantes para revisdo ou fortalecimento dos
processos formativos e critérios espirituais.
e Ainsatisfagdo pode ser uma oportunidade de melhorar o clima da casa e aformacéao dos trabalhadores.

41. [Dar passe publico]

41. O Centro Espirita que

frequenta precisa mudar a forma BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

de: [Dar passe publico]

Nao 70,7% | 71,7% | 74,6% | 70,2% | 64,3% | 61,7% | 68,0% | 75,1% | 71,2% | 72,3%

Nao sei 8,4% | 9,5% 7,0% 7,7% 7,7% 8,5% 5,8% 78% | 9,2% 6,8%

Sim, bastante 6,3% | 54% | 4,9% 8,0% 8,5% | 11,4% 8,4% | 2,9% 5,7% 8,5%

Sim, um pouco 14,5% | 13,4% | 13,5% | 14,1% | 19,5% | 18,4% | 17,8% | 14,2% | 13,9% | 12,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Analise por Estado - PNE 2025 96



A questao aponta para uma grande maioria que estd satisfeita com o modelo atual adotado nos Centros Espiritas
em relagdo a pratica dos passes coletivos ou "publicos" (ou seja, fora das salas reservadas, geralmente em
saloes apos a palestra).

Visédo geral — Brasil
Opcao de resposta  Percentual (BR)

Nao 70,7%
Sim, um pouco 14,5%
Sim, bastante 6,3%
Néo sei 8,4%

Isso indica que apenas cerca de 21% consideram que a pratica precisa de algum ajuste. O numero € bem inferior
ao registrado na pergunta anterior sobre selecéo de passistas (26,6%), sugerindo que a preocupacgao esta mais
na escolha do trabalhador do que na modalidade do passe em si.

Estados com mais desejo de mudanca
UF  Sim (um pouco + bastante)

PB 29,9%
BA 28,0%
PE 26,2%
GO 20,8%
MG 22,1%

Os estados do Nordeste novamente aparecem com maior insatisfagcéo, o que pode sinalizar diferencas culturais,
expectativas doutrindrias ou praticas locais que contrastam com o modelo do passe publico adotado.

Possiveis causas para o desconforto

1. Exposicdo desnecessaria
e Algumas pessoas podem sentir que o passe publico compromete o recolhimento e a privacidade da
experiéncia espiritual.
2. Falta de ambiente propicio
e Seosalaoestaruidoso, agitado ou com pouca harmonia, a pratica pode ser percebida como apressada
ou superficial.
3. Doutrinaria vs. tradicional
e Grupos mais rigorosos podem ver o passe publico como uma "invencao recente" e ndo fundamentada
nas obras de Kardec, embora o Espiritismo brasileiro o tenha institucionalizado com naturalidade.

Possibilidades de aprimoramento

Acao sugerida Potencial beneficio
Melhor preparo do ambiente Promove recolhimento e elevacéo espiritual
Explicagoes publicas sobre a pratica Esclarece aimportancia e fundamentagéo do passe
Combinagao com passe individual Atende melhor a diversidade de necessidades

Rever a estrutura do saldo e do momento Evita tumultos, garante fluidez e conforto
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Consideragoes
e Agrande maioria (70,7%) considera adequada a forma atual de dar o passe publico.
e A parcela que deseja mudancas € minoritaria, porém significativa em alguns estados, sugerindo a
necessidade de atencdo a contextos locais.
e As casas que se dispuserem a aprimorar essa pratica podem fazé-lo com melhorias discretas, mas
eficazes, sem necessariamente abandona-la.

Tendéncia de manutencgao do status quo entre dirigentes

Muitos respondentes ocupam fungdes de diregdo, coordenacéao ou supervisao no Centro Espirita, como indicam
os dados da questao 37. Isso cria uma base de respondentes com forte envolvimento na estrutura atual, o que
pode levar a:

1. Validagao do préprio modelo de gestao
e E natural que quem ajuda a conduzir as atividades acredite que elas estdo bem orientadas.
e Isso nao se da por mafé, mas por confianga no que se faz e resisténcia a autocritica institucional.
2. Dificuldade em perceber necessidades de mudanca
e Dirigentes estdo frequentemente concentrados em manter o funcionamento do Centro, o que pode
reduzir sua disponibilidade para ouvir ou acolher sugestdes de mudanca vinda da base.
3. Aversao ao conflito ou a instabilidade
e Mudancas podem ser vistas como risco organizacional ou como possibilidade de desorganizagéo, o que
leva a respostas conservadoras.

Efeitos visiveis nas respostas
Nas tabelas anteriores, a opgcao “N&o precisa mudar” atinge:

Questao % BR respondeu "Nao"
Atender o publico 55,1%
Definir temas das palestras 63,6%
Definir palestrantes 62,6%
Selecionar passistas 65,1%
Dar passe publico 70,7%

Essa tendéncia de estabilidade aumenta a medida que a pergunta toca em praticas mais centrais (como o
passe), o que sugere:

e Menor disposicado dos dirigentes para revisar areas sensiveis ou simbélicas.

e Possivel baixa percepcgéao de que o publico pode desejar mudancas.

Implicacoes para analise e acao
Ao considerar esse viés estrutural, podemos pensar em agcdes como:

Proposta Objetivo
Criar espacos de escuta ativa para frequentadores Captar melhor as demandas silenciosas ou ndo expressas
Realizar avaliagbes andnimas dos servigos da casa Reduzir a pressao hierarquica e obter opinides mais francas
Promover formagado continuada dos dirigentes Estimular vis&o critica, humildade e abertura ao novo

Estimular grupos de inovagao com jovens e novos trabalhadores =~ Renovar praticas sem romper vinculos com a tradigao
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41. [Fazer desobsessao]

41. O Centro Espirita que

frequenta precisa mudar a forma BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

de: [Fazer desobsessao]

Nao 57,6% | 60,2% | 58,9% | 53,0% | 52,8% | 47,7% | 60,2% | 57,9% | 58,2% | 59,1%

Nao sei 16,1% | 14,8% | 20,0% | 19,7% | 13,0%| 16,8% | 11,3% | 20,1% | 14,2% | 10,6%

Sim, bastante 10,1% 9,2% 7,3% | 11,1% | 14,3% | 14,0% | 12,3% 9,4% 9,2% | 13,2%

Sim, um pouco 16,2% | 15,8% | 13,8% | 16,3% | 19,9% | 21,5% | 16,2% | 12,6% | 18,4% | 17,0%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

Atabela referente a forma de realizar a desobsessdo mostra novamente um padrao ja identificado nas questdes
anteriores, mas com algumas nuances importantes que merecem destaque:

Analise nacional (BR)

Resposta % Nacional (BR)
Nao 57,6%
Nao sei 16,1%
Sim, bastante 10,1%
Sim, um pouco 16,2%

Ou seja, quase 43% dos respondentes ndo descartam que o processo de desobsessao poderia ser melhorado,
sendo que 26,3% apontam isso de forma explicita (somando os "Sim").

Destaques regionais relevantes
e Regides com maior desejo de mudanca:
o PB:35,5% querem mudanca (14% "bastante", 21,5% "um pouco")
o BA:34,2% no total
o MG e GO: mais de 29% indicam mudanga
e Regioes mais conservadoras:
o SP, PE, ES: com 60% ou mais dizendo que nao precisa mudar
Essas variagbes apontam para diferencas culturais ou praticas locais no modo de aplicar a desobsessao, além
da ja esperada influéncia da formacao dos dirigentes e dos costumes herdados da tradicao local.

Influéncia da percepgao religiosa tradicional
A desobsessao é um campo sensivel, geralmente envolto em:
e Solenidade e reveréncia;
e Crencas arraigadas sobre rituais, oragdes e praticas mentais;
e Interpretacdes simbdlicas ou misticas dos processos espirituais.
Por isso, é natural que:
e A concepc¢ao mais religiosa e devocional leva a uma resisténcia maior a mudangas.
e Uma visdo mais racional, educativa e terapéutica pode favorecer uma abordagem mais livre, critica e
ajustavel a realidade das pessoas envolvidas (espiritos e encarnados).

A duvida (16,1%) também é reveladora
Um dos maiores percentuais de “N&o sei” entre todas as praticas analisadas. Isso sugere:
e Desconhecimento ou pouca participacdo na atividade (o que € comum, pois geralmente é restrita a
grupos fechados).
e Falta de transparéncia no processo de desobsessao nos Centros, o que pode alimentar o misticismo ou
o medo reverente, dificultando a evolugéo dessa pratica para modelos mais participativos, doutrinarios
e compreensiveis.
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Sugestoes para renovagao consciente da pratica de desobsesséao

Agéo sugerida

Formag&o doutrinéria mais clara sobre obsesséo

Integragé@o com o estudo das obras de Kardec

Participag&o gradual de novos trabalhadores (rodizio)

Inclusdo do tema nas reunides publicas com linguagem clara

Autoavaliacdo periodica da pratica de desobsesséo

41. [Fazer reunides administrativas]

Finalidade

Evitar rituais misticos e simplificacdes inadequadas

Retomar o modelo racional e educativo proposto pelo Codificador

Romper a ideia de grupo fechado ou secreto

Informar o publico e gerar confianca na proposta

Melhorar método e adequar as realidades da casa e dos envolvidos

41. O Centro Espirita que
frequenta precisa mudar a forma

- BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO
de: [Fazer reuniées
administrativas]
Nao 45,0% | 46,1% | 50,7% | 42,5% | 40,0% | 40,4% | 42,7% | 43,0% | 42,4% | 41,7%
Nao sei 17,5% | 19,2% | 18,3% | 17,0% | 11,1% | 10,6% | 16,2% | 20,4% | 22,8% | 14,5%
Sim, bastante 13,6% | 11,9% | 11,1% | 15,6% | 21,2%| 17,6% | 20,4% | 10,0% | 11,1% | 13,6%
Sim, um pouco 24,0% | 22,9% | 20,0% | 25,0% | 27,6% | 31,3% | 20,7%| 26,5% | 23,7% | 30,2%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A tabela referente a forma de fazer reunides administrativas, traz uma percepgéao diferente das demais praticas,
com um maior desejo de mudanca por parte dos participantes. Vamos a analise:

Resultados nacionais (BR)

Resposta

Nao

Nao sei

Sim, bastante

Sim, um pouco

% Nacional
45,0%
17,5%
13,6%
24,0%

Ou seja, 37,6% acreditam que a forma de conduzir reunides administrativas deve mudar, sendo este um dos
maiores percentuais entre os 8 aspectos abordados na questao 41. Isso mostra que o modo como se organiza e
decide avida administrativa do Centro Espirita esta claramente em questéo.

Destaques regionais

e Maior desejo de mudanca (somando "bastante" + "um pouco"):

o PB:48,9%
o BA:48,8%
o GO0:43,8%
o MG:40,6%

e Menor desejo de mudanca:
o SP (34,8%) e Participantes em cargos de direcéo (31,1%), o que pode sugerir uma tendéncia a
auto validacéo por parte de quem coordena ou decide.
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Reflexdes e hipoteses sobre os dados
1. Modelo centralizado e pouco participativo
A forma tradicional de conduzir reunides nos Centros Espiritas costuma seguir modelos:

Hierarquicos;

Pouco transparentes;

Focados em relatérios e normas, com pouca escuta ativa;

Sem formagéo prévia em gestao de grupos ou metodologias participativas.

Isso pode gerar a sensagao de que essas reunides nao representam de fato a coletividade da casa, e que ha
pouca abertura ao didlogo e a inovagéo.

2. Trabalhadores gostariam de participar mais das decisoes
Muitos voluntarios desejam:

Ser ouvidos;

Ter clareza sobre as decisdes e os critérios;

Contribuir para o planejamento da casa;

Sentir que seus esfor¢cos fazem parte de algo maior, construido em grupo.

Por isso, melhorar a forma das reunides pode ter impacto direto no engajamento e na coesao do grupo.

3. O alto indice de “N&o sei” (17,5%)
Esse dado indica:

Distanciamento da maioria das pessoas em relagao as decisées administrativas, o que pode gerar
desinteresse, desinformacéo ou falta de confianca.

Auséncia de espacos acessiveis para formacao de novos dirigentes ou aproximagao com os bastidores
da gestéo.

Sugestodes para renovar as reunioes administrativas

Acdo sugerida Efeito esperado
Promover reunides abertas e acessiveis Maior inclus&o e participagéo dos frequentadores
Capacitar liderangas para escuta ativa Ambientes menos autoritarios € mais colaborativos
Usar ferramentas de gestéo participativa Planejamento mais claro e transparente

Garantir tempo para sugestdes e propostas  Engajamento maior e surgimento de novas ideias
Registrar e divulgar decisdes de forma clara  Redugéo de boatos e maior confianga na dire¢éo

41. [Orientar/Desenvolver médiuns]

41. 0 Centro Espirita que
frequenta precisa mudar a forma
de: [Orientar/Desenvolver

BR SP Part. MG BA PB PE ES DF GO

médiuns]

Néao 44,4% | 47,2% | 44,9% | 40,3% | 40,2% | 36,0% | 46,3% | 40,5% | 48,4% | 41,7%
Nao sei 10,0% | 8,6% | 13,5% | 11,3%| 7,1%| 11,1% | 10,4%| 9,7%| 10,1%| 9,8%
Sim, bastante 18,8% | 18,3% | 14,5% | 19,5% | 24,8% | 23,8% | 17,5% | 18,4% | 18,4% | 17,9%
Sim, um pouco 26,9% | 25,9% | 27,1% | 28,8% | 27,8% | 29,0% | 25,9% | 31,4% | 23,1% | 30,6%

Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A andlise desse item ajuda a fechar o ciclo das 8 subquestdes e permite uma leitura comparativa muito
interessante sobre as praticas e o nivel de conservadorismo ou desejo de renovagao nas casas espiritas.
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Resumo Nacional - Brasil

Resposta Percentual
Nao 44.4%
Nao sei 10,0%
Sim, bastante 18,8%
Sim, um pouco 26,9%

Ou seja, 45,7% dos respondentes gostariam de alguma mudanca na forma como os médiuns séo orientados ou
desenvolvidos (18,8% bastante + 26,9% um pouco).

Destaques regionais
e Desejo de mudanca mais forte:
o PB:52,8% (maior soma de "bastante" + "um pouco")

o BA:52,6%
o GO:48,5%
o MG:48,3%
o ES:49,8%
e Estados com menor desejo de mudanca:
o SP:44,2%
o DF:41,5%
o PE:43,4%

Analise e hipoteses interpretativas
1. Diviséo significativa de opinides
e A média nacional mostra um campo quase dividido entre os que aprovam o modelo atual (44,4%) e os
que querem mudancas (45,7%).
e Isso sinaliza que o tema da mediunidade é mais sensivel, envolto em tradigdo e receios quanto a
alteracdes em procedimentos ja consolidados.

2. Por que o desejo de mudancga?
e Auséncia de preparagcao mais sistematica dos médiuns;
e Falta de escuta individualizada, com abordagens padronizadas;
e Excesso de exigéncia formal e pouca acolhida afetiva, em alguns casos;
e Ou até mesmo, excessiva rigidez doutrinaria ou moralista, que desestimula os iniciantes.

3. Entre a seguranca e a renovacao
O receio de mudar a forma de desenvolver médiuns pode estar associado:
e Ao medo de "abrir brechas" para praticas misticas, emocionalistas ou contrarias a obra de Kardec;
e A tendéncia de que os dirigentes — em sua maioria — tenham sido formados em moldes mais
tradicionais, e transmitam isso adiante;
e A auséncia de didlogo com os desafios emocionais, psicolégicos e sociais dos novos médiuns,
especialmente os mais jovens ou recém-chegados a Doutrina.

4. Destaques relevantes
e A soma de respostas "Sim, bastante" + "Sim, um pouco" supera 50% em varios estados nordestinos,
sugerindo maior espirito critico e desejo de atualizagao nessas regioes;
e Participantes que ndo estdo em cargos de coordenagao tendem aindicar mais necessidade de mudanca
do que dirigentes e supervisores, como ja vimos nas outras tabelas.
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A mediunidade se mantém escondida

A mediunidade doutrinariamente correta € desconhecida pela maioria dos trabalhadores e mais ainda pelos
frequentadores. Ha um receio da exposicao publica, do espetaculo. Talvez excesso de zelo, mas isso concretiza
um cenario em que o publico tem acesso pela midia e manifestagdes em ambientes abertos, como praia e
campo, de outras formas de mediunidade.

Como conciliar a seriedade doutrindria com a necessidade de expressar, de maneira viva e auténtica, a
mediunidade — que é uma das marcas distintivas do Espiritismo? Ver proposta no Anexo 1.
Segue analise dividida em quatro eixos principais:

1. Desconhecimento sobre a mediunidade doutrinaria
Apesar de ser uma das colunas do Espiritismo, a mediunidade € muitas vezes mal compreendida ou reduzida a
praticas internas, restritas ao ambiente das reunides mediunicas fechadas. As causas para isso sao diversas:

e Falta de estudo aprofundado de "O Livro dos Médiuns" nos grupos de trabalhadores;

e Excesso de preocupacao disciplinar, fazendo com que o foco recaia mais sobre o "controle da reuniao"
do que sobre o desenvolvimento da sensibilidade moral e emocional do médium;

e Ausénciade dialogo com arealidade contemporénea, que expoe as pessoas a diferentes manifestacoes
mediunicas (inclusive distorcidas) fora do ambiente espirita, como ocorre em redes sociais, cultos afro-
brasileiros, praticas esotéricas e manifestagcoes espiritualistas abertas.

Muitos trabalhadores atuam por tradicao, repeticdo ou medo de errar — e frequentadores nao tém clareza
sequer sobre o que é a mediunidade espirita, o que a diferencia, quais os objetivos e os cuidados necessarios.

2. Receio da exposicao e da banalizagcao — o excesso de zelo
Desde as primeiras décadas do século XX, houve um esforgo, especialmente no Brasil, para dissociar o
Espiritismo de praticas espetaculosas ou “misticas”, em resposta ao preconceito da sociedade e as confusoes
com cultos religiosos.
Isso gerou um zelo compreensivel, mas que:
e Evita qualquer manifestacdo medilunica em publico, mesmo as que poderiam ser Uteis, breves,
cuidadosas e coerentes com a proposta da reuniao;
e Acaba por confinar a mediunidade aos bastidores, como algo secreto ou perigoso, enfraquecendo seu
valor educativo, consolador e esclarecedor;
e Pode levar aum publico cada vez mais distante da realidade espiritual concreta, alimentando uma visao
tedrica e abstrata da vida espiritual.

3. O contraste com a sociedade atual: visibilidade das “outras mediunidades”

O publico, mesmo sem formacgao doutrindria, tem contato crescente com a mediunidade — em ambientes
abertos e sem filtros — via:

Videos de incorporacado em praias e cachoeiras;

Lives com médiuns espiritualistas de diversas correntes;

“Psicografias” espontineas e comerciais em programas de TV;

e Experiéncias sensoriais e emocionais em cultos religiosos diversos.

Diante disso, é natural que o frequentador se pergunte:
“Por que aqui hunca acontece nada disso?”
“Por que nao ha nenhuma manifestagéo espiritual visivel?”

“Sera que o que esta acontecendo aqui é realmente espiritual?”
Quando nao haresposta clara e vivéncia coerente dentro do Centro Espirita, os mais curiosos migram para essas
outras experiéncias, mesmo que desprovidas de base doutrinaria.
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4. Experiéncia enriquecedora: manifestagcées meditnicas breves e doutrindrias ao final das palestras
A experiéncia sugerida no Anexo 1 — psicofonias ou psicografias breves, apds palestras — é um exemplo
positivo e rarissimo de como a mediunidade pode:

e Refletir o conteudo doutrinario estudado, aprofundando ou complementando;

e Manterrespeito e sobriedade, quando bem conduzida por médiuns preparados;

e Educar o publico quanto a linguagem, a forma e a finalidade da comunicagéao espiritual;

e Reforgar a presencga viva do plano espiritual, sem misticismo nem espetaculo.
Se feita com critério, isso:

e Fortalece a confianga do publico na realidade espiritual;

e Valoriza afigura do espirito como educador, ndo como idolo ou salvador;

e Renova o ambiente das reunides publicas, sem desequilibra-las.

Tal pratica encontra amparo em Kardec, que permitia comunicagdes espontaneas em reunides publicas da
Sociedade Parisiense de Estudos Espiritas — desde que fossem breves, pertinentes e sob orientagéo séria.

Propostas viaveis

1. Estudar mais e melhor a mediunidade a luz de Kardec — especialmente entre os trabalhadores, mas
também junto ao publico interessado;

2. Desmistificar a mediunidade sem profana-la, ou seja, apresenta-la como algo natural e educativo, e
nao como espetaculo ou milagre;

3. Reavaliar arigidez de certos costumes: ndo se trata de abrir portas a qualquer pratica emocionalista,
mas de reconhecer que o0 excesso de reserva pode empobrecer a vivéncia espiritual do publico;

4. Testar experiéncias-piloto, em Centros com estrutura moral e doutrinaria sélida, para gradualmente
retomar o papel vivo da mediunidade na experiéncia espirita publica.

QUESTAO 41 - “O Centro Espirita que frequenta precisa mudar a forma de...”

Atividade analisada Néo Sim (bastante + um pouco) = Sim, bastante  Sim, um pouco
Dar passe publico 70,7% 20,8% 6,3% 14,5%
Selecionar passistas 65,1% 26,6% 7,5% 19,1%
Definir temas das palestras 63,6% 30,0% 7,3% 22,7%
Definir palestrantes 62,6% 30,2% 8,2% 22,0%
Fazer desobsesséo 57,6% 26,3% 10,1% 16,2%
Atender o publico 55,1% 39,8% 6,7% 33,1%
Fazer reunides administrativas = 45,0% 37,6% 13,6% 24,0%
Orientar/desenvolver médiuns  44,4% 45,7% 18,8% 26,9%

PRINCIPAIS TENDENCIAS OBSERVADAS
1. Areas com maior resisténcia a mudanca
As praticas mais “consolidadas” segundo a percepgao dos respondentes:
e Dar passe publico (70,7%) — é a pratica com menor indice de desejo de mudanca.
e Selecionar passistas (65,1%), definir temas (63,6%) e definir palestrantes (62,6%) também tém alta
estabilidade percebida.

Nota: Isso pode indicar conservadorismo nas praticas visiveis ao publico, ou baixa percepgéo critica sobre os
critérios adotados nessas atividades.

2. Areas com percepcgdo moderada de mudanca necessaria
e Fazer desobsesséao (57,6% contrarios a mudanga) mostra leve instabilidade doutrinaria ou operacional,
possivelmente relacionada a desconhecimento sobre o procedimento, auséncia de transparéncia, falta
de preparo ou mesmo receios misticos, infundados
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e Atender o publico (55,1% néo desejam mudanga) tem a segunda maior taxa de concordancia com
mudanca parcial (33,1%), sugerindo que a forma de acolhimento e escuta pode estar sendo considerada
fria ou engessada.

3. Areas com maior desejo de mudancga
e Reunibdes administrativas (apenas 45,0% nao querem mudanga) — cerca de 1 em cada 4 pessoas acha
que deveria mudar “um pouco”, e 13,6% dizem que deveria mudar “bastante”. Ha indicios de falta de
objetividade, participagao ou transparéncia nessas reunioes.
e Orientacdo e desenvolvimento medilunico é a area mais apontada como carente de reformulacao
(45,7%), com destaque para:
o 18,8% dizem que precisa mudar “bastante”;
o 26,9% dizem que precisa mudar “um pouco”.
Esse dado € especialmente relevante, pois mostra que, embora o passe e os trabalhos publicos sejam aceitos,
ha preocupagédo com a formagéo dos médiuns, o que pode refletir um déficit institucionalizado de estudo,
pratica supervisionada e acompanhamento fraterno.

INTERPRETAGAO GLOBAL
e A percepgao de que "esta tudo bem" nas rotinas publicas pode refletir uma postura de acomodacgéao ou
desconhecimento dos critérios adotados;
e Poroutro lado, os bastidores do Centro Espirita, como formagao medilnica, reunides administrativas e
acolhimento ao publico, recebem criticas mais diretas, o que sugere que:
o Hacarénciade participacao mais ativa e democratica;
o Falta escuta estruturada ao publico e aos proprios trabalhadores;
o Existem pontos frageis na formacao doutrinaria e metodologica.

DESTAQUE ESTRATEGICO
Um dos pontos mais importantes revelados € que o maior desejo de mudanca esta nas praticas formativas e
internas, e ndo nas externas. Isso é coerente com os dados da questao 37, que mostram que parte significativa
dos trabalhadores exerce fungado sem preparo adequado, especialmente os médiuns.
Esse conjunto de dados pode orientar agbes prioritarias para modernizacdo e qualificacdao dos Centros
Espiritas, tais como:

e Reestruturagdo da formacéao de trabalhadores e médiuns;

e Reformulacéao das reunides administrativas com maior foco participativo;

e Revisdo dos métodos de acolhimento ao publico e atendimento fraterno;

e Criagdo de canais regulares de escuta e avaliagao das praticas da casa.

42. Quantas atividades diferentes vocé faz regularmente no Centro Espirita?

42. Quantas atividades diferentes

vocé faz regularmente no Centro BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

Espirita

Uma 13,0% | 13,7% | 12,2% | 12,8% | 13,3% | 10,4% | 12,6% | 12,3% | 17,1% | 14,0%

Duas 30,1% | 31,9% | 26,3% | 30,2% | 28,6% | 30,1% | 25,2% | 31,4% | 28,5% | 30,6%

Trés 28,6% | 28,5% | 28,4%| 29,3% | 29,3% | 26,4% | 29,8% | 27,5% | 28,8% | 26,8%

Quatro 13,1% | 12,5% | 14,2%| 13,0% | 13,0% | 11,7% | 14,6% | 12,3% | 11,1%| 15,3%

Cinco ou acima 12,5% | 10,8% | 15,3% | 11,9% | 13,0%| 17,9% | 16,2% | 14,9% | 10,4% | 11,1%

Nenhuma 2,7%| 2,6% 3,6% 2,8% 2,8%| 3,6% 1,6% 1,6% | 4,1% 2,1%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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RELAGAO ENTRE ENVOLVIMENTO E PERCEPGAO DE MUDANGA

Participacao média
e Mais da metade dos trabalhadores realiza entre duas (30,1%) e trés (28,6%) atividades diferentes
regularmente.
e Um numero expressivo (12,5%) participa de cinco ou mais atividades, o que representa nivel alto de
engajamento.
e Apenas 2,7% afirmam nao fazer nenhuma atividade regularmente, o que indica que a amostra da
pergunta 41 refere-se, predominantemente, a pessoas envolvidas com a dindmica da casa.

O que isso revela sobre as opiniées na questao 41?

1. A estabilidade percebida pode refletir compromisso institucional
A predominéncia de respostas “Nao precisa mudar” nas praticas mais visiveis (passes, palestras, escolha de
passistas) pode estar associada ao envolvimento pessoal com essas tarefas — os trabalhadores atuam nelas e
tendem a validar as praticas vigentes, possivelmente por:

e Afeicao ao modelo atual;

e Resisténcia a mudancga por conservadorismo doutrinario ou institucional;

e Receio de criticas externas a sua funcao ou a forma como sao escolhidos os responsaveis.

Exemplo: quem aplica passes pode tender a achar que o sistema de selecdo e os critérios atuais estao
funcionando bem.

2. Maior percepcao de mudanca nas fungdes internas e formativas
As atividades mais criticadas (como desenvolvimento de médiuns, reunides administrativas e atendimento ao
publico) envolvem areas:
e Menos publicas;
e Mais sensiveis a organizacao interna e formacao doutrinaria;
e Que, muitas vezes, sdo menos treinadas formalmente, o que se relaciona com os dados de formacéao
incompleta entre trabalhadores (questao 37).
Assim, quem atua mais intensamente no Centro pode:
e Notar lacunas e caréncias estruturais nessas areas;
e Apontar mudancas como forma de aprimoramento, e nao de ruptura.

3. Mais atividades, mais senso critico?
Interessantemente, os estados com maiores percentuais de trabalhadores exercendo cinco ou mais atividades,
como:

PB (17,9%)

PE (16,2%)

RJ (15,3%)
Também registraram percentuais elevados de desejo de mudanca nas fungdes formativas e administrativas. Isso
pode indicar que:

e Quanto maior a vivéncia pratica, maior a chance de perceber falhas operacionais e desejar melhorias;

e Multiplicidade de fungdes traz uma visdo mais ampla e critica do funcionamento institucional.

Conclusao Integrada
A andlise cruzada entre as questdes 41 e 42 revela o seguinte:
e A maior parte dos respondentes trabalha regularmente no Centro Espirita, e seu nivel de envolvimento
influencia diretamente suas percepgdes sobre necessidade de mudancga.
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e A resisténcia a mudancga pode ter duas raizes: conformismo doutrindrio ou apego institucional as
funcdes que ja exercem.

e Ja a critica mais incisiva aparece em areas onde ha menos estruturagdo doutrinaria clara ou maior
vulnerabilidade organizacional, como formagao de médiuns e gestao interna.

e O dado mais valioso: ha base engajada suficiente para promover reformas internas, desde que se
respeite a histdria da casa e se oferega capacitagao consistente.

Conflito aparente: muitas atividades x pouco tempo disponivel

As respostas parecem conflitar com o pouco tempo do trabalho voluntario e aponta para um paradoxo
interessante revelado pela prépria PNE 2025: embora muitos participantes declarem realizar varias atividades
no Centro Espirita, a questdo do tempo disponivel é frequentemente mencionada como um dos principais
obstaculos ao trabalho voluntario (como se viu em outras partes da pesquisa, como nas justificativas da
pergunta 40 e nos comentarios abertos).

Dados da pergunta 42 (atividades regulares):
e 71,7% realizam duas ou mais atividades regularmente.
e Apenas 2,7% declararam nao fazer nenhuma atividade.
Mas ao mesmo tempo...
e Diversos respondentes mencionam a falta de tempo como uma dificuldade para assumir ou manter
atividades no Centro.
e Alguns relatam que se sentem sobrecarregados, assumindo varias tarefas por falta de divisdo de
responsabilidades.

Como interpretar esse aparente paradoxo?
1. Poucos fazem muito
e Pode haver uma concentracao de atividades em poucos trabalhadores, o que explicaria os altos indices
de participagdo em multiplas tarefas entre quem respondeu a essa pergunta.
e Isso também ajuda a entender por que muitos relatam cansaco ou sobrecarga: sdo 0S mesmos
trabalhadores ocupando multiplas frentes, compensando a auséncia de voluntarios.
2. Comprometimento seletivo
e Fazer 2 ou 3 atividades nao significa necessariamente muitas horas por semana. Em muitos Centros, as
tarefas sdo pontuais: uma reunido, um estudo, um passe, uma palestra. Portanto, é possivel acumular 2
a 3 fungdes com menos de 4 horas semanais, por exemplo.
e Aindaassim, isso nao elimina a sensacao de falta de tempo — especialmente se o trabalhador também
tiver outras demandas familiares, profissionais ou pessoais.
3. Perfil da amostra
e A pergunta 42 foi respondida apenas por quem se identificou como trabalhador. Ou seja, a visdo do
“pouco tempo” vem tanto dos que trabalham pouco e desejam fazer mais, quanto dos que ja fazem
muito e sentem que nao ha mais como aumentar sua carga.

Conclusao: o paradoxo é real, mas explicavel
Nao ha exatamente uma contradicdo, mas uma tensao estrutural:
e Centros com poucos trabalhadores ativos acabam sobrecarregando esses poucos;
e Muitos trabalhadores fazem varias atividades, mas ainda assim sentem que nao tém tempo suficiente
para se dedicar com profundidade, ou gostariam de fazer mais com mais preparo;
e A “falta de tempo” mencionada pode ser tanto um limite real quanto um reflexo de desorganizagao
interna ou falta de motivacao pela forma como os trabalhos sdo conduzidos.
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43. Quantas pessoas comparecem, em média, para assistir a palestra publica semanal no Centro?

43. Quantas pessoas

comparecem, em media, para BR | SP | Pat. | MG | BA | PB PE ES | DF | GO

assistir a palestra publica

semanal no Centro que participa?

Até 10 pessoas 4,4% 2,6% 4,4% 5,8% 7,5% 9,6% 2,9% 7,4% 2,5% 5,5%

de 11 a 20 pessoas 13,7% 9,0% | 14,4% | 18,7% | 17,3% | 25,6% | 14,9% | 22,7% 7,9% | 14,5%

de 21 a 30 pessoas 14,0% | 11,6% | 17,5% | 16,4% | 18,0% | 15,5% | 12,3% | 17,5% | 14,6% | 10,2%

de 31 a 40 pessoas 10,7% | 10,9% | 11,2% | 11,3% | 11,5% | 10,9% | 11,0% | 11,0% 9,2% | 13,2%

de 41 a 50 pessoas 11,6% | 11,5% | 11,5% | 14,8% | 12,4% | 12,4% 8,1% | 11,7% | 10,8% | 14,0%

de 51 a 100 pessoas 20,0% | 22,6% | 16,8% | 18,5% | 15,0% | 13,7% | 15,2% | 18,1% | 17,1% | 23,0%

de 101 a 200 pessoas 11,7% | 14,0% 8,6% 6,4% 8,5% 7,3% | 19,7% 8,7% | 16,5% 9,8%

Acima de 200 pessoas 13,8% | 17,7% | 15,7% 8,1% 9,8% 4,9% | 15,9% 2,9% | 21,5% 9,8%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A pergunta 43 mostra a diversidade de publicos nas palestras publicas semanais dos Centros Espiritas, com
forte concentracao entre 21 e 100 pessoas — mas também um contingente significativo de Centros com plateias
pequenas ou, ao contrario, bastante numerosas.

Segue um painel geral interpretativo, seguido por observacoes e cruzamentos com dados anteriores:

Painel geral — Quantidade de publico nas palestras semanais

Faixa de publico Percentual BR Interpretagdo geral

Até 10 pessoas 4,4%  Muito pequeno. Pode indicar Centros iniciantes ou com dificuldades de atrair o publico.
De 11 a 20 pessoas 13,7%  Publico ainda modesto, mas ja com presenca constante.

De 21 a 30 pessoas 14,0% Faixa mais comum junto as seguintes, compondo o0 “nucleo médio”.

De 31 a 40 pessoas 10,7%  Faixa intermediaria, ja mais estruturada.

De 41 a 50 pessoas 11,6% Ildem.

De 51 a 100 pessoas 20,0% Maior concentragéo. E o publico tipico dos Centros de médio porte.

De 101 a 200 pessoas 11,7%  J& sdo grandes reunides publicas.

Acima de 200 pessoas 13,8%  Alta expressividade. Centros de grande porte.

Sintese nacional:
e 57,6% dos Centros tém palestras com até 50 pessoas.
e 45,5% recebem mais de 50 pessoas regularmente.
e Ou seja, ha equilibrio entre Centros pequenos/médios e grandes, com leve predominio dos menores.

Observacoées relevantes
1. Disparidades regionais:
o Estados como PB (Paraiba) e MG concentram-se mais nas faixas entre 11 e 40 pessoas,
indicando Centros com publico menor.
o DF e SP mostram percentual elevado nas faixas acima de 100 pessoas, sugerindo a existéncia de
Centros de grande porte e bem estruturados.
2. Impacto nas decisoes e mudancas:
o Centros com publico muito pequeno (até 20) tendem a manter estrutura estavel, com menos
motivagcado para mudancgas organizacionais.
o Ja os Centros com grande publico talvez encontrem dificuldade em inovar, por temerem o
impacto sobre a fidelidade do publico atual.
3. Comparacao com a pergunta 42 (quantidade de atividades):
o Muitos trabalhadores se envolvem em multiplas atividades, e os Centros que tém maior publico
podem exigir mais estrutura voluntaria para funcionar adequadamente.
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4. Conexdo com a questao do tempo e da sobrecarga:
o Centros grandes demandam maior nimero de voluntdrios organizados.
o Se houver concentracao de atividades em poucos trabalhadores (como vimos), isso pode gerar
fadiga e dificuldade de renovacéo.

Sugestoes de reflexao a partir desses dados
e Como tornar as palestras mais atrativas, sobretudo nos Centros menores?
e OsCentros com maior publico estdao conseguindo envolver esses frequentadores em atividades além da

palestra?

e Agestdo daequipe e dos turnos esta adequada ao porte do Centro?
e Centros pequenos podem se beneficiar de estratégias de cooperacédo regional ou uso de tecnologia,
enguanto os grandes talvez precisem otimizar gestdo e acolhimento.

44. Quantos novos frequentadores comparecem, em média, nas palestras publicas em uma semana?

44. Quantos novos frequentadores

comparecem, em média, nas BR SP RJ MG | BA PB PE ES DF | GO

palestras publicas em uma

semana?

Até 2 pessoas 21,4% | 16,5% | 29,3% | 28,1% | 22,7% | 30,3% | 19,7% | 41,1% | 13,0% | 22,1%

de 3 a5 pessoas 26,3% | 24,9% | 24,8% | 32,2% | 27,8% | 28,2% | 19,7% | 27,5% | 21,5% | 30,2%

de 6 a 10 pessoas 11,5% | 12,5% 8,4% 8,4% | 15,2% | 12,2% | 14,2% 5,2% 7,0% | 10,6%

de 11 a 15 pessoas 4,0% 4,7% 2,4% 3,0% 5,1% 3,6% 3,9% 1,3% 2,5% 1,3%

de 16 a 20 pessoas 2,6% 3,1% 1,1% 2,7% 2,6% 1,0% 5,5% 1,0% 3,5% 0,9%

Acima de 20 pessoas 7,1% 8,5% 6,0% 4,9% 7,7% 3,6% 7,1% 1,0% 8,5% 6,0%

Nao sei 27,3% | 29,8% | 28,0% | 20,6% | 18,8% | 21,0% | 29,8% | 23,0% | 44,0% | 28,9%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A pergunta 44 revela aspectos importantes sobre o alcance e a atratividade dos Centros Espiritas.

Painel geral — Novos frequentadores semanais nas palestras publicas

Frequentadores/semana Percentual
BR
Até 2 pessoas 21,4%
De 3 a5 pessoas 26,3%
De 6 a 10 pessoas 11,5%
De 11 a 15 pessoas 4,0%
De 16 a 20 pessoas 2,6%
Acima de 20 pessoas 7,1%
Nao sei 27,3%

Observacoes e destaques regionais
e Renovacgao baixa (até 2 pessoas):
o Muito elevada em ES (41,1%), PB (30,3%), RJ e MG (acima de 28%).
o Sugere locais onde o Centro tem pouca penetragdo no entorno, ou a cidade ja é pequena e

saturada.
¢ Renovacdo moderada

(3a5):

Interpretacéo geral

Baixa renovacgao; local ou limitagdo de

divulgacao.

pode indicar estagnagao

Faixa mais comum; renovagado moderada.

Boa média; indica centros ativos na recepgao e atratividade.
Acima da média nacional; € um bom indice.

Pouco comum, mas excelente resultado.

Centros muito dindmicos ou com visibilidade elevada.

indice preocupante: falta de monitoramento, registro ou percepgao do
movimento.

o Predominante na maior parte dos estados, com destaque para MG (32,2%), PB e GO (~30%).
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Renovacao forte (6 ou mais):
o Ainda que menos frequente, é significativa em estados como PE, DF e BA, onde ha Centros que
recebem 10 ou mais novos frequentadores por semana.
Altos percentuais de “Nao sei”:
o DF (44%), SP (29,8%), PE e RJ (29,8%): revela baixa cultura de monitoramento dos publicos.

Interpretagao cruzada com a pergunta 43 (quantidade de frequentadores)

Mesmo Centros com publico grande nem sempre atraem novos visitantes em grande numero. Isso pode indicar:
o Palestras pouco adaptadas a quem esta chegando.
o Poucadivulgagdo no entorno da casa.
o Falta de acoes sistematicas de acolhimento e orientacéo.
Por outro lado, Centros menores que conseguem atrair 5 ou mais novos por semana estdo em processo
real de renovagéo, embora possam precisar melhorar a capacidade de retengéo e integracéo.

Reflexdes e propostas a partir desses dados

1.

A entrada de novos frequentadores é majoritariamente baixa (até 5 pessoas em 47,7% dos casos). Isso
exige atencao a divulgacao, linguagem das palestras e canais de acolhimento.
O numero alto de “nao sei” (27,3%) indica uma deficiéncia gerencial: a falta de registros sobre o publico
prejudica decisbes estratégicas.
Propostas de acao:
o Criar equipes de acolhimento com funcgao de registrar e acompanhar novos visitantes.
o Implantar ficha de boas-vindas simples ou QR Code para encaminhamento a grupos de estudo.
o Avaliar a possibilidade de programas publicos introdutérios mensais (“Espiritismo em 3
encontros”, por exemplo).
o Melhorar a divulgacao local e digital: cartazes, radios comunitarias, redes sociais, boca-a-boca
com vizinhanca.

A manutencao de novos frequentadores. A capacidade de manter novos frequentadores é tdo ou mais
importante que os atrair — e € nesse ponto que muitos Centros Espiritas enfrentam dificuldades silenciosas.
Vamos aprofundar esse aspecto:

A fidelizagcao dos novos frequentadores: um desafio estrutural e cultural
1. Alta rotatividade: entrada sem permanéncia

A pergunta 44 mostrou que muitos Centros recebem de 3 a 10 novos visitantes por semana.

Mas, como ndo ha um crescimento proporcional no nimero de frequentadores regulares (como vimos
na pergunta 43), é provavel que boa parte vd embora sem se vincular.

Isso indica baixa retencao, ou seja, ha perda de interesse, desconexdo com o ambiente, ou falta de
acompanhamento pessoal.

2. Possiveis causas da baixa permanéncia

Fator Explicacao
Auséncia de acolhimento Muitos Centros ainda ndo possuem equipes treinadas para receber e escutar 0 novo frequentador. A
efetivo recepcgao é muitas vezes informal, impessoal ou inexistente.
Ambiente frio ou Falta de abertura para perguntas, linguagem excessivamente técnica ou ritualizada, ou ainda rigidez nos
excessivamente fechado costumes e horarios, podem afastar quem esta chegando.
Palestras que nao dialogam Quando os temas abordados nao conectam com os dilemas da vida cotidiana ou com o sofrimento real
com a realidade das pessoas, a palestra perde o poder de envolvimento.
Auséncia de trilhas de A maioria dos Centros nédo oferece uma “porta de entrada”, como um curso introdutorio ou roda de
continuidade conversa. O visitante frequenta uma vez e ndo sabe qual o préximo passo.
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3. Afidelizagao exige estratégia e sensibilidade
Para que o novo frequentador se torne um espirita ativo, é necessario:
e Identificar quem esta chegando (lista de presenca, QR Code, acolhedor a porta).
e Oferecer uma conversa individualizada apés a primeira ou segunda visita.
e Convidar para algo concreto: grupo de estudo inicial, atendimento fraterno, roda de leitura, ou mesmo
voluntariado simples (colaborar com a livraria, por exemplo).
e Mostrar que ha um caminho pessoal e coletivo a seguir no Centro.

Proposta de um modelo simples de fidelizagao
1. Acolhimento estruturado:
o 1o0u2pessoas porreunido publica com a fungcio de conversar com novos visitantes.
o Entrega de um cartdo com datas de encontros introdutdrios ou com contato direto.
2. Roteiro de integracao:
o Criacado de um pequeno programa com 3 a 5 encontros tematicos introdutoérios:
=  “Oque é o Espiritismo?”
= “Como funciona o Centro?”
=  “Como posso participar?”
o Pode ser presencial ou online.
3. Convite a participacao:
o Convidar para atividades leves (leitura em grupo, campanha do quilo).
o Gradualmente, apresentar os cursos sistematizados e a pratica do Evangelho.

Conclusao

A atracao inicial depende de visibilidade, linguagem e temas relevantes. A permanéncia, contudo, esta
profundamente ligada a capacidade da casa espirita de criar vinculos: acolhendo com sinceridade, oferecendo
continuidade e fazendo com que o novo visitante se sinta parte do grupo, sem pressa, mas com proposito.

45. Na sua percepcao, os frequentadores demonstram interesse em conhecer e seguir a Doutrina?

45. Na sua percepcao, os

frequentadores demonstram . BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

interesse em conhecer e seguir a

Doutrina?

Nao 3,6% 3,2% 3,4% 3,0% 3,4% 3,6% 3,6% 3,2% 4,7% 6,0%

Nao sei 8,1% 7,9% | 10,5% 8,0% 6,2% 7,0% 8,4% 8,1% | 10,8% 8,9%

Sim, bastante 29,6% | 29,5% | 32,0% | 29,8% | 29,1% | 27,7% | 32,7% | 26,9% | 31,0% | 23,8%

Sim, um pouco 58,8% | 59,3% | 54,1% | 59,2% | 61,3% | 61,7% | 55,3% | 61,8% | 53,5% | 61,3%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

A tabela da pergunta 45 — “Na sua percepcgéo, os frequentadores demonstram interesse em conhecer e seguir
a Doutrina?” — nos fornece dados valiosos para pensar tanto o publico atual quanto os desafios e possibilidades
para a formacao doutrindria nas casas espiritas.

Visao Geral dos Dados (Brasil)

Resposta Percentual
Sim, um pouco 58,8%
Sim, bastante 29,6%

Nao sei 8,1%
Nao 3,6%
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Ou seja, quase 9 em cada 10 respondentes percebem algum interesse dos frequentadores, sendo mais da
metade apenas moderado ("um pouco").

Analise Interpretativa
1. A maior parte dos frequentadores tem interesse, mas é superficial
e (Odadode58,8%em “Sim, um pouco” sugere que a maioria nao rejeita a Doutrina, mas ndo se aprofunda
ou ndo demonstra empenho em estuda-la com constancia.
e |sso pode refletir:
o Um publico que vai em busca de conforto emocional, ndo necessariamente doutrinario;
o Um estilo de palestra mais religioso/devocional do que didatico;
o Falta de estimulo e orientacao clara sobre os caminhos de aprofundamento.
2. Poucos rejeitam a Doutrina, mas ha um percentual que nao sabe avaliar
e 0O“Nao”(3,6%) ¢é baixo, o que é positivo.
e O“Naosei” (8,1%) deve ser analisado com atencao, pois pode revelar:
o Pouca convivéncia direta com os frequentadores;
o Desconexao entre os trabalhadores e o publico;
o Falta de instrumentos para medir interesse, como perguntas abertas, conversas ou
atendimentos fraternos.
3. Diferencas regionais revelam perfis distintos
e Estados como PB, GO, BA, ES e PE tém alto percentual em “Sim, um pouco” (>60%), o que pode indicar
uma postura respeitosa, mas passiva, diante da Doutrina.
e Ja RJ e DF tém percentuais mais altos em “Sim, bastante”, o que sugere ambientes mais ativos no
estimulo ao estudo ou publico mais engajado.
e GO e DFconcentram mais pessoas respondendo “Nao” ou “Nao sei”, o que pode refletirambientes mais
ecléticos ou com disputas de modelos doutrinarios.

O que os Centros podem fazer diante desses dados?
Estratégias para transformar o “Sim, um pouco” em “Sim, bastante”:

1. Tornar a Doutrina mais acessivel e atraente
o Linguagem simples, analogias com o cotidiano, uso de recursos visuais e digitais;
o Criagao de espacgos de dialogo e perguntas, como “Rodas de Conversa” ou “Espiritismo em 15 minutos”.
2. Oferecer caminhos progressivos de formagao
o Cursos em diferentes niveis: “Introducdo ao Espiritismo”, “Doutrina em temas”, “Estudo de O
Livro dos Espiritos”, etc.
o Trilha de formacao personalizada para novos frequentadores e trabalhadores.
3. Fortalecer o papel dos trabalhadores como agentes inspiradores
o Muitos respondentes sao trabalhadores, e sua percepcéao influencia o ambiente.
o Quando os proprios trabalhadores estudam, debatem e se atualizam, irradiam isso ao publico.
4. Valorizar a vivéncia doutrindria, ndo apenas o discurso
o Centros com ambiente acolhedor, sem julgamentos, onde as praticas estdo alinhadas a légica da
reencarnacao, da responsabilidade pessoal e da fraternidade, ensinam Doutrina pelo exemplo.

Conclusao
Este dado reafirma um ponto-chave: o Espiritismo continua despertando interesse, mas esse interesse precisa
ser alimentado, cultivado e canalizado para se transformar em estudo, vivéncia e agao consciente.
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46. O Centro Espirita de que participa afastou algum trabalhador por atuagao fora dos padroes, nos ultimos

dois anos?

46. O Centro Espirita de que participa

afastou algum trabalhador por atuacao BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

fora dos padroes, nos tltimos dois anos?

Nao 37,7% | 33,6%| 39,7% | 45,2% | 40,4% | 50,8% | 40,5% | 45,0%| 21,2% | 39,6%

Sim, alguns 14,7% | 14,4% | 13,4% | 13,1% | 17,3% | 13,2% | 13,6% | 13,3%| 23,1% | 11,1%

Sim, varios 1,6% 1,3% 1,0% 1,7% 1,7% 2,1% 1,3% 1,3% 3,8% 3,8%

Prefiro nao responder 4,4% 4,6% 5,2% 3,6% 6,0% 4,7% 3,9% 3,6% 4,1% 4,3%

Nao sei 41,6% | 46,1% | 40,6% | 36,3% | 34,6% | 29,3% | 40,8% | 36,9% | 47,8% | 41,3%
Total 100,0% | 84,3% | 100,0% | 100,0% | 81,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 73,1% | 100,0%

A pergunta 46 — “O Centro Espirita de que participa afastou algum trabalhador por atuagéo fora dos padrées,
nos ultimos dois anos?” — traz a tona um tema sensivel: a disciplina e os critérios institucionais para a
permanéncia ou afastamento de trabalhadores espiritas.

Vamos a analise critica e interpretativa:

Visao Geral dos Dados (Brasil)

Resposta Percentual
Nao 37, 7%
Sim, alguns 14,7%
Sim, varios 1,6%
Prefiro ndo responder 4,4%
Nao sei 41,6%

Mais de quatro em cada dez respondentes ndo sabem dizer se houve afastamentos, e cerca de um em cada seis
afirma que sim.

Interpretacdes e Implicacoes
1. A alta taxa de “Nao sei” revela opacidade institucional
e O dado de 41,6% indica que muitos frequentadores ou trabalhadores ndo tém acesso ou nao sao
informados sobre decisdes internas relacionadas a conduta de trabalhadores.
e Isso pode ter duas causas:
o Baixa transparéncia ou dialogo nos Centros;
o Ouumtrago positivo: as decisdes sdo tomadas de forma discreta, sem constrangimento publico
— 0 que é respeitavel, desde que os principios estejam claros.
2. Casas que nao afastaram ninguém podem sinalizar tolerancia excessiva ou ambiente muito harmonioso
e 37,7% responderam “Nao”, o que pode significar:
o Centros com ambiente maduro, onde conflitos séo resolvidos preventivamente;
o Ou, pelo contrério, falta de mecanismos claros de corregédo ou enfrentamento de desvios;
o Ainda, em Centros pequenos, os vinculos afetivos dificultam agdes disciplinares.
3. Casas que afastaram trabalhadores: entre o zelo e o autoritarismo
e 14,7% disseram “Sim, alguns” e 1,6% “Sim, varios” — somando 16,3% com relatos de afastamento.
¢ Odado mostra que ha movimento interno de padrdes estabelecidos (explicitos ou nao) e agoes disciplinares.
e Masnao sabemos:
o Quais sao esses padrdes (doutrinarios? éticos? de postura pessoal?);
o Sehadialogo prévio, escuta, apoio;
o Ou se se trata de posturas mais impositivas, punitivas ou dogmaticas.
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4. Destaques regionais
e Distrito Federal se destaca: 23,1% disseram “Sim, alguns” e 3,8% “Sim, varios”. Ou seja, uma em cada
quatro pessoas relata afastamentos — muito acima da média nacional.
e PBeMGtém os maiores percentuais de “Nao” (50,8% e 45,2%), o que pode indicar ou um ambiente mais

estavel ou menos interventivo.
e SPeDFlideram o “Néao sei” (46,1% e 47,8%) — sinalizando baixa circulagédo dessas informagoes.

Reflexodes doutrinarias e praticas
e O Livro dos Médiuns, ao tratar da moral dos médiuns e da disciplina das comunicagodes, recomenda
prudéncia, paciéncia, orientagcao antes do afastamento.
e O afastamento, quando necessario, deve sempre ser precedido de didlogo fraterno, adverténcia
respeitosa e oportunidade de reforma intima.
e O Espiritismo ndo € uma seita punitiva, mas também nao pode ser conivente com desvios sistematicos
ou atitudes nocivas a casa.

Conclusao

A pergunta 46 ajuda a mapear o grau de institucionalidade, maturidade ética e clareza disciplinar das casas espiritas.

A alta taxa de desconhecimento revela que o tema da conduta dos trabalhadores e os limites da liberdade dentro
dos Centros precisa ser mais bem compreendido, discutido e documentado.

47. Trabalhadores sairam do Centro Espirita nos tltimos dois anos?

47. Tr.abalha(’io.res salra!m do Centro BR Sp RJ MG BA PB PE ES DF Go
Espirita nos ultimos dois anos?
Nao 9,1% | 7,5%| 10,3% | 9,9% |13,5% | 16,3% | 12,3% 9,1% | 3,8% 8,1%
Sim, alguns 54,9% | 54,0% | 53,9% | 56,0% |56,2% | 54,4% | 50,5% | 61,8% |50,0% | 54,9%
Sim, varios 11,9% | 13,1% | 11,7% | 11,0%| 9,8% | 10,4% 9,4% 9,4% | 13,9% | 12,3%
Prefiro ndo responder 1,7% | 1,3% 2,7% 2,2% | 2,4% 1,8% 2,3% 1,3% | 1,3% 3,0%
Nao sei 22,4% | 24,1% | 21,4% | 21,0% |18,0% | 17,1% | 25,6% | 18,4% [31,0% | 21,7%
Total 100,0% | 33,0% | 100,0% | 100,0% | 34,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 36,1% | 100,0%

Mais de 66% dos respondentes relatam a saida de trabalhadores nos ultimos dois anos. Isso indica um
fendbmeno relevante, que merece atengdo tanto em suas causas quanto em seus efeitos.

Analise Interpretativa
1. Arotatividade é alta no movimento espirita
e Cercade 2em cada 3 pessoas identificam saidas no seu Centro Espirita.
e |Isso pode refletir:
o Mudancas naturais por motivos de saude, mudanca de cidade ou prioridades pessoais;
o Desgaste emocional, conflitos, frustracdo ou sobrecarga;
o Ou até mesmo falta de preparagao e integragao de novos trabalhadores.
2. Apenas 9,1% afirmam que néo houve saida
e Numero bastante baixo, o que reforga que a estabilidade do corpo de trabalhadores é excecéo, nao regra.
3. Aresposta “Nao sei” é significativa (22,4%)
e Pode indicar que muitos frequentadores ndo tém contato préximo com a rotina da equipe;
¢ Ou ainda, os Centros nao compartilham essas informagdes abertamente — talvez por zelo, talvez por
falta de mecanismos de comunicagéo interna.
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Destaques Regionais

e Distrito Federal: menor percentual de “Nao” (3,8%) e alta taxa de “Sim, varios” (13,9%). Também tem o maior “Nao
sei” (31,0%). Pode indicar um cenario de movimentacéao intensa e pouca comunicacgao interna.

e Espirito Santo: 61,8% afirmam que “Sim, alguns” sairam — maior percentual da amostra, indicando
rotatividade relevante.

e Bahia, MG e PB: mais de 50% também relataram saidas de “alguns” — padrao semelhante ao nacional.

e “Sim,varios” atinge até 13,1% em SP e 12,3% em GO, mostrando que em alguns lugares as saidas foram
expressivas.

Relacao com outras perguntas
Quando comparada a pergunta 46 (sobre afastamentos por conduta), nota-se que:
e Os afastamentos por conduta foram relatados por cerca de 16%;
e Ja as saidas totais somam mais de 66% — o que indica que a maioria dos desligamentos foi
provavelmente voluntaria ou por razdes nao disciplinares.

Reflexao para os Centros Espiritas
Esse dado nos convida a pensar:
e Estamos cuidando adequadamente da integracdo, valorizacdo e sustentacdo emocional dos
trabalhadores?
e Haespacos de escuta, apoio mutuo e prevencao de sobrecarga?
e O planejamento institucional contempla sucesséao, formacéo e retencédo de equipes?
Se o ambiente for exigente, pouco acolhedor ou dogmatico, pode estar ocorrendo exaustdo silenciosa,
resultando em saidas que enfraquecem o Centro e desestimulam outros a se comprometerem.

Concluséao

A pergunta 47 confirma que a maioria dos Centros Espiritas tem vivenciado trocas em suas equipes de
trabalhadores nos ultimos dois anos. Embora nem sempre isso seja negativo, € um indicativo importante sobre
a fragilidade da permanéncia e os desafios da gestdo de pessoas no movimento espirita.

Painel — Mudangas e Estabilidade nos Centros Espiritas (PNE 2025)

Perguntas 41 a 47 | Analise nacional (BR) + Tendéncias

1. Praticas mais estaveis (maior resisténcia a mudanca)
Dar passe publico

e 70,7% dizem que nao é preciso mudar.

e Alta estabilidade percebida. A pratica esta naturalizada, com pouco questionamento.

e Reflexao: possivel excesso de ritualismo pode passar despercebido por quem ja esta imerso na rotina.
Fazer desobsessao

e 57,6% dizem que ndo é preciso mudar.

¢ Ainda assim, ha mais abertura ao debate (26,3% veem necessidade de mudancga).

e Reflexdo: a palavra “desobsessao” ainda causa desconforto ou reveréncia; repensar o nome, abordagem

e linguagem pode ajudar a ampliar o entendimento e reduzir resisténcias.

2. Praticas com abertura moderada a mudancas
Reunidoes administrativas
e Apenas 45% dizem que ndo precisam mudar.
e 37,6% reconhecem necessidade de mudanca (13,6% bastante + 24% um pouco).
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e Sinal de alerta: estrutura pouco eficiente ou pouco participativa? Reunibes longas, desorganizadas ou
sem impacto desmotivam.
Orientar/desenvolver médiuns
e 44,4% dizem que nao precisa mudar,
e Mas 45,7% indicam que sim (18,8% bastante + 26,9% um pouco).
e Tendéncia critica: existe um vacuo na formagdo mediunica — praticas inertes, temor da exposigao e
pouca orientagao pratica. Centros evitam ousar por receio doutrinario, o que deixa o campo fragil frente
a diversidade de praticas midiaticas.
3. Desafios na gestao interna e na permanéncia de pessoas
Saidas de trabalhadores (Pergunta 47)
e 66,8% afirmam que trabalhadores sairam nos ultimos dois anos.
e Issoindica alta rotatividade e possivel desgaste.
e Pode estar ligado a sobrecarga, conflitos, falta de apoio ou desmotivagao.
Afastamento disciplinar (Pergunta 46)
e 16,3% afirmam que houve afastamentos por conduta fora dos padroes.
e Altoindice de “Néao sei” (41,6%) mostra falta de transparéncia ou comunicacao interna.
4. Cenario de novos frequentadores
Presenca média nas palestras publicas (Pergunta 43)
e Grande parte dos Centros atrai entre 21 e 100 pessoas, com destaque para:
o 21a30pessoas: 14%
o 51a100 pessoas: 20%
e Apenas 13,8% tém publico acima de 200 pessoas.
Novos frequentadores por semana (Pergunta 44)
e 47,7% recebem até 5 novos frequentadores por semana.
e Apenas 7,1% relatam mais de 20 novos visitantes semanais.
e E27,3% nao sabem responder — o que revela que nao ha monitoramento sistematico da chegada de novos.
5. Interesse dos frequentadores pela Doutrina (Pergunta 45)
e 88,4% percebem algum interesse (29,6% bastante + 58,8% um pouco).
e Mas o “um pouco” predomina, sugerindo engajamento leve e superficial.
e Pode ser reflexo de palestras pouco instigantes, auséncia de grupos de estudo atrativos, ou mesmo da
presenca de frequentadores ocasionais que buscam apoio emocional sem desejo de aprofundamento.
6. Nivel de envolvimento no trabalho do Centro (Pergunta 42)
e 58,7% realizam 2 ou 3 atividades diferentes.
e 12,5% exercem cinco ou mais fungodes.
e Apenas 2,7% dizem nao fazer nenhuma.
e Mostra que hé forte disposicao voluntaria, mas reforgca a necessidade de cuidar da distribuicdo
equilibrada das tarefas, para evitar sobrecarga e esgotamento.

Conclusoes gerais

Dimensao Tendéncia Principal Risco / Potencial
Praticas tradicionais Altamente preservadas Pode haver engessamento ou ritualismo
Formag&o meditnica Fragilizada e negligenciada Pode abrir espaco para praticas externas ou distorcidas
Gestdo interna Questionada por muitos Necessidade de modernizagéo e incluséo
Engajamento dos novos Presenca timida e pouco acompanhada = Desperdicio de oportunidades de acolhimento
Permanéncia dos trabalhadores  Rotatividade elevada Falta de acolhimento, motivagéo e formag&o continua
Interesse doutrinario Existe, mas superficial Falta de estimulo a reflexdo e estudo
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Visao de Futuro e Participacao Espontanea
Perguntas 48 e 49 - PNE 2025

48. Como sera o trabalhador espirita do futuro préoximo? Que mudancas poderdao ocorrer?

48. Como sera o trabalhador

espirita do futuro proximo? Que BR SP RJ MG BA PB PE ES DF GO

mudancas poderao ocorrer?

(Responderam) 68,3% | 45,4% | 46,4%| 32,2% | 57,3% | 31,9% | 67,0% | 33,7% | 53,8% | 43,8%

(Nao Responderam) 31,7% | 54,6% | 53,6% | 67,8% | 42,7% | 68,1% | 33,0% | 66,3% | 46,2% | 56,2%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

68,3% dos participantes no total nacional responderam a pergunta.
e Porém, os indices estaduais variam drasticamente:
o Destaques positivos: PE (67,0%), BA (57,3%), DF (53,8%)
o Destaques negativos: MG (32,2%), PB (31,9%), ES (33,7%), GO (43,8%)
e A pergunta exige reflexao prospectiva e critica, algo que muitos evitam.
e Estados com menor adeséo talvez indiguem menos engajamento com o futuro do movimento ou uma
cultura local mais conservadora.
e O dado nacional é positivo: quase 7 em cada 10 aceitaram pensar o futuro do trabalhador espirita,
sinalizando abertura e interesse em mudancas.
Esta questao pode ser trabalhada em féruns, reunides e projetos colaborativos de planejamento institucional.

49. Comentadrios, criticas e sugestdes espontaneas

49. Registre aqui seus _ BR | SP RJ MG | BA | PB PE ES DF | GO

comentarios, criticas e Sugestoes.

(Responderam) 46,3% | 69,1% | 70,2% | 10,9% | 44,7% | 47,2% | 52,% | 32,3% | 33,7% | 32,4%

(Ndo Responderam) 53,7% | 30,9% | 29,8% | 89,1% | 55,3%| 52,8% | 47,9% | 67,7% | ©6,3% | 67,6%
Total 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

46,3% dos participantes do Brasil deixaram comentarios.
Alta variagéo entre os estados:
o Destaques positivos: RJ (70,2%), SP (69,1%), PE (52,1%)
o Destaques negativos: MG (10,9%), GO (32,4%), DF (33,7%)
e Mais da metade do pais néo utilizou o espacgo de participacgao livre.
e Onde ha cultura de escuta e liberdade de expressao, a participacao ¢ alta.
e O numero de comentarios (quase metade dos respondentes) é suficiente para captar as vozes criticas e
sugestbes espontaneas da base, o0 que é extremamente valioso para o0 movimento.

Analisar qualitativamente essas respostas pode revelar as preocupacdes mais urgentes, sugestdes criativas e
descontentamentos ndo capturados por perguntas fechadas.

Analise por Estado - PNE 2025 117




Conclusao Integrada do Painel

Eixo Destaque
Participagao espontanea Quase metade comentou livremente (46,3%)
Vis&o de futuro Alta ades@o nacional (68,3%), mas grande variag&o entre os estados
Estados mais participativos RJ, SP e PE demonstram cultura de expressao ativa
Estados com menor expressao critica MG, PB, GO, ES — possivelmente mais tradicionais ou com pouca escuta
Potencial de melhoria institucional Explorar essas respostas abertas para guiar reformas, escutas e planos

Painel sobre Mudancas no Centro Espirita e no Trabalhador Espirita

Sintese

1. Disposicao para Mudancas nas Praticas do Centro Espirita (Questao 41)
A maioria dos participantes nao vé necessidade imediata de mudancas nas praticas tradicionais como:

e Desobsessao (57,6% disseram que nao é necessario mudar),

e Reunides administrativas (45,0%) e

e Desenvolvimento mediunico (44,4%).
Contudo, cerca de um terco dos participantes apontam que pequenas ou grandes mudancas sao desejaveis, o que revela
uma base dividida entre preservacao e renovagao, especialmente nas regides Nordeste e Centro-Oeste.
Tendéncia observada: quanto mais envolvido o respondente (ex.: coordenadores), maior a tendéncia de
defender o status atual.

2. Conhecimento Doutrinario e Expressao Mediunica
Os dados indicam que:

e Muitos trabalhadores e frequentadores nao conhecem bem a mediunidade doutrinariamente correta;
e Hareceio daexposicao publica e do "espetaculo”, o que pode resultar em excesso de zelo ou contencao
das manifestagoes legitimas;
e Enquanto isso, formas populares de mediunidade (praia, midia, cultos abertos) ocupam esse vacuo de
expressao, o que pode comprometer a imagem e o entendimento do Espiritismo.
Reflexao: espagos publicos bem conduzidos (como a psicofonia breve apds palestras) podem ser recuperados
como instrumento educativo e de valorizagdo da mediunidade consciente e responsavel.

3. Perfil e Desempenho dos Trabalhadores Espiritas (Questoes 42 e 47)
e A maioria dos participantes desenvolve 2 ou 3 atividades no Centro, o que mostra envolvimento pratico
(58,7%).
e Mas isso contrasta com o dado de que a maioria dedica até 3 horas semanais ao trabalho voluntario —
indicando acumulo de fungdes em tempo limitado.
e Quase 7 em cada 10 Centros perderam trabalhadores nos ultimos dois anos, o que reforga a percepgao
de desgaste, rotatividade ou falta de motivacéo.
Sinal de alerta: ha necessidade de reorganizar tarefas e distribuir melhor as atividades para evitar sobrecarga.

4. Presenca do Publico e Retengdo de Novos Frequentadores (Questoes 43 e 44)
e Mais de 50% dos Centros tém menos de 50 pessoas nas palestras publicas semanais, e 17,7% afirmam
ter até 20 pessoas.
e Cercade47,7%recebem de 3 a 10 novos visitantes por semana, mas a fidelizagéo é incerta, pois ha alto
indice de evasao percebida (dados qualitativos reforgam isso).
Desafio: melhorar a atracdo e a retengdo dos novos frequentadores, oferecendo acolhimento, estudo e
atividades envolventes logo na chegada.
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5. Interesse Doutrinario (Questao 45)
e 88% dos respondentes percebem que os frequentadores demonstram algum interesse em conhecer e
seguir a Doutrina, sendo 29,6% “bastante” e 58,8% “um pouco”.
e Oindice dos que dizem “nao” é muito baixo (3,6%).
Mensagem positiva: ha boa disposicao ao aprendizado, mas € necessario canalizar esse interesse para o estudo
sistematizado e vivencial da Doutrina.

6. Conflitos e Convivéncia (Questoes 46 e 47)
e Mais de 40% dos participantes ndo sabem ou preferem nao responder se houve afastamentos por
conduta inadequada — sinal de falta de transparéncia ou envolvimento com a gestéao.
e J4a 67% afirmam que trabalhadores sairam do Centro nos ultimos dois anos — indicando um cenario de
instabilidade institucional.
Observacao: € importante investir em formagéao ética, escuta fraterna e prevengao de conflitos, criando culturas
organizacionais mais saudaveis.

7. Perspectiva de Futuro e Participagdao Espontanea (Questoes 48 e 49)
e 68,3% dos respondentes se dispuseram a refletir sobre como sera o trabalhador espirita do futuro, mas
os indices variam muito entre os estados.
e Apenas 46,3% deixaram comentarios espontaneos, sendo o restante silencioso ou desinteressado.
Oportunidade: esses espacos livres sao preciosos para diagnosticar necessidades locais, promover escuta e
planejar o futuro a partir da base.

Conclusao Final
Os dados revelam um movimento dividido entre conservagao e renovacao. Ha clareza doutrindria entre muitos, mas
também medo de mudancga, desgaste nas equipes, baixa retencao de novos publicos e falta de espagos de escuta real.
Se houver investimento na reorganizagao interna, na abertura a diversidade de expressao doutrinaria e na gestao
participativa, os Centros poderédo:

e manter sua esséncia,

e fortalecer vinculos fraternos,

e e se abrir as transformacdes necessarias para o futuro do Espiritismo.
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Visao Sobre o Trabalhador Espirita do Futuro por Estado

- Andlise das Respostas da questao 48 por Estado. Apoio da IA.
- As citagoes foram retiradas das respostas obtidas.

Sao Paulo (SP)

Sentimento predominante: Preocupacgao construtiva, com senso de urgéncia em modernizar o movimento e
engajar novos colaboradores.
Ideias recorrentes:

e Adaptacao tecnoldgica e atividades hibridas: forte destaque ao uso de tecnologias digitais nas
reunides, estudos e palestras. Muitos acreditam que a virtualizacao das atividades sera predominante —
“atecnologia chegou para agregarinformacao... isso ja se reflete na diminuigcéo da presenga das pessoas
nos centros”. Ao mesmo tempo, reconhece-se a importancia de manter algum contato presencial e
equilibrio entre meio online e fisico.

e Integracao da juventude e renovacgao de liderancgas: varias respostas alertam para o envelhecimento
do quadro de trabalhadores e a dificuldade de atrair jovens. Ressalta-se a urgéncia de incluir os jovens
na tomada de decisdes para evitar a estagnacéao; ha criticas a dirigentes que resistem a renovacgéo - “a
casa espirita tem que ser menos carrancuda e mais atrativa, mas enquanto houver gente que se acha
dono... isso ndo acontecera; apds o desencarne de alguns... aumentara a juventude da casa”.

e Capacitacdo doutrinaria e aprofundamento nos estudos: enfatiza-se a necessidade de estudo
constante e atualizacdo dos trabalhadores. Ideias como cursos continuos, uso de novos formatos (por
exemplo, “arte para atrair os jovens” e tornar o aprendizado mais dindmico) foram sugeridas. Preserva-
se a importancia de manter a esséncia kardecista, mas comunicando-a de forma atual e interessante.

e Acolhimento e inclusdo: os paulistas também mencionam tornar as casas mais acolhedoras e
abertas. Recomenda-se diminuir formalismos e julgamentos para receber melhor o publico. Ha
referéncias a necessidade de aceitar a diversidade e tornar o ambiente mais fraterno, combatendo
preconceitos e posturas elitistas ou excessivamente dogmaticas.

¢ Engajamento e compromisso pratico: algumas respostas demonstram preocupagao com a queda no
voluntariado ativo. Notou-se que muitas pessoas estao reticentes em se comprometer — preferindo, por
comodidade, consumir conteudo espirita a distancia — o que desafia as casas a motivarem a
participacao presencial. Por outro lado, houve depoimentos otimistas apontando que as adaptacobes
poés-pandemia trouxeram “um entusiasmo crescente... com cuidado de nos mantermos firmes na
esséncia da Doutrina” e que novos voluntarios tém surgido a cada turma de cursos iniciada, indicando
caminhos para reverter o desanimo.

Resumo do estado:

Em Sao Paulo, a visdo do trabalhador espirita futuro € marcada pela urgéncia de se modernizar sem perder a
esséncia. Predomina o anseio de usar intensamente as ferramentas virtuais (streaming de palestras, estudos
online) para ampliar o acesso a Doutrina, ao mesmo tempo em que se busca manter a conexdao humana nos
atendimentos espirituais e passes. Os paulistas manifestam preocupacao com a falta de renovagao — muitas
casas enfrentam o envelhecimento de seus quadros — e sugerem que a saida esta em atrair e capacitar jovens,
tornar as atividades mais atraentes (até com uso de artes e novas linguagens) e quebrar estruturas engessadas
de lideranca. Notou-se também um chamado a pratica efetiva do Espiritismo: estudar mais, sim, mas
principalmente vivenciar os ensinamentos no dia a dia com fraternidade e servigo. Em suma, Sdo Paulo destaca
a necessidade de evolugéo do trabalhador espirita em duas frentes — tecnoldgica e moral —, para que ele seja
relevante e atuante no mundo atual.

Possiveis projetos/acoes:
Diante dessas tendéncias, Sdo Paulo poderia investir na formagéao de liderangas jovens e inovadoras — por
exemplo, criando incubadoras de projetos espiritas liderados pela juventude (eventos, grupos de estudo digitais,
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acdes sociais) sob mentoria de trabalhadores experientes. Paralelamente, a federativa estadual e as casas
maiores podem oferecer capacitagées em novas tecnologias (como uso de plataformas de reunido online,
midias sociais, inteligéncia artificial aplicada a estudos) a fim de integrar os trabalhadores mais idosos as
ferramentas virtuais. Outra agéo pratica seria implementar programas de acolhimento e engajamento:
treinamento de equipes em atendimento fraterno para lidar com os desafios atuais (depressao, suicidio,
violéncia urbana), além de campanhas de voluntariado que enfatizem a importancia de cada tarefa — do passe
ao atendimento online — para manter vivo o ideal espirita nas comunidades.

Rio de Janeiro (RJ)

Sentimento predominante: Preocupagédo com os desafios de adaptagao e engajamento, mesclada a um certo
otimismo de que o movimento sera capaz de se atualizar.
Ideias recorrentes:

e Virtualizacao das atividades espiritas: muitos respondentes acreditam que boa parte do trabalho
passara para o formato online. Expressbes como “tudo sera virtual” aparecem com frequéncia,
indicando a percepc¢do de que as reunides, palestras e estudos tenderdo ao meio digital. Reconhece-se,
portanto, a necessidade de as casas espiritas se atualizarem tecnologicamente (uso de plataformas
virtuais, redes sociais, recursos de video etc.).

e Envolvimento da juventude e renovacdo do movimento: destacou-se a preocupacdo em atrair e
integrar os jovens nas atividades e decisdes. Varias respostas alertam que, se persistir a resisténcia em
dar voz e espaco a juventude, o movimento “tende a um envelhecimento maior e a diminui¢cdo na
quantidade de trabalhadores”. A renovagéao geracional é vista como crucial para garantir a continuidade
dos trabalhos — sem isso, 0 quadro atual de voluntarios pode se reduzir cada vez mais.

e Postura mais acolhedora e inclusiva: espera-se que o trabalhador espirita do futuro seja aberto e
empatico, livre de pré-julgamentos. Houve mencgodes explicitas a necessidade de acolher a todos sem
distingao de religido, orientacao sexual, vestimenta ou conviccdes pessoais — “um trabalhador... livre de
julgamentos, com acolhimento para todos os aspectos que permeiam o sujeito”. Além disso, identificou-
se que as casas espiritas ndo estao totalmente preparadas para lidar com certas dores modernas
(depressao, suicidio) e que é preciso melhorar esse acolhimento humanitario, inclusive com
acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

e Valorizacao do estudo e fidelidade doutrinaria: muitos apontaram que o espirita precisa estudar mais
e buscar conhecer profundamente a Doutrina — “somente o conhecimento liberta”. H4 um clamor por
reciclagem dos trabalhadores, trazendo novas linguagens e perspectivas (por exemplo, aproximagao
entre Ciéncia e Espiritualidade, uso de inteligéncia artificial nos estudos) sem perder a esséncia
kardecista. Varias respostas ressaltam seguir os principios originais: “ndo precisamos inventar muito, s
sermos fiéis e termos Jesus como modelo”.

e Queda de engajamento e compromisso: um sentimento latente é a preocupacao com a falta de
comprometimento de muitos membros. Observou-se que boa parte das pessoas “ndo quer se engajar
nem abdicar de um tempo semanal para cuidar da vida espiritual”, o que dificulta a manutencao das
tarefas nas casas. Também se mencionou que a violéncia e a inseguranga publica afastam
frequentadores das atividades noturnas presenciais, levando-os ao online por segurancga. Esse quadro
desafiador demanda estratégias para mobilizar novos voluntarios e motivar os atuais a manter
regularidade nas tarefas.

Resumo do estado:

No Rio de Janeiro, as respostas tragcam um panorama de mudancas tecnolégicas intensas, mas também de
desafios sociais a enfrentar. De um lado, hé grande expectativa de que o futuro proximo traga transformacao
digital ao movimento espirita fluminense — desde reunides e estudos majoritariamente virtuais até amplo uso
de redes sociais para divulgacéo. Isso é visto positivamente em termos de alcance, embora alguns alertem para
orisco de perda da convivéncia fisica e do comprometimento regular dos trabalhadores. De outro lado, destaca-
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se a necessidade de rejuvenescimento: os participantes demonstram preocupagao com o envelhecimento dos
colaboradores e veem na inclusdo dos jovens a chave para a vitalidade do movimento. A figura ideal do
trabalhador espirita carioca que emerge € a de alguém tecnologicamente integrado, mas humanizado - capaz
de acolher a diversidade sem preconceitos, atento as dores da sociedade (como a salde mental) e firme nos
valores cristaos e no estudo da Doutrina. Apesar do tom de alerta em muitos depoimentos, percebe-se uma fé
de que, com esforgo, estudo e abertura, o movimento se ajustard aos novos tempos sem perder sua esséncia.

Possiveis projetos/acoes:

Para responder a essas inquietagbes, o movimento espirita do RJ pode implementar programas de incentivo ao
voluntariado jovem, criando, por exemplo, comissdes juvenis dentro das casas e nas unides distritais que
permitam aos jovens planejar eventos, estudos interativos e acdes sociais (canalizando seu entusiasmo digital
em prol da Doutrina). Também seriam valiosas iniciativas de capacitagdao dos trabalhadores nas frentes
destacadas: cursos de alfabetizagao digital para voluntarios mais idosos (ensinando-os a operar plataformas
online e midias sociais, reduzindo a resisténcia ao uso de tecnologia) e treinamentos em acolhimento fraterno
especializado, preparando equipes para lidar com questbées como depressao, risco de suicidio e outras
demandas emocionais contemporaneas. Adicionalmente, diante do contexto de violéncia urbana mencionado,
poderiam ser organizados polos regionais diurnos (ou em fins de semana) de atividades espiritas,
descentralizando o atendimento a noite e garantindo seguranca, sem deixar de oferecer o convivio presencial
tao necessario.

Minas Gerais (MG)

Sentimento predominante: Otimismo moderado, focado na esperanca de progresso espiritual e confianca de
que as mudancgas serao positivas, embora reconhecendo alguns desafios atuais.
Ideias recorrentes:

e Inovacéo tecnoldgica e uso da inteligéncia artificial: os mineiros demonstram entusiasmo com as
possibilidades tecnoldgicas para a divulgacao do Espiritismo. Fala-se que a tecnologia e a IA ajudarao
“demais” na propagacao da doutrina, até vencendo barreiras de idioma e facilitando o acesso e
compreensdo das obras espiritas. Ha a visdo de que recursos como audiolivros, computadores
quanticos e conteudos digitais tornarao o estudo mais amplo e acessivel, contribuindo para atrair mais
interessados.

e Vivéncia do Evangelho na pratica: varias respostas enfatizam que a principal transformagéo deve ser
na forma como se vive os ensinamentos cristdos. Existe certa autocritica de que nos preocupamos
muito em estudar teoria (“Livro dos Espiritos”) e podemos estar esquecendo de praticar o Evangelho de
Jesus em acdes concretas. Portanto, o trabalhador futuro precisa ser menos dogmatico e mais voltado
a caridade ativa, seguindo o exemplo moral do Cristo no dia a dia.

e Acolhimento amoroso e fraterno: o perfil desejado inclui um trabalhador acolhedor e amoroso, “nos
moldes de Jesus” — ou seja, capaz de receber a todos com indulgéncia e empatia. Valoriza-se que trate
todos de forma igual, sem distingcao por classe social ou condi¢éo financeira, exercendo a fraternidade
auténtica. Esse destaque indica preocupacédo em eliminar preconceitos e em humanizar cada vez mais
o atendimento espiritual.

e Capacitacao doutrinaria continua: em consonancia com o sentimento de vivéncia evangélica, também
se espera um trabalhador intelectual e espiritualmente preparado. Prevé-se que no futuro ele seja
“mais disciplinado e aplicado a tarefa”, com entendimento maior gragas aos novos meios de estudo
(dudio-books, cursos online) que complementam os livros impressos. Em MG se realga a busca por
conciliar fé e razao, havendo mencgao de que a ciéncia provara certos postulados (espirito,
reencarnacao) e isso ampliara a aceitacao da Doutrina.

e Renovacao gradual e novas geragées: quanto a presenca juvenil, ha opinides divergentes. Alguns
temem que a maioria dos trabalhadores continuara de faixa etaria elevada, pois “a juventude esta cada
vez mais vazia” e pouco se faz para atrai-la. Por outro lado, ha quem acredite no surgimento de “uma
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nova turma” de trabalhadores mais jovens que, com habitos diferentes, trardo inovagao tecnolégica e
precisam apenas de orientagao dentro dos principios doutrinarios. Em geral, MG indica confianca de
que, mesmo lentamente, ocorrera uma renovagao —inclusive destacando o protagonismo crescente das
mulheres na lideranca dos centros.

Resumo do estado:

Em Minas Gerais, respira-se um ar de esperanca e fé no progresso, ancorado nos valores cristdos. Os mineiros
visualizam o trabalhador espirita do futuro como alguém simultaneamente conectado e evangelizado -
dominando as ferramentas tecnoldgicas mais recentes (IA, midias digitais) para difundir a mensagem, mas
mantendo os olhos e o coracédo voltados ao Evangelho de Jesus. O tom das respostas € majoritariamente
otimista: acredita-se que a humanidade esta evoluindo e que o Espiritismo tera papel cada vez mais
esclarecedor, alcangando mais pessoas (inclusive gragcas a comprovagoes cientificas vindouras). Ao mesmo
tempo, reconhece-se que ha trabalho interno a fazer: melhorar o nivel de comprometimento dos
colaboradores, incentivar a reforma intima e nao deixar a vivéncia da caridade ser eclipsada pelo excesso de
teorizacao. Problemas como a falta de jovens e a postura de alguns dirigentes resistentes a mudancgas sao
mencionados, mas a impressao geral é de que, com pequenos passos € perseveranga, 0 movimento
conseguira se renovar naturalmente. O trabalhador espirita mineiro ideal conjuga, portanto, lucidez doutrinaria,
coracao acolhedor e bragos em servigo, caminhando confiante rumo a “um mundo melhor, ainda que néao
imediatamente neste Reino” — mas certo de estar plantando as sementes para essa transformacéo.

Possiveis projetos/agoes:

Em nivel pratico, Minas Gerais poderia langar iniciativas para integrar tecnologia e espiritualidade. Por
exemplo, a criacdo de um laboratério de inovacao espirita em parceria com universidades locais, onde se
desenvolvam aplicativos, traducdes automatizadas de obras (aproveitando IA) e estudos cientificos sobre
mediunidade — colocando em pratica a vocagao mineira de aliar Ciéncia e Espiritismo. Outra frente seria um
programa estadual de “Evangelho na A¢ao”, incentivando cada casa a criar pequenos grupos de voluntariado
que apliquem os ensinamentos de Jesus em obras sociais (visitas a enfermos, campanhas de solidariedade),
reforcando a vivéncia pratica da caridade. Para a questdo da juventude, poderia-se implementar oficinas de
formacao de evangelizadores jovens e liderancas femininas, apoiando explicitamente a preparacao de novos
trabalhadores (mulheres e jovens) para fungbdes administrativas e doutrinarias — respondendo a percepgéao de
que estes publicos serdao cada vez mais relevantes. Em resumo, apostar na educacgdo continuada (tanto
doutrinaria quanto moral) e na abertura as inovagoes tende a concretizar o cenario otimista vislumbrado nas
respostas mineiras.

Bahia (BA)

Sentimento predominante: Otimismo e visdo transformadora, com expectativa de mudangas positivas
alinhadas ao progresso tecnoldgico e moral, embora acompanhada de consciéncia critica sobre pontos a
melhorar.
Ideias recorrentes:
¢ Modernizacao tecnolégica do movimento: as respostas baianas indicam que as casas espiritas estao
em transformacéao para um modelo atualizado, refletindo a era tecnoldgica. Fala-se em espelhar as
mudancgas da época sem perder o acolhimento e a sensibilidade humana. Hd mencgdes especificas
ao uso de plataformas online em estudos e atividades, ferramentas digitais para organizar o trabalho e
ampliar a transmissdo da mensagem. A tendéncia online é vista como forte, mas sempre acompanhada
do alerta de néo se negligenciar o calor humano e os valores espiritas durante essa adaptacao.
e Renovacdo geracional e integracdo dos jovens: identificou-se uma “evidente caréncia” de
trabalhadores e dirigentes jovens nas casas. A populacéo espirita estd envelhecida, e considera-se
fundamental envolver mais a juventude nas tarefas. Espera-se, portanto, que no futuro préximo haja

Analise por Estado - PNE 2025 123



maior presencga de jovens atuantes, o que demandara das instituicdes espiritas um esforgo consciente
de abertura para novas ideias e estilos de trabalho trazidos por eles.

e Unido e cooperacdao no movimento espirita: um tema marcante nas respostas da Bahia foi a
necessidade de maior unicidade entre as acdes espiritas. Foi sugerido integrar melhor os centros
espiritas — “trabalhar senso de comunidade” — e as proprias federativas (estadual, nacional), para que
haja divulgacdo unificada de projetos e obras. Exemplos citados incluem a pouca divulgacdo de
determinadas iniciativas (como caravanas espiritas ou obras literarias importantes) e a existéncia de
entidades segmentadas (médicos espiritas, magistrados espiritas etc.) que, na visao do respondente,
poderiam ser mais agregadas no movimento geral. Essa énfase revela um anseio por mais cooperagao
institucional e menos fragmentacao.

¢ Inclusao e diversidade: as respostas baianas demonstram preocupagcdo em ampliar a consciéncia
sobre questdes de preconceito e diversidade dentro do meio espirita. Projeta-se que os futuros
trabalhadores serdo “mais conscientes, menos racistas e eurocéntricos”, entendendo que todos os
espiritos tém sua trajetdria evolutiva independentemente de origem (seja “um preto velho ou um médico
francés”, nas palavras do respondente). Também se valoriza a ideia de acolher a todos que busquem
ajuda, com senso comum de responsabilidade no trabalho e respeito as diferencas individuais.

e Retorno a esséncia doutrinaria e crista: ha uma confianga de que o Espiritismo passara por “uma nova
fase” na Bahia, na qual talvez deixe de ter figuras emblematicas e médiuns tdo em destaque, voltando-
se mais a compreensao filoséfica da Doutrina e ao lado cristdo (ético) e menos materialista do
trabalhador. Ressalta-se a importancia da reforma intima e de néo perder de vista o exemplo de Jesus.
Em suma, imagina-se um trabalhador do futuro que seja ao mesmo tempo inovador (no uso de
tecnologia, métodos) e fiel aos principios basicos, com maior conhecimento doutrinario, compromisso
no bem e humildade diante da misséao.

Resumo do estado:

As respostas da Bahia pintam um futuro promissor e dinamico para o trabalhador espirita, desde que algumas
mudancgas sejam implementadas. Os baianos mostram-se confiantes de que a Casa Espirita sabera se atualizar
tecnologicamente - incorporando midias digitais, formatos hibridos de estudo e atendimento — sem abrir méo
do calor humano que caracteriza o acolhimento fraterno. Nota-se um forte desejo de quebra de barreiras
internas: tanto no sentido de unir mais o0 movimento (eles questionam a falta de integragcao entre instituicdes e
a segmentacao em grupos isolados) quanto de eliminar preconceitos arraigados. A visdo de futuro € inclusiva e
igualitaria, com trabalhadores abertos a diversidade, conscientes socialmente e engajados em projetos de
justica e caridade. A Bahia reconhece que atualmente ha pontos fracos, como a pouca interagéo entre espiritas
(chegou-se a dizer que “a interagcao nao existe, pelo menos aqui na Bahia” em certo nivel) e a divulgacao timida
de certos trabalhos; porém, isso é encarado como algo a ser corrigido. No panorama geral, o trabalhador espirita
baiano do futuro préximo € visto como tecnolégico e fraterno, capaz de atuar em projetos sociais pelo bem
comum, disposto a estudar e se aperfeicoar, e, acima de tudo, de bragcos dados com seus pares num
movimento espirita mais unido e forte.

Possiveis projetos/acoes:

Para atender as necessidades manifestadas, a Bahia poderia promover um férum permanente de integragao
espirita no estado - reunindo periodicamente dirigentes de centros diversos para trocar experiéncias, unificar
campanhas (por exemplo, acdes de divulgacdo de obras como as de Joanna de Angelis, citadas como pouco
divulgadas) e planejar projetos conjuntos que beneficiem varias casas. Essa iniciativa fortaleceria o senso de
comunidade e evitaria esforgos isolados. Outra proposta € a criagéo de oficinas de juventude e diversidade no
ambito federativo baiano: espacgos de treinamento onde jovens trabalhadores possam desenvolver liderancga,
aprender a conduzir estudos de maneira atraente e absorver valores de inclusao (como praticas antirracistas e
respeito as diferengas culturais e de género). Além disso, a Bahia, que ja tem tradicdo em eventos como a
Caravana da Fraternidade, pode inovar organizando Caravanas Tecnologicas — equipes que ajudem centros do
interior a implementarem recursos virtuais (transmissado de palestras, bibliotecas digitais) — garantindo que
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mesmo as casas menores do estado acompanhem as mudancgas da era digital. Tais projetos praticos iriam ao
encontro das tendéncias otimistas locais: unificar esforgos, renovar quadros e modernizar a forma de
trabalhar, sem jamais perder de vista o espirito de servigo e a esséncia acolhedora do Espiritismo.

Paraiba (PB)

Sentimento predominante: Otimismo ativo, com tom de incentivo a mudancga — os paraibanos demonstram
confianga no futuro, desde que se tomem as medidas para renovar e evoluir o perfil do trabalhador espirita.
Ideias recorrentes:

e Consolidacao do meio virtual: as respostas indicam que a participagdo online ja vem crescendo muito
e “vai crescer mais ainda”. A virtualidade “veio para ficar”, ou seja, atividades como palestras e aulas
virtuais tendem a se tornar parte permanente do movimento. Essa énfase mostra entusiasmo com as
oportunidades digitais de divulgagao e alcance, embora também imponha o desafio de manter os
participantes engajados a distancia.

e Envelhecimento do movimento x formacao de novos trabalhadores: apontou-se que muitos
trabalhadores espiritas ndo dispoem de tempo para atividades presenciais e que o movimento “esta
envelhecido”. Dai a urgéncia em investir na Evangelizacao infantojuvenil: desenvolver conviccoes
espiritas nas criangas para que, ao chegarem a vida adulta, permanegam na Doutrina. Varias respostas
sugerem formar jovens voluntarios desde cedo. Também se clama por maior participagao ativa dos
jovens atualmente — tanto no uso amplo das vias digitais quanto na vida do centro — a fim de reverter o
quadro de poucos trabalhadores novos.

e Engajamento e proatividade do trabalhador: reforcou-se a ideia de que o espirita do futuro precisa ser
mais atuante e participativo em sua casa. E preciso “sair da ociosidade” e entender que mesmo tarefas
simples (como cuidar da agua fluidificada ou recepcionar pessoas) sdo essenciais. Ou seja, cada um
deve ter iniciativa de contribuir onde for possivel, ao invés de frequentar passivamente. Essa
mentalidade proativa ja é vista como necessaria “desde sempre, ndo so [para] os do futuro”.

e Qualificacao doutrinaria aliada a consciéncia social: espera-se um trabalhador bem-preparado,
dedicado e estudioso da Doutrina, mas que ao mesmo tempo esteja atento aos movimentos sociais
e as mudancas do mundo em regeneragéao. Isso inclui dar responsabilidade as pessoas (fomentar os
talentos de cada um), conscientizar-se de problemas sociais e enxergar a necessidade de acolher
demandas contemporaneas. Um respondente explicitou que os trabalhadores devem entender que
“mediunidade faz parte da Doutrina” e nao abandonar praticas espiritas tradicionais em prol apenas de
estudo tedrico — aqui se percebe a defesa de um equilibrio entre estudo, pratica mediunica e
engajamento no contexto social.

e Acolhimento e transformacao pela caridade: igualmente recorrente é a imagem de um trabalhador
empatico e solidario. Ele deve aplicar a Lei do Amor através do acolhimento, promover
esclarecimentos aos sofredores, e ver a caridade ndo mais como algo extraordinario, mas como parte
do cotidiano (projecdo de que “a caridade que conhecemos hoje sera algo do cotidiano” na era de
regeneracao). Também se falou do trabalhador como “agente de transformacgéo social”, ou seja, alguém
capaz de impactar positivamente a comunidade em que vive, alinhando a vivéncia espirita com
melhorias concretas na sociedade.

Resumo do estado:

A Paraiba oferece um panorama de motivacao e acao. As respostas abertas refletem um desejo de sacudir a
poeira e impulsionar mudancas no perfil do trabalhador espirita. O sentimento € que ha muito a ser feito agora
para garantir um futuro promissor. Os paraibanos encaram de frente o problema do esvaziamento de
trabalhadores jovens, propondo respostas claras: investir macicamente na educacao espirita das criancgas e
jovens, atualizar a forma de ensinar (para que a juventude ndo se desinteresse ao ingressar na faculdade, por
exemplo) e dar mais espago aos novos voluntarios. Ao mesmo tempo, ha uma confianga de que a tecnologia
bem aproveitada sera uma aliada valiosa—ampliando o alcance do Espiritismo e conectando pessoas que antes
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estavam distantes. O trabalhador ideal pintado nas falas da PB é consciente e comprometido: estuda e se
aprimora, porém jamais de forma alheia ao mundo; ao contrario, ele estd inserido nos desafios do século XXI,
disposto a acolher todos que chegarem a enfrentar questoes sociais de frente (sem se fechar numa redoma) e
a sair da inércia para servir. A visao é otimista: acredita-se que, em conjunto com a transformagao moral da
humanidade e os espiritos mais esclarecidos que estdo reencarnando, o movimento espirita encontrara
trabalhadores cada vez mais capacitados tecnologicamente, conscientes dos deveres sociais e
empenhados no crescimento espiritual proprio e do préximo.

Possiveis projetos/agoes:

Como acgoes praticas, a Paraiba poderia, por exemplo, renovar o método de Evangelizagao Infantil e Juvenil
em todas as casas — incorporando ferramentas ludicas e digitais (apps, jogos educativos espiritas, contacao de
histdrias interativa) para tornar o aprendizado atraente e fixar os jovens no caminho espirita. Também caberia
implementar um programa de micro tarefas voluntarias, incentivando que mesmo quem tenha pouco tempo
possa contribuir em algo (um sistema de rodizio para pequenas responsabilidades semanais, por exemplo),
aumentando o engajamento geral e diminuindo a sobrecarga sobre os poucos trabalhadores assiduos. Além
disso, alinhado ao perfil desejado, um ciclo de oficinas de capacitacao poderia ser oferecido regionalmente,
abordando desde estudo das obras basicas e desenvolvimento medilnico natural até questbes
contemporaneas (como entender os “diferentes movimentos sociais” mencionados) - preparando os
trabalhadores para atuarem com competéncia doutrinaria e relevancia social. Por fim, a Paraiba poderia liderar
uma campanha estadual de incentivo a caridade diaria, envolvendo todas as casas em agoes simultaneas
(doacoes, visitas fraternas, projetos ambientais), reforcando nos trabalhadores e frequentadores a ideia de que
“a caridade do futuro sera cotidiana” e deve comegar ja agora.

Pernambuco (PE)

Sentimento predominante: Otimismo confiante, marcado por uma viséo fraterna do futuro — acredita-se num
trabalhador mais acolhedor, moralizado e adaptado aos novos tempos, embora ciente de que ndo se deve perder
o contato humano.

Ideias recorrentes:

e Aprimoramento do acolhimento e da empatia: as respostas pernambucanas pintam o futuro
trabalhador como alguém extremamente acolhedor. Palavras como “amoroso, indulgente, caridoso,
participativo, comprometido” sdo usadas para defini-lo. Espera-se que ele saiba “acolher sem julgar” e
esteja sempre disposto a melhorar suas relacdes interpessoais com paciéncia e empatia. Em suma, a
postura amorosa e fraterna é vista como fundamental.

e Expansao das atividades online e modernizagao: reconhece-se que a virtualizagao continuara
crescendo — “havera mais encontros online”, “mais interacdo pela Internet”. A nova geracao de
trabalhadores tende a ser mais jovem e com mais conhecimento em tecnologia, possivelmente
“moralmente mais avancada” também. Foi dito que conforme os jovens assumam, o centro ficara “mais
tecnoldgico, com menos processos manuais, mais interagées, mais dindmico, [e] dogmas deixardo de
existir”. Ou seja, espera-se uma dinamizacéao das atividades e atualizagdo de métodos, abandonando
formalismos excessivos.

e Importanciado equilibrio presencial-virtual: embora a tecnologia seja celebrada, ha a ressalva de que
o contato presencial continua necessario e insubstituivel em varios aspectos. “Apesar da mudanca
cultural e tecnoldgica, hd necessidade nos atendimentos presenciais. S4o mais acolhedores e
precisamos de interagdo real”, afirmou-se. Assim, o futuro provavelmente vera um formato hibrido —
trabalhadores priorizando o acolhimento e a interagédo tanto presencial quanto virtual, para colher o
melhor dos dois mundos.

e Avanco moral e compromisso cristao: os pernambucanos sugerem que o trabalhador de amanha sera
alguém de maior envergadura moral e mais consciente do seu dever. Imagina-se que ele sera
“moralmente mais avancado”, realmente empenhado no bem e na caridade. Havera “mudancas
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consoladoras” com a reforma intima acontecendo e os ensinamentos do Cristo sendo colocados em
pratica — “a lei de amor, justica e caridade acontecendo”. Qualidades como dedicagéao, disciplina,
tolerancia e perseverancga foram listadas como essenciais ao trabalhador adequado ao futuro.

e Abertura mental e didlogo com a nova geragéao: confia-se que, apoiado na juventude, o movimento se
tornaré mais aberto ao dialogo e as diferencgas. Os trabalhadores futuros devem ser “mais acolhedores
as diferengas... sem medo de discutir tabus”. Essa disposig¢éo inclui flexibilidade doutrinaria (evitar
engessamento, “eliminar o fantastico e sobrenatural” em prol da razéo) e atualizagéo constante do
conhecimento em conexao com ciéncia e sociedade. Ou seja, o perfil ideal combina respeito ao legado
kardeciano com mentalidade moderna e inclusiva, tornando o Espiritismo mais acessivel e globalizado
em acgoes sociais pelo bem de toda a humanidade.

Resumo do estado:

Em Pernambuco, as perspectivas convergem para um trabalhador espirita que une coragdao e competéncia. Ha
grande énfase no desenvolvimento das virtudes morais e fraternas: imagina-se um servidor do Cristo
verdadeiramente comprometido com a caridade, dotado de paciéncia, empatia e capacidade de acolher
qualquer pessoa em sofrimento. Paralelamente, vislumbra-se um ambiente espirita bem mais dinamico e
jovem, com menos burocracia e formalismo (“dogmas”), muito mais inserido no mundo digital. Os
pernambucanos mostram-se confiantes de que a Doutrina atraira cada vez mais adeptos e sera amplamente
divulgada em todos os espagos sociais, pois seu poder de consolo e esclarecimento fala por si — cabendo aos
trabalhadores apenas se adaptarem para transmiti-la de forma acessivel. O sentimento geral € positivo: ainda
que haja o reconhecimento de que o isolamento virtual pode gerar certa acomodacéao, acredita-se que a
esséncia humana do Espiritismo prevalecera. Frases como “com muita resiliéncia” e “com mais humanidade”
foram usadas para descrever o futuro trabalhador, indicando a certeza de que, apesar da tecnologia, ele ndo se
deixara desumanizar. Em resumo, Pernambuco espera um equilibrio harmonioso: trabalhadores capacitados
tecnologicamente e intelectualmente, porém humildes e calorosos; prontos a usar todas as ferramentas
modernas, mas sem abrir mao do contato pessoal, da ética do Evangelho e do respeito as diferencas.

Possiveis projetos/acoes:

Para avancar nessas direcoes, Pernambuco poderia instituir ndcleos especificos que combinem juventude e
inovagao. Por exemplo, a criagdo de um Grupo Jovem de Arte e Comunicagéao Espirita, que produza contetido
multimidia (musica, teatro, videos) com tematica espirita, ajudaria a “falar a lingua dos jovens” e discutir tabus
de forma atraente. Isso renovaria aimagem do Centro como um lugar mais vivo e contemporaneo. Em paralelo,
a federativa pode oferecer capacitagoes regionais para o acolhimento virtual - treinando trabalhadores no
uso de plataformas online para o atendimento fraterno, passe a distdncia e campanhas de prece em rede,
garantindo que mesmo a interagcdo digital seja feita com empatia e qualidade. Outra acdo concreta seria
implementar semindrios de inclusao e diversidade no movimento espirita pernambucano, reunindo
trabalhadores para aprender sobre questdes como respeito a comunidade LGBTQIA+, combate ao racismo € a
intolerancia religiosa, de modo a reforgar o compromisso de serem “mais acolhedores as diferengas”. Por fim,
um programa de incentivo a pratica da caridade “24/7” (diaria e integrada a rotina) poderia ser langado,
motivando cada espirita a realizar pequenos gestos de bondade no cotidiano e compartilha-los (quem sabe via
redes sociais espiritas) — normalizando a cultura de amor ao proximo que eles mesmos antecipam como
realidade futura.
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Espirito Santo (ES)

Sentimento predominante: Preocupagao quanto ao engajamento e a necessidade de mudanga de postura,
porém acompanhada de determinacdo em se adaptar e evoluir.
Ideias recorrentes:

e Atuacido além dos muros do Centro: os capixabas destacam que o trabalhador espirita precisara estar
presente na comunidade e nao restrito a Casa Espirita. Ele deve atuar “para além dos muros do centro,
mais presente nas comunidades carentes”, levando a mensagem e a assisténcia espiritaa quem precisa,
onde quer que esteja. Esse chamado indica um forte senso de responsabilidade social e de expanséao
da pratica espirita para fora do ambiente tradicional.

e Uso intensivo de redes sociais e tecnologia: ha consenso de que a divulgacado da Doutrina sera
amplificada pelos meios digitais. Uma resposta menciona a oportunidade de ser amplamente divulgada
nasredes sociais, desde que se desenvolva um trabalho conjunto com a Federagao e um planejamento
estratégico para alcancar um publico maior. Ou seja, espera-se um investimento coordenado em
tecnologia e midias online. Areceptividade ainovagoées e “mudancas” é apontada como necessaria para
manter o Espiritismo relevante.

e Diminuicao de trabalhadores e envelhecimento do quadro: muitos demonstram preocupagcédo com o
declinio no nimero de voluntarios ativos. Foi observado que surgem poucos novos trabalhadores e que
os atuais “vao escasseando a medida que o tempo passa”. Também se mencionou explicitamente que
ha poucos trabalhadores jovens nas casas. Esse cenario coloca em risco a continuidade das
atividades, caso néo se invista na formagéo e motivagcédo de novos colaboradores.

e Acolhimento irrestrito e combate ao preconceito: os capixabas valorizam a necessidade de as casas
espiritas acolherem mais as pessoas, sem julgamentos ou exigéncias prévias, tornando-as ambientes
realmente terapéuticos. Uma resposta ressalta o anseio de que as casas recebam a todos de bragos
abertos “independentemente [de estarem] procurando ajuda para um problema especifico”, para que
as pessoas ja se sintam acolhidas antes mesmo das crises. Além disso, espera-se que o trabalhador seja
progressista e sem preconceitos, com “cabeca mais aberta” - capaz de respeitar as novas
configuracdes familiares, identidades de género etc., recebendo todos “de bracos abertos” e sem
sectarismo.

e Equilibrio entre modernidade e esséncia doutrinaria: as respostas do ES sugerem que, embora seja
preciso estar atualizado (trabalhadores “atuardo mais virtualmente”, “bem atualizados com as novas
tecnologias”), nao se deve perder de vista a esséncia do Espiritismo. Varias falas indicam que, apesar
dos avancos tecnolégicos, os trabalhadores do futuro “buscardo o contato humano” e valorizarao a
interagcao presencial. Também reforgam a importancia do estudo aprofundado e da disciplina
doutrinaria, para que a pratica espirita nao se desvirtue com modismos - evitando, como mencionado,
“novidades esdruxulas e estranhas ao Espiritismo” e mantendo a vivéncia consentanea com o0s
principios (essa ultima citacdo de GO reflete preocupacéao vistatambém em ES). Em suma, o trabalhador
ideal conjuga mente aberta e fidelidade aos principios kardecistas.

Resumo do estado:

No Espirito Santo, as respostas delineiam um cenario de desafios e renovacdo. Ha um senso de alerta: os
espiritas capixabas percebem uma queda no comparecimento e na disposicdo de trabalho voluntério,
especialmente entre os mais jovens, e isso 0s preocupa. Porém, em vez de pessimismo, nota-se uma atitude
propositiva —eles enumeram caminhos para reverter essa situagao. O futuro trabalhador espirita em ES deve ser,
antes de tudo, adaptavel: apto a atuar tanto no meio digital (fazendo uso estratégico das redes sociais,
aproveitando recursos tecnoldgicos nos estudos e palestras) quanto no campo social, indo onde o povo esta e
servindo fora do ambiente convencional do Centro. Ao mesmo tempo, ele precisa ser profundamente humano
einclusivo: alguém que acolhe qualquer pessoa que bata a porta (ou acesse virtualmente), livre de preconceitos
e com verdadeira empatia. As vozes do ES também enfatizam a importancia de formacao e responsabilidade -
o trabalhador do futuro tera de estudar mais para suprir a demanda de um publico sedento de orientacéo,
manter uma conduta ética e progressista, e talvez trabalhar em menor nimero (ja que se prevé escassez de
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voluntarios) porém com maior preparo. Apesar do tom de preocupacgéo, prevalece uma confianga de que, com
mente aberta e coragdo atento, o movimento espirita capixaba sabera se renovar. Em resumo, o ES imagina
um trabalhador engajado e antenado: integrado as transformacodes tecnolégicas e sociais do pais, mas sem
abdicar da proximidade fraterna e da solidez dos fundamentos espiritas.

Possiveis projetos/agoes:

Para enfrentar as questdes levantadas, o Espirito Santo pode investir em agdes de extensdao comunitaria e de
capacitacao tecnoldgica. Por exemplo, montar um projeto de “Caravana Espirita Comunidade”, onde
equipes de varias casas do estado se unem periodicamente para levar palestras, passes, evangelizagao infantil
e atendimento fraterno a bairros periféricos ou cidades do interior com caréncia espiritual. Isso colocaria em
pratica a diretriz de atuar além dos centros e possivelmente atrairia novos trabalhadores locais. Em paralelo, a
Federacgao Espirita Estadual (FEEES) poderia criar um Grupo de Midias Sociais Espiritas, treinando voluntarios
de diversas casas para profissionalizar a presenca do Espiritismo capixaba online — produzindo conteudo
atrativo, respondendo duvidas do publico nas redes e transmitindo eventos de forma coordenada. Essa iniciativa
responderia ao chamado por planejamento estratégico conjunto na divulgacao digital. Por fim, considerando a
preocupacao com poucos jovens, um programa de mentorias e formacao de novos trabalhadores seria
benéfico: trabalhadores experientes adotariam “aprendizes” jovens, envolvendo-os gradualmente nas tarefas (a
comecar por funcdes de apoio até estudos mais avancados), garantindo transferéncia de conhecimento e
renovacgao do quadro. Complementar a isso, oficinas sobre preconceitos e diversidade no contexto espirita
ajudariam a moldar uma cultura interna mais acolhedora, como desejado — discutindo temas como respeito a
populacado LGBTQIA+, insercao de familias de diferentes formatos, e inclusdo de pessoas com deficiéncia nas
atividades espirituais.

Distrito Federal (DF)

Sentimento predominante: Preocupacdo com a diminui¢cdo do engajamento presencial e a necessidade de
renovacao urgente, mitigada por uma visao esperancosa de mudancga e melhorias estruturais.
Ideias recorrentes:

e Declinio da frequéncia fisica e formato hibrido: muitos respondentes do DF notam que o interesse
pelas atividades presenciais esta diminuindo, enquanto as aulas e palestras virtuais crescem a cada dia.
Apesar de varios serem adeptos dos canais sociais online, frisam que o trabalho presencial continua
importante, principalmente no atendimento dos irméos doentes. Ou seja, reconhece-se que o futuro
tende a ser hibrido, mas ha preocupacéao de que o afastamento fisico gere acomodacao e “esfriamento”
dos vinculos fraternos.

e Aproveitamento da tecnologia e inovacao na divulgacao: ha forte consenso de que é preciso
modernizar as abordagens - “investir mais em tecnologia, musica, teatro para alcancar o publico
jovem”. Os trabalhadores do futuro devem estar conectados as questdes atuais, utilizando redes sociais,
inteligéncia artificial e criatividade para tornar a mensagem espiritista atraente em um mundo de rapidas
mudancas culturais. Esse tépico revela tanto entusiasmo pelas ferramentas modernas quanto nogéo de
que o Espiritismo precisa atualizar sua forma de se comunicar.

¢ Inclusdo e diversidade como pauta fundamental: diversas respostas fazem autocritica do perfil
conservador do movimento. Destaca-se que, se mantida, a postura muito tradicional torna o
Espiritismo pouco inclusivo, o que conflita com a missao cristd de acolhimento. O trabalhador do
futuro deve diminuir seus preconceitos de classe, cor, género, orientagao sexual etc. e esforgar-se
por “acolher as pessoas” sem distingdo. Também se fala em respeitar o contraditério e as experiéncias
de vida opostas as suas - sinal de incentivo a um dialogo aberto. A visdo é de que a Casa Espirita deve
preparar seus quadros para incluir a diversidade humana, ou “nos afastaremos do ideal cristdo de
acolhimento”.

¢ Integracao da juventude e novos formatos pedagoégicos: o DF evidencia um “grande desafio” em
despertar nos jovens o interesse pela Doutrina. Aponta-se que os Centros Espiritas muitas vezes

Analise por Estado - PNE 2025 129



insistem em métodos pouco atraentes (pedir que jovens fiquem 50 minutos quietos em palestras, por
exemplo) e que é necessario adotar um novo formato, falando a lingua dos jovens e sob os
ensinamentos das Obras Basicas. |Ideias incluem uso de linguagem informal, recursos audiovisuais,
atividades culturais. Também se sugere maior investimento em musica, arte e animacgao nas casas para
envolver a mocidade. Em suma, hd uma cobranca por flexibilidade pedagégica e confianca na
juventude - inclusive um depoimento cré que, confiando nos jovens, os trabalhadores serdo “mais
afetuosos, abertos ao didlogo... e acolhedores as diferengas” (essa ultima citagdo de PE reforga
sentimento analogo no DF).

e Vivéncia integral do Espiritismo e formacgao do carater: as respostas de Brasilia dedicaram atengéao
especial a tracar as qualidades essenciais do trabalhador do futuro. Em um depoimento sintético,
enumerou-se que ele devera ter: 1) espiritualidade lucida e fé raciocinada - testando as verdades a luz
da razdo; 2) acolhimento e fraternidade ativa — saber acolher sem julgar e praticar caridade moral,
emocional e material; 3) dominio ético do conhecimento e da tecnologia — usar os recursos digitais para
0 bem e comunicar com responsabilidade; 4) capacidade de didlogo e respeito a diversidade — ser
inclusivo num mundo plural; 5) perseverangca e disciplina no bem - manter confiangca em Deus e
compromisso com a regeneracado da humanidade mesmo diante de crises. Esse detalhamento reflete
um ideal de trabalhador culto, virtuoso e resiliente, que ndo apenas estuda e serve, mas vive os
ensinamentos do Cristo com profundidade, discernimento e acdo amorosa. Ao mesmo tempo,
reconhece-se que mesmo no futuro ele nao sera perfeito — enfrentara falhas e desafios evolutivos —, mas
devera combaté-los com essas virtudes.

Resumo do estado:

As contribuicdes do Distrito Federal apresentam um quadro franco dos problemas atuais e umavisao sofisticada
do que se espera do trabalhador espirita. O sentimento predominante é de alerta: nota-se que as casas
espiritas em Brasilia tém perdido participagao presencial, e isso preocupa muito devido ao risco de esfriamento
comunitario. No entanto, ha um lado marcante de esperancga e proatividade: os espiritas do DF ndo veem esse
cenario como inevitavel, mas apontam caminhos claros para superar a situagéo. A aposta recai em renovar
métodos e mentalidades. Por um lado, clamam por modernizagao —abracar a tecnologia de modo estratégico,
comunicar-se melhor com os jovens (inclusive recorrendo a elementos culturais populares), tornar as palestras
e estudos mais dinamicos e interativos. Por outro lado, enfatizam que nada disso valera se ndo houver mudanga
de postura interna: o movimento precisa se despir de amarras excessivamente conservadoras, exercitar a
inclusdo (com destaque para superar preconceitos de todos os tipos) e formar trabalhadores com sélida base
moral e doutrinaria. O DF, talvez por sediar muitas instituigcdes e pessoas influentes, traz ainda preocupacgoes
peculiares, como a questao da polarizacao politica afastando jovens — ponto que alerta para a necessidade de
o movimento focar no Reino de Deus, acima de divis6es terrenas. Em suma, a sintese brasiliense do futuro
trabalhador espirita € a de um lider servidor: alguém devidamente preparado intelectualmente e
tecnologicamente para os desafios do século XXI, mas que mantém a humildade e a humanidade necessarias
para guiar pelo exemplo cristao. Esse trabalhador ideal sera inclusivo, versatil, estudioso e, sobretudo, coerente
—estudando, servindo e vivendo o Espiritismo de forma integral, sem compartimentar teoria e pratica.

Possiveis projetos/acoes:

Em ambito distrital, poderia se implementar o programa “Espiritismo 4.0”, reunindo jovens e experientes para
repensar as atividades doutrinarias. Por exemplo, desenvolver encontros multimidia (com musica, arte,
debates curtos) voltados para a mocidade, que possam ocorrer em horarios alternativos e ambientes informais,
atraindo quem hoje se sente pouco motivado pelo formato tradicional — isso enderecgaria o grande desafio de
linguagem apontado. Além disso, a Federacéo Espirita do DF pode promover cursos de formagéao continuada
inspirados nas qualidades elencadas: médulos sobre fé raciocinada (método cientifico e filosofia espirita),
oficinas de comunicagao néo violenta e acolhimento (pratica da fraternidade), ética digital (uso responsavel da
internet para divulgagéo espirita) e gestao da diversidade (como tornar o centro mais plural e acolhedor). Tais
cursos preparariam os trabalhadores segundo o perfil desejado. Outra agédo importante seria estabelecer um
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forum permanente de juventude espirita do DF, dando voz aos jovens na estrutura federativa e permitindo que
eles proponham mudancas - isso poderia incluir a criagdo de uma “Incubadora de Inovagbes Espiritas”, onde
projetos sugeridos (como apps, eventos culturais, podcasts doutrinarios) recebam apoio logistico para virar
realidade. Por fim, dada a mencéao a sustentabilidade e ecologia, o DF pode liderar a incorporagéo de praticas
ecoespiritas: campanhas de reducao de lixo nas casas, grupos de trabalhadores engajados em reflorestamento
ou hortas comunitarias, mostrando que a preocupacao espiritual abrange o planeta. Essas propostas
alinhariam o movimento local com as expectativas de um futuro inclusivo, moderno e espiritualmente
comprometido que transparecem nas respostas.

Goias (GO)

Sentimento predominante: Preocupacdo acentuada com a continuidade do trabalho e a falta de renovacéo,
embora temperada por algumas esperancgas de dinamismo jovem e melhoria caso medidas sejam tomadas.
Ideias recorrentes:

e Crescimento do formato virtual nas atividades: espera-se que as facilidades tecnoldgicas continuem
impactando o movimento. Prevé-se aumento de cursos, seminarios e reunioes a distancia, o que pode
até atrair mais adeptos para o trabalho voluntario pela comodidade — porém, reconhece-se que isso
diminui a preseng¢a no Centro. Os goianos encaram essa tendéncia de forma dual: por um lado é
positivo (maior alcance), por outro lamenta-se a perda do “calor humano” que o virtual acarreta.

¢ Dificuldade na sucessao e necessidade de juventude: muitas respostas manifestam temor quanto a
reposicao de trabalhadores. Fala-se em voluntariado entrando em “crescimento vegetativo” e risco de
centros menores fecharem por falta de pessoal. A atragao de jovens € vista como urgente — menciona-
se explicitamente que as pessoas de ~30 anos que assumiam responsabilidades envelheceram e ha
poucos trintdes hoje nos centros. “E preciso inserir a juventude nos trabalhos” resume esse clamor. Por
outro lado, ha vozes otimistas apostando em jovens “dindmicos” e em tornar o ambiente mais aberto a
contribuigcéo deles, confiando no potencial que tém.

¢ Inovacao na evangelizacao infantojuvenil: como complemento ao ponto acima, os goianos sugerem
fortemente que se dé foco maior na evangelizacao de criangas e jovens para garantir o futuro. Devem-
se adotar métodos mais interessantes para esse publico, ja que as novas geragdes tém pouco interesse
pelas atividades presenciais assistenciais tradicionais. Ou seja, € preciso criatividade e renovacgao
pedagdgica para plantar a semente espirita nos coragées mais novos.

¢ Queda de comprometimento e disciplina: um tom critico aparece em algumas respostas quanto a
postura dos trabalhadores atuais/futuros. Descreveu-se um cenario potencial de trabalhadores
“acomodados e sem estudo, sem leitura das obras, sem intencdo de dirigir casas... sem o gene
inovador”. Também se teme que muitos optem por contribuir apenas esporadicamente, evitando
responsabilidades continuas (“pouco compromisso... preferindo acées pontuais que demandem menor
esforco”). Tais depoimentos refletem insatisfagdo com o individualismo e a negligéncia que podem
afetar o movimento se nada for feito — € quase um alerta contra a apatia e o egoismo entre os
trabalhadores.

e Valorizacdo do estudo sério e fidelidade doutrinaria: para combater a tendéncia acima, enfatiza-se
em GO o retorno a seriedade doutrindria. Uma resposta destaca que o numero de assistidos com
sofrimento aumentou e, para atendé-los adequadamente, sera preciso qualificagcdo cada vez maior
dos trabalhadores e médiuns, “ampliando a necessidade do conhecimento e compreensao correta
da Doutrina”, excluindo praticas estranhas ao Espiritismo. Pede-se, portanto, foco no estudo do
Pentateuco de Kardec (houve quem lamentasse a falta de estudo assiduo) e dominio dos principios para
divulga-los melhor. Ao mesmo tempo, defende-se uma visdo ecuménica e ampla da espiritualidade -
“voltado ao debate sério dos principios..., visdo de espiritualidade da vida e ndo de religiosidade” -
indicando que ser fiel a Doutrina néo significa fechar-se ao didlogo ou cair em moralismos estreitos. Em
suma, o trabalhador ideal deve ser estudioso, responsavel e de mente aberta, capaz de focar no
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essencial (justica e caridade genuinas, como cristo exemplificou) sem se perder em dogmatismos ou
indisciplinas.

Resumo do estado:

As respostas de Goias soam como um sinal de alerta vermelho: percebem claramente uma crise no horizonte
se nada for feito — voluntarios rareando, juventude distante, casas possivelmente esvaziando. O sentimento
predominante é de apreensao, mas nao de rendigdo. Pelo contrario, os goianos enumeram os problemas e
simultaneamente sugerem solugdes. O futuro trabalhador espirita em GO precisara, segundo eles, ser mais
comprometido e bem formado para compensar a provavel menor quantidade. A tecnologia sera sua aliada, mas
nao a panaceia: reconhece-se que ela traz beneficios (facilita participacao de quem tem pouca disponibilidade)
e maleficios (incentiva a acomodacao), entao o segredo estara em encontrar o equilibrio. A chave para o futuro
apontada enfaticamente € a juventude —todos concordam que sem os jovens néo ha continuidade. Entao o teor
€ quase de urgéncia: é preciso trazer sangue novo as casas, repensar totalmente como se ensina e se comunica
com os jovens, e entregar a eles responsabilidades reais para que sintam vontade de ficar. Notou-se também
uma insatisfagcdo com certos vicios atuais (falta de disciplina, vaidade de alguns fundadores de centros,
segundo umrelato) —issoindica que a renovagao nao é so etaria, mas de atitude. O trabalhador espirita goiano
do futuro idealizado seria, enfim, inovador e responsavel: “cheio de inovagbes” tecnologicamente, mas
também alguém que **“carregue em si o ideal de justica e caridade, tal qual Cristo demonstrou”*. Ou seja,
conjugar a flexibilidade para se modernizar com a firmeza de carater para ndo se desviar da misséo espiritual.
Se esses pontos forem trabalhados - e ha esperanga de que sim, manifestada por alguns que ja veem
“mudancas significativas ocorrendo” —, Goias podera ver no futuro proximo trabalhadores “mais abertos, menos
rigidos” e com uma participagao rejuvenescida.

Possiveis projetos/agoes:

Em resposta a esse cenario, Goids poderia instituir um Plano de Renovagao e Capacitagao de Trabalhadores em
ambito estadual. Uma das frentes seria a modernizacdo da Evangelizagcdo: reorganizar completamente as aulas
para criangas e jovens, incorporando recursos multimidia, linguagem mais coloquial e projetos praticos (por
exemplo, clubes de servico jovens, oficinas de ciéncia e Espiritismo para adolescentes), conforme a indicacéo
de tornartudo mais interessante a eles. Paralelamente, seria benéfico um programa de mentoria intergeracional:
trabalhadores veteranos poderiam apadrinhar jovens voluntarios, dividindo com eles tarefas e ensinamentos -
assim, em vez de jovens “ndo aparecerem quando é para colocar a mao na massa”, eles ja ingressariam com
acompanhamento e propdsito claro. Outra acao crucial em GO seria uma campanha de conscientizacao sobre
compromisso: a Federacéo Espirita de Goids pode promover encontros e materiais didaticos enfatizando que
ser trabalhador espirita envolve responsabilidade continua com a casa e com o préximo, desmistificando aideia
de “ajudar sé quando der”. Isso poderia incluir depoimentos inspiradores de colaboradores dedicados, dados
sobre necessidade de voluntérios etc., visando combater a cultura de negligéncia apontada. Por fim, para
garantir a qualidade doutrinaria, poderiam ser ofertados cursos avancados de estudo espirita (talvez no formato
EAD para alcancar todo o estado) focados em Kardec e obras basicas, com direito a certificagcdo; e workshops
sobre “Espiritismo e Novos Paradigmas” — onde se discuta justamente até onde inovar sem trair os principios,
ensinando a diferenca entre atualizagdo saudavel e “novidades estranhas” a serem evitadas. Dessa forma, Goias
se municiaria para transformar a preocupacao atual em ag¢des concretas, pavimentando o caminho para um
movimento mais vibrante, jovem e ao mesmo tempo sério e diligente, conforme anseiam suas respostas.
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Sintese Nacional Unificada

No panorama nacional, ao consolidar as percepcdes desses nove estados, evidencia-se uma viséo
compartilhada de que o trabalhador espirita do futuro préximo passara por significativas transformacgodes — tanto
no modo de trabalho quanto no perfil atitudinal.

De modo geral, os sentimentos expressos oscilam entre esperancga e inquietude. Ha um otimismo predominante
de que o movimento espirita sabera se adaptar aos novos tempos: os participantes confiam em avangos
positivos, como a ampliagcdo do alcance da Doutrina via tecnologia, a chegada de novas geracdes mais
preparadas espiritualmente e uma convergéncia maior com as demandas da sociedade atual. Ao mesmo
tempo, ndo ignoram os desafios — muitos mostraram preocupacéao (por vezes profunda) com questées como o
enfraquecimento do trabalho presencial, a dificuldade de engajar voluntarios, o envelhecimento e
conservadorismo das casas espiritas e a urgéncia de se atualizar métodos para nao perder relevancia. Esse
misto de sentimentos gera uma espécie de “otimismo cauteloso” no movimento: acredita-se que mudangas
virdo e serdo benéficas, mas somente se enfrentarmos de frente certas necessidades de renovacao reveladas.

Falando das tendéncias comuns, as respostas convergem em cinco grandes eixos tematicos que se repetem
em praticamente todo o pais:

1. Adocao massiva da tecnologia e modelos hibridos: € unanime a visdo de que o uso de tecnologia digital
se intensificara no movimento espirita. Todas as regidoes destacam a expansao de palestras online, estudos
virtuais, grupos em redes sociais e outras ferramentas — um legado positivo do periodo de pandemia que veio
para ficar. Termos como “tudo sera virtual”, “a tendéncia online”, “atividades hibridas” surgiram em varios
estados, mostrando que o Espiritismo do futuro sera amplamente conectado. Ao mesmo tempo, existe
uma preocupagado complementar em néo perder o contato presencial: tanto pelo valor do convivio fraterno
(“nada substitui a presenca no Centro” disseram alguns) quanto pela eficacia de certos atendimentos
espirituais que dependem do magnetismo direto. Portanto, espera-se uma integrag¢ao equilibrada — usar ao
maximo 0s recursos virtuais para difundir e incluir mais pessoas, mas preservar encontros presenciais
essenciais e momentos de convivio que fortalecem os lagcos comunitarios.

2. Envolvimento da juventude e renovagao de quadros: um ponto nevralgico identificado nacionalmente € a
questao geracional. Praticamente todos os estados ressaltaram ou a falta de jovens atuando ou a
necessidade de atrai-los e capacita-los. Hd um reconhecimento de que, sem a renovagdo continua, o
movimento pode estagnar ou encolher — muitos falaram em “quadro envelhecido” e apontaram a
evangelizacao infantojuvenil como estratégia crucial para garantir o futuro. A integragcado dos jovens passa por
reformular métodos de ensino e participagao: pede-se a adocado de linguagem atual, de formatos
interativos (musica, artes, midia digital) e principalmente abrir espaco para os jovens na tomada de decisbes
e na lideranca de projetos. Estados como RJ, SP, GO e DF enfatizaram que resistir a inclusao dos jovens é
condenar o movimento a um progressivo esvaziamento. Em contrapartida, onde se confia nos jovens e lhes
davoz, ja se percebe resultados positivos — como relatos de jovens que retornam ao Centro com seus filhos,
ou novos voluntdrios se engajando apds cursos de iniciacdo. Em sintese, o futuro do trabalhador espirita
esta intimamente ligado ao futuro do jovem espirita: engajar a mocidade ndo é apenas conveniente, é
questao de sobrevivéncia do legado espirita nas proximas décadas.

3. Aprofundamento doutrinario e qualificacdo continua: outro consenso é de que o trabalhador do futuro
precisara ser mais preparado e estudioso. Surgiu de norte a sul a ideia de que somente com estudo sério —
das obras bésicas de Kardec e de outras fontes seguras — e capacitagao é que os trabalhadores poderéo
atender as demandas crescentes (publico maior, problemas mais complexos, questionamentos cientificos
etc.). Muitos falaram em “constante aperfeicoamento”, “cursos de formacgao”, “melhor preparo
intelectualmente”. Essavalorizagcdo da formagédo vem acompanhada de um resgate da esséncia kardeciana:
varios estados alertaram contra deturpagoes e “inovagdes misticas” desconectadas da Doutrina, clamando
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por fidelidade aos principios e por fé raciocinada. Em paralelo, ha também quem veja a necessidade de unir
conhecimento espirita com outros saberes (cientificos, por exemplo) — o que indica um desejo de que o
espirita do futuro seja intelectualmente robusto, capaz de dialogar com a ciéncia e a filosofia, usando
inclusive novas ferramentas (foi citada a IA auxiliando estudos, audiolivros, traducao de obras, etc.). Portanto,
espera-se que o trabalhador espirita evolua em competéncia: mais conhecimento doutrinario, melhor
capacitacao pedagoégica e maior compreensao das questées contemporaneas. A combinacgao de fé e
razdo, de acordo com os participantes, sera marca registrada desse novo perfil.

Acolhimento, inclusdo e atuacao fraterna: transversalmente as discussbes tecnoldgicas e de
conhecimento, emergiu fortemente a nocado de que o trabalhador espirita do futuro deve aprimorar sua
postura moral e social frente ao proximo. Acolhimento foi talvez a palavra mais repetida em todos os
estados. Visualiza-se um trabalhador acolhedor, empatico, paciente, amoroso, capaz de oferecer genuino
amparo espiritual e emocional a quem sofre. E, para isso, ele precisa ser inclusivo e sem preconceitos:
muitas respostas mencionaram explicitamente a necessidade de eliminar barreiras de julgamento por
orientacao sexual, identidade de género, raga, classe social ou religido de origem. Esse € um ponto marcante
— identifica-se que, para cumprir sua missdo, o movimento espirita tera que ser cada vez mais plural e
acolhedor da diversidade humana, sob pena de contradizer o ideal cristdo. Exemplos citados vao desde
acolher pessoas transgénero e LGBTQIA+ de bracos abertos, até combater internamente praticas ou
discursos racistas, eurocéntricos e elitistas. Além disso, a atuagao fraterna do trabalhador precisara
expandir-se: muitos falaram em levar o Espiritismo “fora da casa”, as comunidades, aos necessitados (p.ex.,
intensificar assisténcia social, visitas, campanhas de solidariedade). Também se mencionou a importancia
de estar atento as dores modernas — depressao, suicidio, dependéncias — e de a casa espirita se estruturar
para acolher essas demandas de forma eficaz (com profissionais, parcerias ou capacitacao adequada). Em
suma, o polo afetivo e social do trabalhador espirita deve ser altamente desenvolvido: ele sera reconhecido
ndo apenas pelo conhecimento que tem, mas pelo bem que faz e pela forma como faz, traduzindo caridade
e compaixao em atitudes concretas e inclusivas.

Engajamento, compromisso e exemplo ativo: por fim, um tema subjacente em muitos estados € a
necessidade de maior engajamento e compromisso dos trabalhadores. Vérias respostas lamentaram a
passividade ou afalta de assiduidade de colaboradores, o que indica que o trabalhador do futuro, idealmente,
precisa ser mais dedicado e responsavel com suas tarefas. Espera-se uma postura de “servidor
perseverante”, que leva a sério seu dever no Centro como parte essencial de sua vida (ndo algo esporadico).
Palavras como disciplina, perseverancga, seriedade e proatividade foram vinculadas ao perfil desejado. Isso
também envolve o trabalhador ser um modelo de vivéncia do Evangelho — muitos enfatizaram que ndo basta
conhecer a teoria, é preciso praticar os valores cristdos diariamente, servir com humildade, melhorar
moralmente a si mesmo. Em d&mbito nacional, portanto, delineia-se a figura de um trabalhador que “veste a
camisa” da causa espirita: que entendeu o verdadeiro sentido da caridade e do trabalho no bem, e por isso
se entrega de coracgao, de forma continua e organizada. Combaté-la a tendéncia atual de poucos fazerem
muito e muitos fazerem pouco é visto como fundamental para sustentar o movimento no futuro. Dessa forma,
projeta-se um quadro ideal onde os trabalhadores sejam mais numerosos, porém também mais
comprometidos individualmente, cada qual contribuindo com o que pode — mas todos imbuidos do espirito
de servico e reforma intima.

Em termos de sentimento geral, nota-se que, apesar das preocupacobes sérias apontadas, predomina nas
respostas uma visao construtiva e confiante. Os espiritas vislumbram solugdes e melhorias — seja trazendo
jovens, seja abragando a tecnologia, seja aprofundando a vivéncia do amor — e deixam claro que acreditam no
potencial transformador do movimento (alguns chegam a falar que “estamos no caminho certo” e que “com
esforgo, as transformacgoes virdao”). Nao ha, de modo geral, pessimismo ou resignagcao absoluta; ao contrario,
hé um forte elemento de esperanca ativa: a nocao de que “se cada um fizer sua parte”, o trabalhador espirita
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do futuro sera melhor em todos os aspectos do que o de hoje — mais consciente, mais fraterno, mais eficaz na
seara do bem.

Propostas em ambito nacional: A luz desses padrdes comuns, é possivel delinear algumas iniciativas
estratégicas que o movimento espirita, através de suas instituicdes, poderia adotar para apoiar a transi¢ao
desejada e suprir as necessidades apontadas em todo o pais:

Plataforma digital unificada: Desenvolver uma plataforma nacional online - sob coordenacdo da
federativa — que funcione como um hub integrando transmissdo de palestras, estudos a distancia,
biblioteca virtual e até foruns de interagao entre espiritas de diferentes regioes. Essa ferramenta permitiria
compartilhar conteudos de qualidade (cursos de capacitagao doutrinaria, por exemplo), alcancgar espiritas
isolados geograficamente e engajar o publico jovem habituado ao meio digital. Ao centralizar esforgos
tecnoldgicos, evita-se duplicacao de trabalho entre estados e garante-se que mesmo centros com menos
recursos acessem a modernizagcdo. Uma plataforma assim atenderia ao chamado pela ampla divulgagcéo
nas redes e ja poderia incluir recursos de tradugao (lA) para outras linguas, ampliando o alcance mundial
do Espiritismo, como vislumbrado em alguns depoimentos.

Conferéncias e redes nacionais de juventude espirita: Instituir encontros nacionais regulares de jovens
espiritas, nos moldes de congressos ou confabulagdes, para trocar experiéncias e fomentar um sentimento
de unidade entre a mocidade do movimento. Esses eventos podem incluir painéis interativos, oficinas de
arte espirita, hackathons de criagao de conteudos e debates francos sobre como tornar a Doutrina mais
atraente aos jovens — muitos estados sugeriram justamente ouvir os jovens e “falar sua lingua”. Além disso,
a criacao de uma Rede Nacional de Mocidades (via grupos de WhatsApp/Telegram, midias sociais e
encontros virtuais periddicos) sob os auspicios da area de infancia e juventude da FEB uniria liderancas
jovens de todos os cantos. Essa rede poderia colaborar na produgédo de materiais didaticos inovadores, na
organizacao de acdes coordenadas (campanhas de divulgacao nas escolas, por exemplo) e principalmente
servir de espacgo para que os jovens tenham VOZ ativa no planejamento do futuro do movimento —
concretizando a integracéo que todos clamam.

Programa nacional de capacitagdao em acolhimento e inclusdo: Frente a forte demanda por preparo
melhor para lidar com questées humanas atuais (de saude mental a diversidade), a federativa pode lancar
um programa de formacao continuada para trabalhadores e dirigentes de todo Brasil focado em
acolhimento fraterno, ética da alteridade e habilidades socioemocionais. Esse programa pode oferecer
cursos (presenciais regionais e EAD) com profissionais espiritas das areas de psicologia, servigo social,
educacao, etc., abordando temas como prevencdo ao suicidio nas casas, abordagem de dependentes
quimicos, como acolher pessoas LGBTQIA+ sem preconceitos, mediagcao de conflitos intergeracionais nos
Centros, acessibilidade para PCD, entre outros. Parte do programa poderia incluir workshops praticos de
comunicacdo nao violenta, escuta ativa e empatia aplicadas ao atendimento espiritual. Além disso,
desenvolver um cédigo de boas praticas inclusivas a ser distribuido nas casas (por exemplo, orientacdes
para evitar discursos excludentes, para tornar o ambiente receptivo a todos os publicos) ajudaria a difundir
essa cultura. Assim, em poucos anos, poder-se-ia elevar consideravelmente o padrao de acolhimento em
ambito nacional, tornando realidade a visdo de um movimento “sem preconceitos, verdadeiramente cristao
narecepgao”.

Campanha nacional de incentivo ao voluntariado e a vivéncia do Evangelho: Dado o alerta quanto a falta
de engajamento, cabe uma grande campanha unificada - aproveitando todos os canais (radio, TV espirita,
redes sociais) — para motivar novos e antigos frequentadores a se tornarem trabalhadores ativos. O tom
deve ser inspirador, mostrando que o trabalho voluntario na seara espirita € caminho de crescimento
pessoal e de auxilio ao proximo, e que ha multiplas formas de colaborar (presencial ou virtualmente, com
tarefas pequenas ou grandes). Poderiam ser divulgados depoimentos curtos de jovens trabalhadores
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satisfeitos, estatisticas animadoras (por ex: “X casas reabriram departamentos gragas a novos voluntarios
em 2025!”) e até mesmo criar um slogan nacional, como “Maos a Obra, Espiritas!”, enfatizando que cada
um € chamado ao servigo. A campanha pode vir acompanhada de uma plataforma de cadastro de
voluntarios nacional/regional: interessados se inscrevem e sdo encaminhados para oportunidades de
trabalho nas casas mais proximas ou em projetos online (como revisao de livros, evangelho online, etc.).
Essa articulagao pode reverter o quadro de passividade apontado e oxigenar as instituicoes com mao de
obra. Junto a isso, promover a reflexao da frase “espirita, amai-vos e instrui-vos” no sentido de “espirita,
ama e trabalha!” - ou seja, mostrar que estudar a Doutrina sem pratica-la é incompleto, e convidar todos
0s simpatizantes a experimentar a alegria de servir. Essa mobilizagdo nacional, se bem coordenada, pode
dar novo animo as bases e realizar o ideal de um corpo de trabalhadores mais amplo, jovem e dedicado.

e Parcerias interdisciplinares e insergcao social do Espiritismo: Varias respostas sonham com um
Espiritismo mais dialogante com a ciéncia, com presenga maior na sociedade e até contribuindo em
questoes globais (houve mengodes a sustentabilidade, “Objetivos do Milénio”, assisténcia humanitaria, etc.).
Assim, uma proposta é o movimento espirita nacional buscar parcerias estratégicas: por exemplo,
convénios comuniversidades para pesquisas em areas de fronteira (saude e espiritualidade, fenomenologia
medilnica), participagcdo em conselhos inter-religiosos de promogédo da paz e dos direitos humanos,
engajamento em campanhas publicas (como prevencdo do suicidio, combate a fome, preservacao
ambiental). Isso daria ao trabalhador espirita oportunidade de atuar lado a lado com outros segmentos
da sociedade, ampliando sua visdo e impactando mais vidas. A FEB poderia criar comissdes para
representar o Espiritismo em eventos cientificos e féruns sociais, levando nossa perspectiva (como ja
ocorre com associagdes médicas e juridicas espiritas, por exemplo, mas de forma mais integrada). Tais
iniciativas atenderiam ao anseio expresso de um trabalhador “agente transformador da Humanidade”,
“integrado as causas socioambientais” e comprometido com o mundo a sua volta. Nacionalmente, isso
reforgaria a imagem de um Espiritismo progressista, util e alinhado ao bem comum - exatamente o que os
espiritas vislumbram para o futuro.

A anélise unificada revela que o movimento espirita brasileiro enxerga seu futuro trabalhador com otimismo
vigilante: acreditando no progresso espiritual e na evolugao das condicdes de trabalho (com tecnologia e
novos talentos), mas consciente de que esse resultado depende de agées presentes. Os sentimentos gerais
vao da esperanca confiante — fundamentada na fé de que a espiritualidade superior assiste esse processo —até
a determinacao realista de que nds, espiritas encarnados, precisamos fazer a nossa parte nas mudancas. As
propostas aqui sugeridas, alinhadas aos anseios manifestados nas respostas estaduais, oferecem caminhos
praticos para que o movimento espirita nacional se antecipe ao futuro: capacitando seus trabalhadores,
tornando-se mais inclusivo, motivando suas bases e adotando as ferramentas do mundo contemporaneo sem
abdicar de sua identidade. Desse modo, o trabalhador espirita do futuro proximo podera ser, de fato, o
protagonista da construcdo de um mundo mais regenerado — um cristdo dos novos tempos, consciente,
engajado e fraterno, conduzindo pelo exemplo a grande misséo de “amai-vos e instrui-vos” no Terceiro Milénio.
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ANEXO 1

Roteiro Pratico para Comunicagoes Mediunicas ao Final de Palestras Publicas

Objetivo

Oferecer ao publico um momento breve e seguro de manifestagcdo medilnica, com comentarios espirituais que
enriquecam o conteudo doutrindrio da palestra, tragam consolo, reflexdo ou incentivo moral, sem criar
espetaculo, dependéncia ou misticismo.

1. Fundamentacao Doutrinaria
e Base em Allan Kardec:
o "Apalavra dos Espiritos ndo é infalivel. Deve ser ponderada, analisada, confrontada com o bom
senso e com a razgo." (O Livro dos Médiuns, cap. XXVII)
o “As reunibes publicas séo legitimas desde que bem conduzidas, com seriedade, objetividade e
espirito de estudo.”
e Critérios fundamentais:
o Subordinagéo ao conteudo moral;
o Clareza quanto a funcao educativa da manifestacao;
o Auséncia de personalismo, previsdes ou exaltagoes.

2. Selecao e preparagao dos médiuns
Critérios para escolha:
e Compromisso doutrinario (estudo e conduta);
e Equilibrio emocional;
e Discricdo e humildade;
e Participagdo em reunides medilnicas regulares;
e Capacidade de sintese clara e respeitosa da mensagem recebida.
Treinamento e acompanhamento:
e Reunides de avaliacao;
e Estudos das obras da codificacéo;
e Orientacdo para mensagens curtas (max. 5 minutos);
e Feedback fraterno e constante.

3. Definicao do formato da manifestagéo
Ao final da palestra publica, apés a prece, ou logo apds a explanacao doutrinaria e antes da fluidoterapia, se
houver.

Caso o plano espiritual nao manifeste conteudo, deve-se aceitar o siléncio com naturalidade — sem forcar
a comunicagao.

e Psicofonia (preferencial, por ser mais acessivel ao publico);
e Psicografia lida pelo dirigente ou médium apds a escrita;
o Duragdo maxima: 5 minutos;

Periodicidade sugerida:
e Inicio: quinzenal ou mensal,;
e Apds consolidagcdo: semanal, se houver estabilidade emocional e organizacional;
e Pode haver dias especiais, como comemoragdes ou datas doutrinarias.
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4. Cuidados essenciais
e Evitar anunciar previamente que havera comunicagéao espiritual (evita expectativa e idolatria);
e Nao identificar os espiritos comunicantes pelo nome, salvo se for um mentor conhecido da casa e
apenas quando o conteudo justificar;
e Evitar frases de impacto ou previsoes;
e Afastar médiuns em situagdes de instabilidade emocional, mesmo que pontual;
e Desautorizar mensagens que contrariam os principios da Codificagao.

5. Orientagdes ao publico
Esclarecer que:

e As mensagens sdo opinioes de Espiritos, e ndo verdades absolutas;

e Seu objetivo é reforcar o conteudo moral e o clima de fraternidade;

e Nao substituem o estudo nem o aconselhamento doutrinario;

e Na&o devem ser objeto de culto ou personalismo;

e Saoexperiéncias naturais no ambiente espirita, mas devem ser conduzidas com seriedade e moderacao.

Pode-se apresentar esse esclarecimento em uma vinheta no inicio das reunides publicas ou em forma de cartaz
discreto na sala.

6. Avaliagcao continua
Reunides mensais com a equipe mediunica e diregdo da casa para:
e Avaliar o conteudo das comunicacoes;
e Observar repercussoes no publico;
e Ajustar formato, duragao ou frequéncia;
e Prevenir desvios emocionais ou doutrinarios.

Beneficios esperados
e Reforco da presenca espiritual viva e educativa nas reunioes publicas;
e Ampliacdo da compreenséo e valorizagdo da mediunidade correta;
e Maiorvinculo entre o publico e os principios doutrinarios;
e Combate a curiosidade exagerada e a superficialidade mediunica por meio da pratica consciente e
esclarecedora.

Fim

franzolim@gmail.com
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